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PINDAMONHANGABA, 30 DE NOVEMBRO DE 2023

ESTADO DE SAO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

DECRETO N° 6484, de 28 de setembro de 2023.

Dispde sobre a abertura de crédito adicional suplementar.

Dr. Isael Domingues, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no
uso de suas atribui¢des legais e nos termos da Lei n® 6630, de 22 de dezembro
de 2022, artigo 6°,

DECRETA:

Art.1° Fica aberto na Secretaria Municipal de Financas e Orgamento da
Prefeitura do Municipio de Pindamonhangaba um crédito no valor de R$
185.000,00 (cento e oitenta e cinco mil reais), para atender as dotagdes
orcamentérias constantes da Tabela I.

Art.2° O crédito aberto pelo artigo anterior sera coberto com os recursos
provenientes de anulagdo das dotagdes constantes da Tabela II, em
conformidade com o inciso III, do § 1° do artigo 43, da Lei Federal n® 4.320 de
17 de margo de 1964.

Art.3° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Pindamonhangaba, 28 de setembro de 2023.

Dr. Isael Domingues
Prefeito Municipal

Claudio Marcelo de Godoy Fonseca
Secretario de Finangas e Orgamento

Registrado e Publicado na Secretaria de Negocios Juridicos, em 28 de
setembro de 2023.

Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negocios Juridicos

Wy ESTADO DE SAO PAULO
MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

Tabela I - Suplementacéo

01.07.10 GABINETE DO SECRETARIO
01.07.10 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00

294 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil 20.000,00

01.10.70 DEPARTAMENTO DE URGENCIA E EMERGENCIA
01.10.70 | 10.302.0003.2006 | 01 | 302.0000 | 3.1.90.11.00
555 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 160.000,00
01.11.30 DEPARTAMENTO DE LAZER
01.11.30 | 04.122.0003.2006 | 01 | 110.0000 | 3.1.90.16.00
585 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil 5.000,00
Total Geral 185.000,00

Tabela II - Anulacdo
01.10.60 DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA E SAUDE BUCAL

01.10.60 | 10.301.0003.2006 | 01 | 301.0000 | 3.1.90.11.00
540 3.1.90.11.00 -185.000,00

-185.000,00

Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil

Total Geral

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos  o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n° 001/2023 para apresentagéo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrucdes a seguir:

ENCANADOR:
2° DANIEL APRIGIO FAUSTINO

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDFE

= Cédula de Identidade — RG (n&o pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso nao conste no RG);

= Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP (se ndo possuir, fazer declaracao
simples constando que n&do possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitacdo/regularidade com o Servico Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votacdo da ultima eleicdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleicdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitagdo eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificagéo (se possuir);

= Certidao de Casamento (se for o caso);

= Certificado de concluséo do curso de Ensino Fundamental;

= Comprovante de 6 (seis) meses de experiéncia na area de atuacgao;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do cdnjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinagao dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragéo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (serd necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagdo desta convocagéo até 07/12/2023
FORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https:/pindamonhangaba.ldoc.com.br/atendimento
= Clicar em Protocolo.

= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= |r para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocagdo: ENCANADOR.
= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragdo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.
= Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:
= O n&o envio de todos os documentos no prazo indicado acarretara a

desclassificacédo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos manter4a o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informagdes, solicitacdes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admissao, portanto € imprescindivel acompanhar o andamento do seu
protocolo.

= Ap6s conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O ndo
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também sera considerado
como tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacdo deste concurso publico.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCACAO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n® 001/2023 para apresentagéo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrucdes a seguir:

MOTORISTA ESPECIALIZADO:
2° ROMULO DE OLIVEIRA MATTOS
3° CAIO LUIZ DE MOURA SOUZA

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDE

= Cédula de Identidade — RG (n&o pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso nao conste no RG);

= Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP (se n&do possuir, fazer declaracdo
simples constando que n&o possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servico publico);

= Certificado de quitagédo/regularidade com o Servico Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votacdo da Ultima elei¢do (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleicdes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certidao de quitacéo eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificacéo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Certificado de conclusé&o do curso de Ensino Médio;

= Comprovante de 6 (seis) meses de experiéncia na area de atuacéo;

= CNH profissional valida;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do conjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinacéo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaracéo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (serd necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicacdo desta convocagéo até 07/12/2023

FORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.ldoc.com.br/atendimento
= Clicar em Protocolo.

= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= Ir para assunto:
001/2023 -

o Concurso Publico MOTORISTA

ESPECIALIZADO.

Convocagao:

= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaracéo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.

= Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

= O né&o envio de todos os documentos no prazo indicado acarretara a

desclassificacédo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos manterd o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informagdes, solicitacbes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admissao, portanto € imprescindivel acompanhar o andamento do seu
protocolo.

= Apo6s conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O n&o
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também seréd considerado
como_tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacéo deste concurso publico.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

SINDICATO RURAL DE PINDAMONHANGABA
EDITAL DE CONVOCAGAO
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Pelo presente Edital, ficam convocados todos os associados quites e em pleno gozo de seus di-
reitos Sindicais, nos termos do artigo 69 do Estatuto Social, a comparecerem a Assembleia Geral
Extraordinaria, a ser realizada na Sede Social da Entidade, sito & Rua Dr. Frederico Machado, n®
65, nesta cidade, no dia 13 de dezembro de 2023, em primeira convocagéo, as 09h30 (nove horas
e trinta minutos) a fim de deliberarem sobre a seguinte ordem do dia:

a). Leitura, Discussao e Votagdo da Ata da Assembleia anterior;

b). Convencgao Coletiva dos Trabalhadores Rurais;

c). Outros assuntos de interesse.

N&o havendo na hora acima indicada o niumero de associados suficientes para instalagéo da As-
sembleia, realizar-se-4 meia hora apés, no mesmo dia e local, em segunda convocagdo, com a
maioria dos votos dos associados presentes.
Pindamonhangaba, 28 de novembro de 2023.

Carlos Alberto Faria Raposo Lopes — Presidente

ASSOCIACAO ESPORTIVA E RECREATIVA FIM DE CARREIRA

EDITAL DE CONVOCAGCAO

Eu, Daniel Dias dos Santos portador da R.G 11.455.849, CPF 831.059.808-49 na qualidade de
Presidente em exercicio da Associacdo Esportiva e Recreativa Fim de Carreira obedecendo as
normas do Artigo 20° e 21° por completo como também Artigo 17° do Estatuto, venho convocar seus
membros associados desta associacdo, para comparecerem a Assembleia Geral Extraordinaria a
se realizar no dia 15 de dezembro de 2023, as 19:00 (Dezenove) horas em primeira chamada, e
segunda chamada se for necessério as 19:30 (Dezenove e trinta) horas em nossa sede situada a
Rua Treze de Maio, sem nimero, Loteamento Residencial Andrade, Pindamonhangaba, S.P. para
seguintes ordens do dia:

1- ELEICAO DE NOVA DIRETORIA E CONSELHO FISCAL PARA O Triénio 2023-2026;
2- POSSE DA NOVA DIRETORIA E CONSELHO FISCAL ELEITOS.

Pindamonhangaba, 21 de novembro de 2023.
Daniel Dias dos Santos

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n°® 001/2023 para apresentagdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrugdes a seguir:

OFICIAL DE ADMINISTRACAO:
9° RICARDO TEIXEIRA TERENO

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDE

= Cédula de Identidade — RG (ndo pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso ndo conste no RG);

= Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP (se ndo possuir, fazer declaracéo
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servigo publico);

= Certificado de quitagdo/regularidade com o Servico Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votagdo da Ultima eleicdo (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleicbes ou ndo possuam o comprovante, deverdo apresentar
certidao de quitacéo eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e da
qualificacéo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Diploma de concluséo de curso de ensino superior;

= Comprovante de 6 (seis) meses de experiéncia na area administrativa;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do conjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes — Certiddo de Nascimento dos filhos e/ou
dependentes; Caderneta de Vacinacéao dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragéo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (serd necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagéo desta convocacéo até 07/12/2023
FORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir 0os passos abaixo:

https://pindamonhangaba.ldoc.com.br/atendimento
= Clicar em Protocolo.

= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
= Ir para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocagédo: OFICIAL DE
ADMINISTRACAO.

= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragédo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.

= Assinar digitalmente (assinatura 1doc).

= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:

= O néo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretard a

desclassificacdo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos manterd o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informagdes, solicitagdes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admissao, portanto € imprescindivel
protocolo.

= Ap6s conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera
agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para o comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O nédo
cumprimento dessa fase (ndo _comparecimento) também sera considerado
como_tacita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua
desclassificacdo deste concurso publico.

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023
CONVOCAGAO

Convocamos  o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s),
classificados no Concurso Publico n® 001/2023 para apresentacdo de documentos,
EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DA PLATAFORMA 1DOC DESTA PREFEITURA,

conforme instrucdes a seguir:

OPERADOR DE MAQUINAS:

1° ADILSON BORGES DA ROCHA

2° JOSE MARIA BORGES DA ROCHA
3° MARCIEL TEIXEIRA FILHO

DOCUMENTOS A ENVIAR — EM ARQUIVO PDF

= Cédula de Identidade — RG (ndo pode ser substituido por CNH);

= CPF (caso ndo conste no RG);

= Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP (se ndo possuir, fazer declaragdo
simples constando que ndo possui, que nunca foi cadastrado por nunca ter
tido emprego formal, efetivo ou temporario e nem em servico publico);

* Certificado de quitacdo/regularidade com o Servico Militar obrigatério (sexo
masculino até 45 anos de idade);

= Comprovante de votagédo da Ultima elei¢do (os candidatos que justificaram a
auséncia nas eleicdes ou ndo possuam 0 comprovante, deverdo apresentar
certiddo de quitaco eleitoral);

= Carteira de Trabalho Digital (parte de dados pessoais);

= Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS - péagina da foto e da
qualificagdo (se possuir);

= Certiddo de Casamento (se for o caso);

= Certificado de conclus&o do curso de Ensino Fundamental;

= Comprovante de concluséo de curso de Operacdo de maquinas pesadas;

= Comprovante de 6 (seis) meses de experiéncia na area de atuacao;

= CNH profissional valida;

= Atestado de Antecedentes Criminais;

= Comprovante de residéncia (em nome do candidato, ou dos pais, se for
solteiro ou do cdnjuge, se for casado);

= Se possuir dependentes - Certiddo de Nascimento dos filhos efou
dependentes; Caderneta de Vacinagéo dos filhos de 0 a 5 anos; Declaragéo
de Escolaridade dos filhos de 6 a 14 anos incompletos (serd4 necessario
informar o CPF do dependente também).

PRAZO DE ENVIO: a partir da data de publicagédo desta convocagéo até 07/12/2023

FORMA DE ENVIO (1DOC):
Entrar no navegador Google e seguir 0s passos abaixo:

https://pindamonhangaba.1ldoc.com.br/atendimento

= Clicar em Protocolo.
= Colocar o seu e-mail e clicar em prosseguir.
* |r para assunto:
o Concurso Publico 001/2023 - Convocacdo: OPERADOR DE
MAQUINAS.
= Anexar os documentos relacionados e o formulario (preenchido e assinado)
da Declaragéo de Vinculo de Cargo/Emprego e/ou Proventos publicos, todos
digitalizados em arquivo pdf.
= Assinar digitalmente (assinatura 1doc).
= Enviar (atentando-se ao prazo estabelecido neste edital).

IMPORTANTE:
* O ndo envio de todos os documentos no prazo indicado acarretara a

desclassificacéo do candidato considerando a tacita desisténcia da vaga.

= O Departamento de Recursos Humanos mantera o contato através do
Protocolo aberto para envio dos documentos, enviando através dele as
informagdes, solicitagdes e agendamentos para cumprir todo o processo da
admissdo, portanto é imprescindivel acompanhar o andamento do seu

protocolo.
= Apbs conferidos e considerados em conformidade com as exigéncias sera

agendado (via 1Doc — mesmo protocolo) data para 0 comparecimento no
Departamento de Recursos Humanos para assinar Ata da Atribuicdo do
Emprego e encaminhamento para exame médico pré-admissional. O nao
cumprimento dessa fase (ndo comparecimento) também serd considerado
como técita desisténcia da vaga pelo candidato, ocasionando a sua

MARCELO RIBEIRO MARTUSCELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

PORTARIA GERAL N° 6.118, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2023.
Dr. Isael Domingues, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no uso de suas atribui¢des le-
gais, com respaldo na Constituicdo Federal e no art. 57 da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Considerar atribuido, em substituicdo, o exercicio do cargo de Prefeito deste Municipio, no
periodo de 29 de novembro a 07 de dezembro de 2023, ao Sr. Ricardo Alberto Pereira Piorino,
Vice-Prefeito Municipal.

Art. 2° No referido periodo ficam suspensos os efeitos da Portaria Geral n° 5.460, de 29 de de-
zembro de 2020, no tocante a nomeacao do Sr. Ricardo Alberto Pereira Piorino como Secretério
Municipal de Governo e Servigos Publicos.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢des em con-
trério.

Pindamonhangaba, 28 de novembro de 2023.

Dr. Isael Domingues
Prefeito Municipal

Registrada e Publicada na Secretaria de Negdcios Juridicos em 28 de novembro de 2023.

Anderson Plinio da Silva Alves
Secretério de Negdcios Juridicos

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

LEIl N°6.739, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2023.

Dispde sobre a remuneracéo do emprego efetivo de Controlador Interno.

(Projeto de Lei n® 206/2023, de autoria da Mesa Diretora)

Ricardo Alberto Pereira Piorino, Vice-Prefeito no exercicio do cargo de Prefeito do Municipio de
Pindamonhangaba, faz saber que a Camara de Vereadores de Pindamonhangaba aprova e ele
sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° A remuneracéo do emprego efetivo de Controlador Interno seré a constante do Grupo 4,
Nivel 1 da tabela atualizada de salarios pela Lei n°® 6.680/2023.

Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Pindamonhangaba, 06 de novembro de 2023.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Vice-Prefeito no exercicio do cargo de Prefeito Municipal

Marcelo Ribeiro Martuscelli
Secretario de Administracao

Registrada e publicada na Secretaria de Neg6cios Juridicos em 06 de novembro de 2023.

Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negocios Juridicos

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

LEI N° 6.737, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2023.

Institui o Dia Municipal de incentivo @ Adog&o de Criangas e Adolescentes a ser comemorado no dia
25 de maio no Municipio de Pindamonhangaba.

(Projeto de Lei n° 111/2023, de autoria do Vereador Marco Mayor)

Ricardo Alberto Pereira Piorino, Vice-Prefeito no exercicio do cargo de Prefeito do Municipio de
Pindamonhangaba, faz saber que a Camara de Vereadores de Pindamonhangaba aprova e ele
sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido o Dia Municipal de incentivo a Adocéo de Criangas e Adolescentes a ser
comemorado no dia 25 de maio no Municipio de Pindamonhangaba.

Art. 2° Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacéo.

Pindamonhangaba, 06 de novembro de 2023.

Ricardo Alberto Pereira Piorino
Vice-Prefeito no exercicio do cargo de Prefeito Municipal

Ana Paula de Almeida Miranda
Secretaria de Assisténcia Social

Registrada e publicada na Secretaria de Neg6cios Juridicos em 06 de novembro de 2023.

Anderson Plinio da Silva Alves
Secretario de Negdcios Juridicos




	TN3006 ok
	TN3007 ok
	TN3009 ok
	TN3010 ok
	TN3011 ok
	TN3012 ok

