PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

LEI N° 6.582, DE 24 DE AGOSTO DE 2022.

Dispoe sobre o reenquadramento e a alteracio da
referéncia dos empregos de Auxiliar de Enfermagem e
Técnico em Enfermagem.

Dr. Isael Domingues, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no uso de suas
atribui¢des legais, faz saber que a CAmara de Vereadores aprova e ele promulga a seguinte Lei:

Art. 1° O salario dos empregos de Auxiliar de Enfermagem e de Técnico em
Enfermagem, do quadro de servidores da Prefeitura, sdo reenquadrados de acordo com o piso
salarial nacional, de acordo com a Lei Federal n® 7.498, de 25 de junho de 1986, com a alteragdo
pela Lei n° 14.434, de 04/08/2022.

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a
04 de agosto de 2022.

Prefeito Munidipal
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beiro Martuscelli
Secretario de Administracio
‘Registrada e publicada na Secretaria de Negdcios Juridicos em 24 de agosto de 2022.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

Anexo Unico

Lein® 6.582, de 23 de agosto de 2022.

Reenquadra - Reajuste de salarios - Relagdo de Vagas - agosto de 2022 Empregos Providos por
Concurso Pablico — Auxiliar de Enfermagem e Técnico em Enfermagem
. Ref. L .
Ref. Anterior Cargos / Empregos Atual Salario Vagas Providos
113 Auxiliar de Enfermagem 115 2.409,75 136 91
117 Técnico em Enfermagem 122 3.390,77 10 07

Reajuste de Salarios - agosto de 2022 - Cargos ¢ Empregos Providos por Concurso Piblico (Salario
+ Quinquénio)

Cargos / Ref A B C D E F G
Empregos

Auxiliarde 15015 109,75 2.530.24 | 2.656,76 | 2.789,59 | 2.929,08 | 3.075,53 | 322931
Enfermagem

Teemicoem 5y 13390,77| 3.560,30 | 3.738,32 | 3.925,24 | 4.121,49 | 4.327,58 | 4.543,95
Enfermagem
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