MUNICIPIO DE PINDAMONHANGABA

ESTADO DE SAO PAULO

LEI N° 6.283, DE 23 DE OUTUBRO DE 2019.

Dispoe sobre a prorrogacio da licen¢a-paternidade
para o servidor puablico municipal.

Dr. Isael Domingues, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, no uso de
suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara de Vereadores aprova e cle promulga a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica prorrogada por mais 15 (quinze) dias de duragdo, perfazendo o total
de 20 (vinte) dias, a licenga-paternidadc para os servidores publicos do municipio de
Pindamonhangaba. desde quc o servidor requeira este beneficio no prazo de 2 (dois) dias uteis
apos o parto.

Art. 2° Durante o periodo da prorrogagdo da licenga-paternidade o servidor tera
direito a remuneragdo integral.

Art. 3° O servidor que estiver em gozo de licenga paternidade ndo podera exercer
uma atividade remunerada e a crianca deverd ser mantida sob seus cuidados.

Art. 4° O disposto nesta lei ¢ aplicavel também ao servidor municipal que adotar
uma crian¢a ou obtiver a guarda judicial.

Art. 5° Em caso de descumprimento do disposto ncsta lei o servidor perderd o
direito da prorrogagdo ¢ a respectiva remuneragio.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Pindamonhangaba, 23 de outubro de 2019.
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