PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

LEI N° 6.220, DE 23 DE MAIO DE 2019.

Concede ¢ regulamenta faltas abonadas dos
servidores publicos municipais, bem como licen¢a-
prémio apos 05 (cinco) anos de efetivo exercicio das

funcoes.

Dr. Isael Domingues, Prefeito Municipal de Pindamonhangaba, no uso de suas
atribuicdes legais, faz saber que a Cémara de Vereadores aprova e ele promulga a seguinte

Lei:
CAPITULO i — Faltas Abonadas

Art. 1° Em beneficio dos servidores publicos municipais. dos érgiios ¢ entidades
integrantes da Administragdo PPdblica Municipal direta e indireta, além dos motivos
enunciados no artigo 131, da Consolidaciio das Leis do Trabalho — C.L.T., ndo serdo
consideradas faltas ao servico as auséncias dos scrvidores munieipais, que se efetivarem no
mesmo ano civil, em nimero méaxime de 06 (scis), ndo podendo ultrapassar 01 (uma) no
més ¢ nem de forma consecutiva.

Pardgrafo unico. O excrcicio do dircito pelo servidor depende de comunicagéo e
autorizagdio prévias do superior hicrarquico, com antecedéncia minima de 48 horas, que

deliberara acerca da conveniéncia e oportunidade.

Art, 2° Excepcionalmente, na hipotese de acompanhamento de doenga do filho,
do cénjuge ou companheiro e dos pais, mediante atestado médico e declaragfio de préprio
punho, podera utilizar as auséncias de forma consecutiva, até o limite estabelecido de 06
(seis).

Pardgrafo Unico. Nas hipdteses previstas no caput, ndio se aplica a autorizagdo

prévia de que trata o pardgrafo tnico do Artigo 1°

Art. 3° As auséncias do servidor publico municipal mencionadas nos artigos
anteriores, serdo abonadas pelo Sccretario Municipal ao qual o servidor esteja diretamente

subordinado em fungfo de sua lotag&o ou prestagio de servigo.
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CAPITULO Il - LICENCA-PREMIO

Art. 4° A cada 05 (cinco) anos ininterruptos de efetivo exercicio, o servidor
publico tera direito a 03 ({rés) meses de licenga, a titulo de prémio por assiduidade, com o
salario do emprego efetivo.

§ 1° Entende-se por saldrio, para os fins desta lci, o salario base, mais
quinguénio ¢ a média das verbas trabalhistas recebidas nos altimos 5 (cinco) anos, de acordo
com o art. 457 da CLT.

§ 2° Em nenhuma hipdtese sera deferida a conversdo da licen¢a-prémio em
peclinia.

§ 3° A extinglio do contrato de trabalho, por qualquer motivo, ndo autorizara o
pagamento da licen¢a-prémio de forma indenizada.

§4° VETADO

§ 5° A licenca-prémio sera deferida por ato do Prefeito Municipal e o servidor
aguardara em exercicio a comunicagdo da(s) data(s) de sua fruigio.

§ 6° A partir da data do deferimento de que trata o paragrafo anterior, a licenga-
prémio, obrigatoriamente, devera ser usufruida no prazo maximo de 05 {cinco) anos.

§7° A licenga-prémio deverd ser usufruida em 01 (um), 02 (dois) ou 03 (trés)
periodos, a critério da solicitagdo do servidor e aprovagdo do superior hierdrquico, a

depender da necessidade do servigo.

Art. 5° Néo s¢ concedera licenga-prémio ao servidor publico que, no periodo
aquisitivo:

[ - tiver falta injustificada;

I1 - tiver faltas justificadas em ntmero superior a 30 (trinta) dias;

I - gozar de licengas de carater médico em numero superior a 45 (quarenta e

cinco) dias, consecutivos ou nio;

IV - sofrer penalidade disciplinar de suspenséo;

V - afastar-se sem remuneragéio em todas as hipotescs.

§ 1° Na data da ocorréncia de uma das hipoteses previstas nos incisos I, I e IV,
interromper-se-a a contagem do prazo previsto no caput do Artigo 4°.

§ 2° Na ocorréncia das hipoteses previstas nos incisos HI e V, a contagem do
prazo previsto no caput do Artigo 4° sera interrompida e se reiniciard apds o efetivo retorno

do servidor as atividades laborais.

X
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Art. 6° Todos os periodos aquisitivos para as licencas-prémio concedidas pela
Administraciio Pblica Municipal direta ¢ indircta serfio computadas com data retroativa a

05 (cinco) anos, considerando a data da promulgagiio desta Lei.
Art. 7° O regramento desta Lei se aplica aos servidores celetistas e estabilizados.

Ar(.8° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagfo, revogando-se as

disposigdes em contrario.

Pindamonhangaba. 23 de maio de 2019.

,//
-

L Abricio Augusto Pereira
Seeretario Municipal de Administragio

Registrada e publicada na Secretaria Municipal de Negocios Juridicos em 23
de maio de 2019.

cretario Municipal de Negdeios Juridicos
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