ESTADO DE SAQO PAULO

LEI N® 6,170, DE 05 DE OUTUBRO DE 2018.

Altera ¢ Acrescenta dispositives na Lei Ordindria n®
5318/11 que dispde sobre a Organizagio,
Estruturaciio, Plano de Empregos Publicos, Carreira
e Remuneracio dos Profissionais do Magistério
Pablico do Municipio de Pindamonhangaba e da
outras providéncias.

Isael Domingues, Prefeito do Municipio de Pindamonhangaba, faz saber que a

Camara de Vereadores de Pindamonhangaba aprova e ele promulga a seguinte Lei:

Art. 1° A Lei Ordinaria n° 8,318, de 21 de dezembro de 2011, passa a vigorar

com as seguintes alteragdes:

“CAPITULO V — DA JORNADA DE TRABALHO

Se¢do I — Da Carga Hordria do Professor de Educagdo Basica I

Are. 19 (..)

§ 1° Serd oferecido Hordrio de Trabalho Pedagégico Coletivo (HTPC) periodo
diurno e/ou noturno, restrito a U2 (dois) hordrios por unidade escolar.

$2° Caso coincidam os Hordrios de Trabalho Pedagégico (HTPC) de
professores que detenham duas matriculas nesta Rede Municipal de Ensino,
serd permitido o cumprimento de um dos hordrios em outra Unidade Escolar

desta Rede Municipal.

“Se¢do V —~ Da Premiacdo

Art 30 (. .)
I-- FREQUENCIA DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO
(.)

Alinea ¢ - (Revogado)

$1° Para fins de premiagdo serdo consideradas as faltas de qualquer natureza,'

excetuadas as elencadas nos arts. 131 e incisos e 473 e incisos da Consolidag¢do

das Leis Trabalhistas, bem como o previsto no art. 320, §3° da CLT, licen¢a-
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maternidade prevista no art. 75 XVII da Constituicdo Federal e licenga-
paternidade amparada pela Constituicfio Federal em seu art. 7°, XIX e art.l 0
§1°dos Atos das Disposigdes Constitucionais Transitérias.

$2°(Revogado)

Il — FORMACAO PERMANENTE

(...)
§ 3° (Revogado)

(..}
§ 5° A Secretaria de Educagdo e Cultura de Pindamonhangaba por meio de seu

Departamento  Pedagdgicv regulamentard, por Portaria, os critérios
necessgrios para validagdio dos certificados relativos as agdes formativas
realizadas por proponentes outros, que ndo esta Secretaria, considerando o
reconhecimento do 6rgdo emissor do certificado, a carga hordria, a frequéncia
obtida e a pertinéncia do tema abordado.

HI- QUALIDADE SOCIAL DA EDUCACAO

(..)
Alinea ¢ (Revogado)

Alinea d (Revogado)

$1° Serdo consideradas no item responsabilidade social e cidadania as agdes
educativas planejadas, realizadas e registradas que beneficiem a comunidade
interna e externa a Unidade Escolar com critérios a serem definidos em
Portaria, regulamentados pela Secretaria de Educacdo e Cultura.

(..)
$3° (Revogado)
$4° (Revogado)”

“Art. 31 (..)

§2° E de responsabilidade da Secretaria de Educacdo e Cultura, por meio de
seu Departamento Pedagdgico, oferecer e comprovar a oferta anualmente, de
ag¢des de formagdo permanente que incidam sobre as horas necessdrias para

que cada docente desta Rede Municipal possa realizar, pelo menos, a metade de

suas horas de formagdo em agoes e formagOes implementadas pela Secretaria.
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$§3° As agdes de formagdo permanente realizadas pela Secretaria de Educagdio e
Cultura poderdo ocorrer em periodo de recesso escolar e planejamento,

respeitando-se os trinta dias de férias anuais.”

Art. 2° O Anexo IX da Lei n°® 5.318, de 21 de dezembro de 2011, ¢ alterado

passando a vigorar na forma do Anexo desta Lei.

Art. 3° Ficam revogadas a alinea *c” e 0 §2° do inc. 1, 0 §§3° ¢ 4° do inc. 1I, as

alineas “c” e “d” e os §§4° e 5° do inc. Il do art. 30.

Art. 4° Esta lei entra em vigot na data de sua publicagéo.

Pindamonhangabd, 05 de outubro de 2018.

Julio/César Augusto do Valle

Sectetario de Educaciio e Cultura

Registrada e publicada na Secretaria de Municipal de Negacios Juridicos em 05
de outubro de 2018
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ANEXO IX: PREMIACAO DO MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA

DETALHAMENTO DOS CRITERIOS

%

CRITERIOS
Frequéncia entre 196 ¢ 200 | 30
1- Frequéncia dias letivos
dos Frequéncia Individual Frequéncia entre 194 e 195| 20
Profissionais | (dias letivos) dias letivos
do Magistério Frequéncia entre 192 ¢ 193 | 10
dias letivos
Frequéncia entre 190 e 191 | 5
dias letivos
Frequéncia nas reunides entre | 15
34e36
Frequéncia  Individual | Frequéncia nas reunides entre | 12
em HTPC 32¢33
Frequéncia nas reunides entre | 9
30 e 31
Frequéncia nas reunides entre | 6
28 ¢ 29
Numero de horas igual ou| 30
maior que 100 horas
2-Formagio A¢les de Formagdo | Numero de horas maior que | 24
Permanente Continuada 75 e menor que 100
Numero de horas maior que | 17
50 e menor que 75
Numero de horas maior que | 8
25 e menor que 50
Agdes educativas com | 15
impacto na  comunidade
Responsabilidade Social | escolar — 02 agdes/ano
3- Qualidade ¢ Cidadania Agdes  educativas  com | 7
social da educacdio impacto na  comunidade
escolar — 01 ag8o/ano
Alcance das expectativas | 10
minimas (média das turmas)
—90a 100 %
Desempenho Escolar Alcance das expectativas | 8
minimas (média das turmas)
— 80 a 89,9%
Alcance das expectativas | 6
minimas (média das turmas)
—75279,9%
Alcance das expectativas | 4

minimas (média das turmas) -
70 a 74,9%
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