PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
A SSED) ESTADO DE SAO PAULO

NN Ry ee

LEI N° 5.504, DE 1° DE FEVEREIRO DE 2013.

Altera dispositivos da Lei n° 5.183, de 18.04.2011, que
“Dispoe sobre a Lstrutura Administrativa da Camara
Municipal de Pindamonhangaba”.

(Projeto de Lei n° 9/2013, de autoria da Mesa Diretora)

Dr. Vito Ardito Lerdrio, Prefeito  Municipal de
Pindamonhangaba, faz saber que a Camara de Vereadores de Pindamonhangaba aprova € cle
promulga a seguinte Lel:

Art. 1° Fica acrescido o inciso 1II ao art. 10 da Tei n°
5.183/2011, com a seguinte redagdo:

“Art. 10 (...)
JII- Assessoria Legislativa de Organizaciio e Planejamento”

Art. 2° O art. 12 da Lei n° 5.183/2011 passa a vigorar com a

seguinte redagfo:

“Art, 12 Compete  Assessoria:

I- Parlamentar II — assessorar 0 Vereador em fodas as
medidas politico-administrativas necessdrias ao bom
desempenho de seu Mandato, mantendo contato com 0
publico, acompanhando 0 andamento de processos ¢€
publicacoes oficiais de interesse do parlamentar.

I1- Parlamentar III — assessorar 0 Vereador em fodas as
medidas  politico-administrativas necessdrias ao bom
desempenho de seu Mandato, coordenar as atividades
poh’tico-administrativas, prestar assessoramento junto acs
drgdos oficiais, atendimento direto a populacdo, dentre
outras.

JI1- Assessor Legislativo de Organizacio € Planejamento —
assessorar os trabalhos do Diretor do Departamento
Legislativo nas atribuicdes de verificacdo dos projetos,
proposituras, indicacdes e requerimentos, mocoes e demais
atividades envolvendo a atividade legiferapte da Camara

Municipal.
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Pardgrafo Unico. A descricao detalhada das atribuicées dos
empregos em questdo encontram-se definidas nos Anexos I, Il

e III desta lei.”

Art. 3° O Anexo I da Lei n° 5.183/2011, passa a vigorar da

seguinte maneira:

EMPREGO EM COMISSAO | QTDE | EXIGENCIA SALARIO
Assessor Parlamentar 11 11 Nivel fundamental completo R$2.407,82
Assessor Parlamentar 111 11 Nivel médio completo ou cursando | R$3.000,00
Assessor de Presidéncia I 1 Nivel médio completo ou cursando | R$3.000,00
Assessor de Presidéncia 11 1 Nivel médio completo ou cursando | R$3.000,60
Assessor Legislativo de | 2 Nivel superior completo R$3.748,50
Organizacgio e Plangjamento

Chefe de Gabinete da Presidéncia 1 Nivel médio completo R$4.815,65
Diretor de Departamento 6 Nivel superior completo R$7.591,90
Diretor Geral 1 Nivel superior completo R$7.591,90

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio,

revogando-se as disposicSes em contririo.
Pindamonhangaba, 1° de fevereiro de 2013.

AV \M\,

Vito Ardito Lerrio
‘Prefeito'Municipal
M

José de Alencar Lopes Janior
Secretario de Administracio

Regisirada e publicada na Secretaria de Assuntos Juridicos em

e
Synthea Telles de Castro Schmidt
Secretdria-deAssuntos Juridicos
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

ANEXO |

ASSESSOR
PARLAMENTAR I}

Descri¢do Sumaria das Atribuigdes:

Assessorar o Vereador em todas as medidas politico-administrativas necessarias ao
bom desempenho de seu Mandato, mantendo contato com o publico, acompanhande ©
andamento de processos e publicagdes oficiais de interesse do parlamentar.

Descri¢cdo das Atribuigdes:

- Assessorar o Vereador em todas as medidas politico-administrativas necessarias ao bom

desempenho de seu Mandato;
- Atender as diretrizes polltico-administrativas estabelecidas pelo Vereador juntamente com

0s demais assessores,
- Estabelecer contato com a populagdo e as comunidades locais para verificaggo dos

atendimentos das politicas sociais da populagéo;

- Agendar reunides, audiéncias e encontros de natureza politico-administrativas para
verificacde e atingimento das diretrizes e metas politicas do Vereador,

- Submeter ao Vereador todas as questées que sejam necessarias &8s suas deliberagges,

- Auxiliar o Vereador na obtencédo de informagdes para dar subsidio aos projetos de leis,

atendendo as determinacdes do mesmo;
- Manter absolute sigilo das informagfes a que tiver acesso em razdo da fungéo

desenvolvida, salvo aguelas de carater publico;
- Acompanhar o Vereador nas reuniées de Bairros e Comunidades em sempre que for
solicitado.

Jornada de Trabalho:

Jornada de trabalho de 40 horas semanais.

Requisitos para o Preenchimento:

- Instrugéo em Nivel Médio
- ldoneidade moral ilibada
- Amplo conhecimente local dos bairros e comunidades da cidade.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

ANEXO 11
ASSESSOR PARLAMENTAR IlI

Descrigao Sumaria das Atribuigfes:

Assessorar o Vereador em todas as medidas politico-administrativas necessarias ao
bom desempenho de seu Mandato, coordenar as atividades politico-administrativa, prestar
assessoramento junto aos érgéos oficials, atendimento direto a popuiagao, dentre outras.

Descrigdo das Atribuigdes:

- Assessorar o vereador em todas as medidas politico-administrativas necessarias ao bom
desempenho de seu mandato;

- Coordenar as atividades politico-administrativas do vereador,

- Possuir pleno conhecimento sobre o plane de governo do vereador;

- Utilizar © bom uso das ferramentas legais no aconselhamento politico do vereador;

- Representé-lo junto as secretarias e orgéos da administragdo publica municipal para
obtencéo de informagdes de interesse do vereador assessorado;

- Assessorar o vereador junto 4s secretarias e 6rgaos da administrag@o ptblica municipal
para discussdo de matérias de interesse pablico;

- Obter junto as secretarias, érgdos publicos municipas, prestadoras de servigo publico a
qualquer titulo informagdes de interesse do vereador assessorado, bem como, relativas a
prestagio dos servigos havendo ou n&o reclamacgio popular;

- Receber, triar e registrar as reclamagdes dos populares referentes a qualquer violagao
dos direitos do cidadiio e realizar a obtengdo de informagdes e encaminhamento ao
vereador assessorado;

- Assessorar o vereador nos servicos referentes as comissées permanentes em que este
for parte, bem como, nas comissdes especiais, quando solicitado;

- Realizar o agendamento de reunides politicas, dentro e fora do municipio que sejam de
interesse o vereador para o bom desempenho de seu mandato;

- Manter-se atualizado quanto aos atos da c&mara municipal, seu regimento interno, lel
organica do municipio e alteragdes legais;

- Acompanhar o vereador, quando solicitado nos compromissos e reunibes junto as
comunidades e érgéos publices.

-Manter absolute sigilo das informagbes que obtiver em razado das atividades
desenvolvidas, salvo as de carater plblico.

Jornada de Trabalho:

Jornada de trabalho de 40 horas semanais.

Requisitos para o Preenchimento:

- Instrugéo em Nivel Médio
- Idoneidade moral ilibada

- Nogdes elementares em informatica
- Amplo conhecimento dos problemas sociais da cidade e comunidades do Municipio.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

ANEXO H

ASSESSOR LEGISLATIVO DE ORGANIZAGAO E PLANEJAMENTO

Descrigdo Sumaria das Atribuigdes:

Assessorar os trabalhos do Diretor do Departamento Legislativo nas atribuices de
verificagdo dos projetos, proposituras, indicagdes e reguerimentos, mogbes e demais
atividades envolvendo a atividade legiferante da Camara Municipal.

Descricdo das Atribuigbes:

- Assessorar na elaboragéo e preparagic das indicacSes, requerimentos, projetos de leis,
Mogdes para envio a Mesa Diretora.
- Assessorar o Diretor do Departamento Legislative nas Sessfes Ordinarias e

Extraordinarias;

- Promover a verificacdo dos projetos que envolvam futura realizacde de convénios,
ajustes, repasses e cutros em que a Camara ou o Municipio for parte.

- Assessorar o Diretor do Departamento Legislativo na elaboragac dos Decretos
Legistativos, Resolugbes, Leis Ordinarias, Leis Complementares e demais atos.

- Assessorar no estabelecimento de normas e procedimentos de funcionamento do

Departamento Legislativo;
- Assessorar na framitacéio das indicagtes, requerimentos, projetos de lei, resolugfes e

decretos legisiativos e demais atos.
- Assessora o Diretor do Departamento Legislative nas atividades vinculadas ao

departamento.
- Manter estreito contato com a Secretaria de Assuntos Juridicos do Municipic visando a

maior eficiéncia das tramitagbes de Projetos do Poder Excecutivo.
- Assessorar o Diretor do Departamento Legislativo nas Comissdes Especias de Inquérito e

Comissdes Processantes.
- Assessorar os demais Departamentos da Camara de Vereadores na elaboracio de

projefos de lei de interesse Interno da mesma.
- Manter sigilo das tramitagbes e projetos, salvo as de natureza ptblica;

Jornada de Trabaltho:

Jornada de trabalho de 40 horas semanaijs.
Sem controle de horério.

Requisitos para o Preenchimento:
- Instrugdo: Curso Superior Completo.

- ldoneidade moral ilibada e profissional
- Conhecimento dos procedimentos legislativos.
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