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PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

LEIN° 5.317, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2011.

Dispée sobre a ampliag¢io da licenga maternidade as
servidoras publicas municipais da Prefeitura Municipal de
Pindamonhangaba, e da outras providéncias,

Jodo Antonio Salgado Ribeiro, Prefeito Municipal, faz saber
que a Camara de Vereadores de Pindamonhangaba aprova e ele sanciona e promulga a seguinte
Lei;

Art. 1° Fica ampliado o periodo de licenga maternidade das
servidoras da Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba de 04 (quatro) para 06 (seis) meses.

Art. 3° Durante o 8070 da prorrogacdo da licenga de que trata o
art. 1° desta Lei, a servidora publica ndo podera exercer qualquer atividade rémunerada, sob pena
de perder o direito a prorrogagdo da licenga, bem como 3 respectiva remunerag3o.

Art. 4° A licenga maternidade serd concedida também 3
servidora municipal que adotar uma crianga ou obtiver a guarda judicial nos limites previstos no
artigo 392-A da Consolidagio das Leis do Trabalho.

Art. 5° As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correriio
por conta de dotagdo constante do or¢amento vigente, suplementada se necessario.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Pindamonhangaba, 21 de dezembro de 2011.

Jodo Antonio Salgado Ribeiro
Prefeito Municipal
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- Ricardo Galeas Pereira
Secretario ¢ Administracio
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