PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO
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LEI N° 5.292, DE 21 DPE NOVEMBRO DE 2011.
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Dispde sobre criacio e extincio de empregos no quadro da
Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba, ¢ da outras
providéncias.

Joao Antonio Salgado Ribeiro. Prefeito Municipal de
Pindamonhangaba. faz saber que a Cémara de Vercadores de Pindamonhangaba aprova ¢ ele
pronuiga a seguinte Let:

Art. 1° Cria no quadro de empregos e fungdes da Prefeitura
Municipal. ¢ seguinte emprego de provimenio em comissio:

ANALISTA DE GABINETE

-Vencimento Mensal: R$ 6.429,57 (seis mil e quatrocentos e vinte ¢ nove reais e cinquenta e
sete centavos)

-Vaga : 01 (uma)

-Subordinado ao Gabinete

Pardgrafo anico. A descri¢do das atribui¢des para o emprego
criado neste arligo, consta do anexo que segue acostado, e que passa a fazer parle integrante
desta Lei.

Art. 2° Fica ainda estabelecida uma carga horaria de 40
{quarenta) horas semanais. para o cargo criado no art. 1° desta Lei.

Art. 3°. Extingue no quadro da Prefeitura Municipal o emprego
de provimento em comisséo de AUDITORIA E GESTAO DE CONTRATOS.

Art. 4°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacfo.

Pindamonhangaba, 21 de novembro de 2011.
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Prefeito Municipa
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAOQO PAULO

DENOMINACAOQO: ANALISTA DE GABINETE

Descricio Sumaria das Atribuicdes:

- Analisar. acompanhar ¢ avaliar documentos. contratos ¢ processos. junto ao Gabinete do
Prefeilo, buscando otimizar os resuttados, encaminhando aquetes que demandem anatise téenica
ou juridica a secretaria responséavel.

Descri¢io das Atribuigdes:

~ analisar documentagdo, contratos e seus respectivos processos, dentre os que nfo requeiram,
obrigatoriamente, a analise inicial da Secretaria de Assuntos Juridicos, analisando condi¢es
contratuais, elaborando relatérios, planilhas e langamento dos dados, visando auxiliar as decisoes
da Administragédo Pablica.

- analisar os papé€is de trabalho, relatérios e documerntos emitidos por firmas ou empresas de
auditoria contratadas;

- analisar fatos ou situacdes consideradas relevantes, de natureza incomum ou exiraordinaria.
encaminhando as secretarias responsaveis, visando atender a solicitacdo de autoridade.

- examinar documentagio comprobatoria dos alos e fatos administrativos, no interesse da gestiio
interna da Prefeitura.

- Encaminhar eventuais apontamentos aos setores responsdvels para tevantamentos, informacoes
¢ providéncias, garantindo o atendimento a gestdo interna da Prefeitura,

Condicdes de Trabalho:
- Horario: 40 horas semanais.
Requisitos para Preenchimento:

- Instrugdo: Curso Superior Completo;
- Idoneidade moral e profissional.

OBSERVACAO - EMPREGO PROVIDO EM COMISSAOQ.
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