ESTADO DE SAO PAULO

LEI N® 2.356, DE 22 DE AGOSTO DE 1989. -

- ~ P a ~ -~
Dispoe sobre reclassificagao de funcoes

e cargos da Camara Municipal de Pindamonhan

Ll - ~ .
gaba e da outras providencias.

Vereador DR. PAULO ROMEIRO RAMOS MELLO, Pre
sidente da Camara Municipal de Pindamonhangaba, fago saber que a Cama
ra Municipal aprovou e eu, nos termos do Artigo 30, § 52, da Lei Orga

. e £ . . »
nica do Municipios promulgo a seguinte Lei:

Artigo |12 - As FungSes e cargos vigentes da
Camara Municipal de Pindamonhangaba, ficam reclassificados pelo esta-

belecido nesta lei.

Artigo 22 - Fica mantido o atual regime ju-

ridico de funcionarios da Camara Municipal (Estatutarios).

§ 12 -~ Ficam mantidos os beneficios e vanta
gens dos funcionarios estatutarios regidos pela Lei n? 1.225, de 18

de fevereiro de 1971 e outras normas vigentes.

Artigo 32 - 0 quadro de cargos da Camara Mu
nicipal passa a ser o contido nos Anexos | e I, que fazem parte inte

grante desta lei.

- - - - - - ~
Artigo 42 - As atribuicoes e especificagoes
- X ~ .
relativas as funcoes e cargos relacionadas nos Anexos | e I, fazem

parte integrante desta lei.

Artigo 52 -~ A investidura para os cargos da
~ -+ . * -
Camara somente se dara mediante concurso publico, nos termos da le-

i -
gislagao em vigor.

Artigo 62 - Sao de livre nomeagdo e exonera
~ ~ . L .
¢ao da Mesa da Camara, os cargos em comissao relacionadas no Anexo 11,

que integra a presente lei.,

PALACETE TIRADENTES

Barao da Rio Brapco P 400 Pindamonha

CAMARA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA

)




CAMARA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA

ESTADO DE SAO PAULO

 T——

Artigo 72 - Os vencimentos relativos as fun

~ -
coes e cargos de que trata esta lei constam dos Anexos e 105 11 e

IV que a integra.

’ F 1. 5
Paragrafo unico - No caso de afastamento de
” ~ = »
funcionario que ocupe uma funcao ou cargo, o substituto, designado
¢ ; :
por Portaria, percebera enquanto estlver no exercncno, o vencimento

da respectiva Fungao ouU cargoa.

Artigo 82 - A jornada normal de trabalho

dos funcionarios em geral, e de 40 (quarenta) horas semanais.

Artigo 92 - Fica extinta e ja incorporada
aos vencimentos das funcoes e cargos contidos nos Anexos | e || que
integra a presente lei, a gratiFicaggo de regime de tempo integral *
instituida pela Lei n® 1.470, de 10 de fevereiro de 1976 e posterior-

mente modificada pela Lei n? 1.645, de 17 de outubro de 1979,

Artigo 10 -~ Ficam asseguradas aos funciona-
rios as seguintes vantagensi

a)- Licenga-prémio ¢ sexta-parte para os re
gidos pela Lei n? 1.225, de 18 de fevereiro de 1971, e os estabiliza-
dos de acordo com a Lei n? 193, de 07 de dezembro de 1953, Constitui-
cao de 24 de janeiro de 1967. oo s

b)- Adicional de cinco por cento sobre o

e . . o . . & . N
padrao de vencimentos, por quinquénio de exercicio efetivo do servico

publico municipal, aos funéionarios regidos pela Lei n? 1,225, de 18

de fevereiro de 1971 e os estabilizados referidos na alinea a anterior

S - c)- Alteragao quinquenal de padrao, para to
dos os funcionarios em geral, nos termos da Lei n? 1.404, de 14 de
. agosto de 1974, dé acordo com os graus de A a G constantes dos ANEXOS
Il e IV que integra esta leia.

d)- Demais vantagens que se constituam em

- - - - - . - - ’ - el - -
direito adquirido, inclusive as pecuniarias, que nao tenham sido in-
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e
corporadas na tabela de vencimentos contidas nos ANEXOS I, |1, il e
V.

Artigo Il - Os funéionarios prIicos, cu jo

regime foi instituido pela Lei n® 1.225, de 18 de fevereiro de 1971 ,
terao 90 (noventa) dias para optar pela carga horaria de 30 (trinta)
horas semanais, recebendo proporcionalmente a carga horaria trabalha-
da.

§ 12 - Vencido esse prazo, decaira o direi-
td de op§50 e o funcionario sera enquadrado no regime de 40 (quaren -

ta) horas semanaisa

§22 - Feita a opgao da redugao da  jornada

- ’ i ,
de trabalho, a mesma sera em carater irrevogavel .

§ 32 - A gratificagao de tempo integral ora
incorporada aos vencimentos, estabelece a jornada normal de trabalho
de 40 (quarenta) horas semanais, podendo o funcionario perceber como

4 -
horas extraordinarias, o excedente a jornada normal.

Artigo 12 - f vedado ao Legislative conce -
der a gratiFicaggo de tempo integral que ora se extingue, sob qual=

” o~
quer pretexto, e a qualquer funcionario ocupante de cargo ou fungao.

Artigo |3 - As promogges de qualquer regime
de funcionarios serao feitas por Portaria do Presidente da Camara -
com intersticio minimo de 6 (seis) meses, levando-se em consideraggo o
méfito, o tempo no exercicio efetivo da Funggo ou cargo e a idade, de
acordo com os seguintes pesos: mérito,peso 7: tempo no cargo, peso 2;
idade, peso .

Artigo 14 - Para a aferigao do mérito, com
vista a promogao, devera o funcionario satisfazer aos seguintes requi
sitos:

a)- possuir as qualificacoes e aptidoes in-

- ’ L3 ~
dispensaveis ao desempenho da nova fungao ou cargo;
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b)~- ter demonstrado eficiencia,assiduidade,
espirito de colaboraggo, etica profissional e compreenggo de seus de-
veres na Funggo ou cargo anteriora

ParégraFo inico - A Mesa da Camara promove=
ra uma avaliagSO periodica dos funcionarios para efeito do julgamento

- - -
ou merito funcional.

Artigo 15 - Os pensionistas da Camara Muni=-

cipal, passam a perceber as respectivas pensoes com’ base nos vencimen

tos do cargo de Auxiliar de Servigos Gerais, constantes do Anexo . i

. £ .
Artigo 16 - Os beneficios desta lei abran - ,
gem os inativos que percebem os seus proventos mensais de acordo com

os Anexos 13 11, 11l e IV, que integram esta lei.

Artigo 17 - Esta lei entrara em vigor na da
ta de sua publicaggo, retroagindo os seus efeitos a 12 de Junho de

o~ Fd
1980, e revogadas as disposigoes em contrarioas

P i ndamonhangaba, 22 de agosto de [.989.-

Vereador Dr. Paulo Romeiro Ramos Mello

- Presidente -

. - -~ - - - ’ -
Registrada na Secretaria da Camara Municipal, em livro proprio.

vieila

- Administradora da Camara Municipal -
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