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A Camara de Vereadores de Pindamonhangaba, no uso de suas

atribuicdes legais, aprova o seguinte Projeto Lei:

Art. 1° Fica criado o Programa Banco de Empregos para oOs
residentes no municipio a mais de 5 (cinco) anos, titulo de

eleitor no municipio, veiculo com placa na cidade, causa houver.

Paragrafo Primeiro - Tem  como intuito a insergdo dos
desempregados do municipio, incorporando-os nas mais diversas
dreas laborais, além de estimular o desenvolvimento econdmico e
fortalecendo a ©participagdo da sociedade no processo de

formulacdo de politicas a agdes de geragdo de trabalho e renda.
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Paragrafo Segundo - O Programa Banco de Empregos contara com
estrutura e gestdo, estabelecidas pelo Chefe do Executivo

Municipal, com prazo de duragdo indeterminado.

Art. 2° Sido finalidades precipuas do Programa de Empregos:

I - A qualificagdo dos residentes para O mercado de trabalho e

inclusao social;

II - A criacdo de postos de trabalhos formais para desempregados
ou subempregados ou prepara-los para O mercado de trabalho e

ocupacdes alternativas, geradoras de renda;

IITI - possibilitar a preservagao dos empregos em momentos de

retracdo da atividade econdmica;

IV- Estimular a produtividade do trabalho por meio do aumento da

duracdo do vinculo empregaticio;

V - Incrementar a participag¢do da sociedade no processo de
formulacdo de politicas e agdes de geragao de trabalho e de

renda no Municipio.

VI - Destinar 50% das vagas de emprego disponiveis, para
moradores residentes no Municipio de Pindamonhangaba ha mais de

5 (cinco) anos;

Paragrafo Unico - O referido requisito deverd ser devidamente

comprovado, conforme art. 1°.
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Art. 3° O Poder Executivo instituird incentivos fiscais as
pessoas fisicas e juridicas que acrescentarem em seu quadro de
empregados os iniciantes de atividade no mercado de trabalho,
oportunizando aos residentes no municipio acesso ao emprego, bem

como nos seguintes casos:

I - Iniciativas de incentivo fiscal a projetos de geragdo de

empregos e renda;

II - Estimular programas de apoio a gestdo e ao desenvolvimento
de cooperativas de trabalho, incubadoras tecnoldbégicas e projetos

de economia solidéria;

III - Desenvolvimento de projeto de qualificagao e

requalificagdo profissional de jovens e adultos;

IV - Desenvolver parcerias com oérgdos oficiais e empreendedores
privados para projetos de incubadoras de micro e pequenas

empresas;

Vv - TIncentivar as empresas estabelecidas no municipio, a
oferecerem vagas para estdgios e propiciarem contratos de

primeiro emprego;

VI - Implantar, nas &areas publicas de assisténcia social, o
trabalho solidario, inserindo os profissionais nos programas
oficiais e conveniados de apoio a creches, associagdes de
moradores, adolescentes e jovens, habitacao e de portadores de

necessidades especiais;
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VII - Como forma de facilitar o acesso de informagdo dos
empregos disponiveis serda criado um site que disponibilizard aos

interessados todas as vagas de empregos disponiveis.

Art. 4° Os empregadores que aderirem ao Programa instituido por
esta Lei deverdo reservar, no minimo, 5% (cinco por cento) das

vagas de trabalho ao primeiro emprego.

I - Caso a aplicacdo do percentual de que trata este artigo
resulte em numero fracionado, este deverd ser elevado até o

primeiro nuimero inteiro subsequente.

II - A percentagem de que trata o caput deste artigo deve ser
garantida pelo periodo em que o contratante estiver participando

do programa.

Art. 5° Os projetos e a¢les voltadas ao cumprimento desta Lei
serdo amplamente divulgados, de forma a propiciar a efetiva

participacdo da sociedade civil.

Art. 6° O Poder Executivo definird os incentivos fiscais a serem
concedidos, na forma desta lei, respeitado a dotacédo

orcamentaria.

Art. 7° O Poder Executivo regulamentard a presente Lei, no que
couber, no prazo méximo de 60 (sessenta) dias, contados da data
de sua publicagdo, podendo firmar parcerias com entidades
publicas e privadas, objetivando a consecugao dos objetivos

previstos neste diploma legal.
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Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Plenario Dr. Francisco Romano de Oliveira

Pindamonhangaba, 28 de maio de 2021.
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JUSTIFICATIVA

Sera criado um banco de dados de desempregados residentes em
Pindamonhangaba a mais de 5 (cinco) anos. Isso possibilitara as
Empresas de nossa cidade e as que vierem se instalar, ofertar
vagas de empregos seguindo os critérios dessa Lei. Com medidas
efetivas que minimizem os efeitos negativos dos ciclos
econdémicos e do desemprego estrutural sobre o mercado de

trabalho dos municipes de nossa cidade.

Com 1isso, busca se articular com instituigdes pablicas e
privadas, inclusive académicas e de pesquisa, para obtengdo de

subsidios que promovam o aperfeicoamento dessas acgdes.

Ademais, promove o intercambio de informacdes com outras
comissdes de emprego municipais, regionais, estaduais e do
Distrito Federal, objetivando a integragidc do e a obtengao de

dados orientadores de suas agdes.

Vale ressaltar que o STF em repercussdo geral definiu a tese 917

para reafirmar que:

“Nio usurpa competéncia privativa do Chefe do
Poder Executivo lei que, embora crie despesa para
a Administracdo, ndo trata da sua estrutura ou da
atribuicdo de seus dérgdos nem do regime juridico
de servidores publicos (art.él1,§ 1°,I11, a, ¢ e e,

da Constituig¢do Federal).”

Dessa forma, ndo se aplica a presente propositura, a declaracgdo
de inconstitucionalidade, por vicio de iniciativa, conferindo a

referida propositura, uma interpretagdo ampliativa das matérias
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de iniciativa reservada ao chefe do Poder Executivo Municipal.

Pelo exposto, solicito o apoio dos Nobres Vereadores para

aprovacdo do referido Projeto de Lei.

Plenadrio Dr. Francisco Romano de Oliveira

Pindamonhangaba. 21 de maio de 2021.

Vereador:
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