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Ementa: DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA O OBSERVATORIO
SOCIAL DO BRASIL - PINDAMONHANGABA/SP.

T

PROTOCOLO GERAL N° 2449/2020
Data: 18/05/2020 - Horario: 09:44

A Camara de Vereadores de Pindamonhangaba, no uso de suas atribuig¢des legais, aprova a

seguinte Lei:

Artigo 1° Fica declarado de Utilidade Publica o Observatério Social do Brasil —
Pindamonhangaba - SP

Artigo 2° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas disposi¢Oes em

contrario.

Plenario Dr. Francisco Romano de Oliveira, 17 de maio de 2020.
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Vereador RENA}QN()GU

Rua Alcides Ramos Nogueira, 860 — Mombaga — 12400-900 — Tel.: (12) 3644-2250
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Céamara de Vereadores de Pindamonhangaba
Estado de S&o Paulo

JUSTIFICATIVA

Atuando como pessoa juridica, em forma de associag@o, um Observatorio Social do
Brasil prima pelo trabalho técnico, fazendo uso de uma metodologia de monitoramento das
compras publicas em nivel municipal, desde a publicacdo do edital de licitagdo até o
acompanhamento da entrega do produto ou servigo, de modo a agir preventivamente no
controle social dos gastos publicos. Além disso, os Observatorios Sociais do Brasil atuam
em outras frentes, como:

« a educacdo fiscal, demonstrando a importancia social e econdmica dos tributos € a
necessidade do cidadio acompanhara aplicagdo dos recursos publicos gerados pelos
impostos.

« a insercio de micro e pequena empresa nos processos licitatorios, contribuindo para
geragio de emprego e redugfo da informalidade, bem como aumentando a concorréncia e
melhorando qualidade e preco nas compras publicas.

» a construgdo de Indicadores da Gestdo Publica, com base na execugdo or¢amentaria e
nos indicadores sociais do municipio, fazendo o comparativo com outras cidades de mesmo

porte. E a cada 4 meses realiza a prestago de contas do seu trabalho a sociedade.

para que seja

F'S — Renato Cebola

Rua Alcides Ramos Nogueira, 860 — Mombaga — 12400-900 — Tel.: (12) 3644-2250
Pindamonhangaba — SP | Portal: www.pindamonhangaba.sp.leg.br
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ATA DA ASSEMQLE!A PARA COMS’Y!TUICAG DO “OBSERVATORIO SOCIAL DO BRASIL -
PINDAMONHANGABA”.

Ags vinte e nove (29) dias do més de janeiro (01) do ang de dois mil e dezoito (2018),
nesta cidade de Pindamonhangaba, na Rua Deputado Claro César, n2 44, Bairro Centro,
CEP 12.400-220, foi realizada a assembleia de canstituigéo do OBSERVATORIO SOCIAL
DO BRASIL - PINDAMONHANGABA/SP, também designado pela sigla OSB-PINDA. Para

presidir os trabalhos, foi indicado o senhor Jodo Bosco Andrade Pereira, brasileiro,
casado, engenheiro agrénomo, portador do R.G. n 4“731 142-3 e CPF n? 707.401.518-
00, com endere¢o na Rua Dona Carmelita Gama Rcmetm n? 280, Bairro S30 Benedito,

Pindamonhangaba, SP, CEP 12.410-200, que escolheu a mim, Elisabete Aparecida dos
Santos, brasileira, contadora, divorciada, portadora do R.G. n¢ 9.463.950-4 e CPF n®
019.514,108-31, com endereco na Rua Pinheiro da Silva, n2 315, Apto 33, Bairro Boa
Vista, Pindamonhangaba, SP, CEP 12.401-020, para sécretaria%io. O presidente da
assembleia passou a palavra para a senhora Maria Helena Simdes de Carvalho,
brasileira, solteira, empreséria, portadora do R.G. n¢ 50.}302.913»3, inscrita no CPF n?
112.097.478-04, com endereco na Av. Buriti, n? 1, Bairro Feitai, Pindamonhangaba, SP,
CEP 12.441-270, para que fizesse:sua explanagdo sobre a r;iecessidade de constituir uma
associacdo capaz de representar as aspiragfes dos presentes. Maria Helena narrou que
conheceu o trabalho do Observatdrio Social do Brasil em uma viagem que fez para Santa
Catarina no final do ano de 2016 e ficou entusiasmada com todas as possibilidades que
essa entidade oferecia para a sociedade, descobriu que no Vale do Paraiba, mais
precisamente nas cidades de S30 José dos Campos e Taubaté, esses observatdrios ja
estavam em funcionamento, foi em busca de maiores mfoﬁmagé}es e teve conhecimento
que tratava-se de uma rede nacional, cuja sede localiza-se em Curitiba e que cada
municipio poderia constituir o seu observatério, sempre obedecendo as normas do
Observatorio Social do Brasil, procurou outras pessoas paré compartilhar seus anseios e
expor tudo o que havia aprendido. Em margo de 2017 foi felta a primeira reunido com
algumas pessoas convidadas, virias reunifes ocorreram apos essa data, sempre
convidando representantes da sociedade civil do Municipio interessados em contribuir
e aprofundar o conhecimento sobre o observatério social, %eguindo os tramites exigidos
pelo OS Brasil, em 08/11/2017 o Presidente Nacional do pbservatério Social do Brasil
palestrou em Pindamonhangaba, na sede do Sindicato Rural de Pindamonhangaba e foi
um sucesso, contou com a presenga de mais de 100 (cem) pessoas. Apds essa Palestra,
criou-se uma Comissdo organizadora em 23/11/2017 e seéuindo todas as exigéncias do
OS Brasil, foram em busca de capacitacdo, assinaram o térmo de compromisso com o
OBSERVATORIO SOCIAL DO BRASIL e na data de hoje estdo cumprindo mais uma etapa

com a realizacio dessa assembieia, para que o Obse
Pindamonhangaba, possa obter sua personalidade jurid

rvatério Social do Brasil —

ca. Retomando a palavra o

senhor Presidente da assembleia informou gue a comiss&o organizadora referida pela

senhora Maria Helena se subdividiu da seguinte forma

Coordenador da Comissdio

Organizadora — Jod0 Bosco Andrade Pereira; Comissdo de sustentabilidade ~ Maria

Helena Simodes de Carvalho e Silvio Caceres; Comissdo
Carvalho e Maura Lidia Ferreira do Vale; Comisséo de Orga
Bolson Lopes e Oswaldo de Oliveira e Comiss3o Operaci
Guilherme Rennd de Azeredo Fﬁeltas, Em seguida passe
Guilherme Rennd de Azeredo Freitas, que passou a exibir

onal -
vt a palavra para ¢ senhor

Institucional - josé Luiz de
nizagdo Legal - Mara Cristina
Maria José Mendes e
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explicava detalhadamente: o que € um OSB;\o que é controle social; como funciona a
rede‘ OSB e como formalizar essa entidade. Passou a pa!Pwa para Maria José Mendes
que informou que para ser membro do observatorio, o tidaddo deve ser apartidario,
informou ainda que 3 0SB é um espaco democratico e que o ideal para o crescimento
de uma OSB é ter a representatividade de varias entidaéies, que acima de tudo deve
sempre atuar em favor da transparéncia, explicou que os hwembros sdo observadores e
ndo auditores e que a OSB tem uma metodologia pré-estabelecida pela OSB Brasil, que
tudo ¢ previamente organizado e a OSB dos mun'icfpios agem dentro dessa
n?rmatizagéo, disse que por enquanto o objetivo é trabalﬁar no ambito municipal, mas
que a OSB tera vdrias atividades, como por exemplo a cabacitagéo das empresas para
participarem das licitagdes, fazéndo com que 05 recursos permanegam no Nosso
municipio. Apds essas explanacdes e explicacBes, retoma q’ palavra o senhor Presidente
da assembleia e indaga aos presentes se alguém Yem lalguma duvida do que é o
Observatdrio, como funciona e sua area de atuagdo. Alguns presentes fizeram algumas
perguntas que foram prontamente e adequadamente res tandidas, Vencida essa etapa
e estando todos os presentes esclarecidos acerca de tudo 3 que foi explanado, o senhor
Presidente da assembleia passa entdo para a apresentagé{) € aprovagdo do Estatuto. O
Estatuto é apresentado aos presertes, seus principais pontps sdo exibidos no data show
e sdo distribuidas copias do mesmo para todos os presengtes. O senhor Presidente da
assembleia passa a palavra para a senhora Mara Cristin? Bolson Lopes que inicia a
explanagdo do Estatuto, destaca e reitera que € um orgdo apartidario, ou seja, os
cidaddos que fazem parte do OSB ndo podem ser filiados e nem vir a se filiar a qualquer
partido politico e reitera também seus objetivos. Explica quie tomamos coma exemplo o
Estatuto do Observatério Social do Brasil para elaborar o nosso Estatuto de
Pindamonhangaba e adequamos algumas peculiaridades. Explica que o nosso trabalho
é sempre preventivo. Explica quem pode ser associado da 0SB e guais as diversas formas
de associa¢do e participagdo. Explica quem nio pode ser asisociado. Explica quais sdo as
fontes de receita. Explica que muito embora o trabalho seja essencialmente voluntario,
sera necessério proceder contrata¢fes de mdo de obra rempnerada para o operacional.
Conta que a ACIP- Associacdo Comercial e industrial de Pindamonhangaba, cedeu em
comodato, um espaco para que o Observatério Social doﬁ Brasil - Pindamonhangaba
pudesse ter sua sede. Explica quais san¢des podem ser impbstas ao associados, no caso
de descumprirem as regras, explica o papel de cada gmembro do Consetho de
Administracdo e dos Conselhos Fiscal e Consultivo, explica oéque & assembleia geral, seu
papel e importancia. Finalmente, informa que a OSB néaﬁ pode receber recursos de
orgdos que observa, Apés todas essas explicacBes, todas élas relativas aos artigos do
Estatuto, o senhor Presidente da assembleia tomou a palayra e indagou aas presentes
se alguém tinha aiguma duvida ou observacdo a ser feitd, nesse momento um dos
presentes indagou se o Estatuto ¢ imutdvel e a senhora Mara Cristina Bolson Lopes
responde gue ele pode ser alterado na previsdo e condicSes do artigo 70(setenta) do
mesmo. Qutro presente pergunta se o Observatério Social do Brasil - Pindamonhangaba
j& tem uma conta bancdria para: recebimento das*contribui¢des e pagamento das
despesas, o senhor Presidente da assembleia explica que lenquanto a associagdo ndo
for formalizada junto aos 6rgdos competentes e obtido o CNPJ, ndo é possivel a abertura
de conta bancaria e porhora a comissdo organizadora esta pagando as despesas que se
fizeram necessarias, através da conta bancaria do Observatdrio Social do Brasil, Mara
Cristina Bolson Lopes complementa dizendo que conforrine previsto no estatuto, o
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Observatério Social do Brasil - Pmdamonhangaba, prestara contas quadrimestraimente
das agdes sociais e apresentara o balancete contabil de rfeceitas e despesas. Novamente
o senhor Presidente da Assembleia indaga se restam dividas e oMo todos se declaram
satisfeitos com as informagées, colocoy em votacdo a gaprovau;z“ao do Estatuto que foi
aprovado por unanimidade. Vencida essa etapa, a représentante do OSB de Taubaté,
que estava presente pediu a ‘palavra para passar aois RBresentes sua vaperidne
colaboragdo e incentivo 3 criagdo do 0SB P%ndamonlu@ngaba e disse que o USB de
Taubaté foi constituido em 2018, disse ainda que demora um pouco para ter resultado
prético, por isso é preciso ter paciéncia. Disse que o trabaflho deve ser criterioso e queo
Papel do OSB ndo ¢ de fiscal e $im de observador, que ¢ objetivo do 0SB ¢ colaborar
COm a gestdo publica e caso os gestores publicos ndo acatem as observacBes e
comunicagdes de irregularidades do 0SB, é dever da OSB jom unicar o Ministério Publico
para que as providéncias juridicas sejam tomadas e finalizou parabenizando a ACIP -
Associagdo Comercial e Industriz) de Pindamonhangaba, Por todo o apoio e incentivo
qué a mesma esta concedendo a0 Observatsrio Social db Brasil-Pindamonhangaba. O
senhor presidente agradecey a representante da OSB de Taubaté por sua presenca e
incentivo, em ato continuo, deu inicio ao processo eletive! visando compor os cargos do
Conselho de Administracio, Conselho Fiscal e Conselho Consultivo, mtormando aos
presentes na Assembleia que houve inscricdo de apenas uma chapa, submetendo a
votagdo, sendo eleitos por unanimidade e assim composta:

CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Presidente — Maria Helena Simdes de Carvalho ~ brasileira, solteira, empresaria,
portadorado R.G. n® 50.502.913-3, inscrita no CPE ne 112.@97.478-04, com enderego na
Av. Buriti, n? 1, Bairro Feital, Pindamonhangaba, SP, CEP 12.441-270;

Vice Presidente para assuntos de gestdao Administrativa e financeira — Silvio Caceres,
brasileiro, divorciado, economista, portadordo R.G. n? 3.522.936 ¢ CPF n?063.412.178-
20, com enderego na Rua Comendador Augusto Marcondes Salgado, n® 179, Chacara da
Galega, Pindamonhangaba, SP, CEP 12.422-160; ‘

Vice Presidente para assuntos institucionais e sustentabilic ade ~ José Luiz de Carvalho,
brasileiro, casado, engenheiro agronomo, portador do R.G. n® 10.387.580-3 e (PF o
047.271.828-23, com endereco na Rua dos Flambovyantsi n® 358 by Gl Dhpy Aoy

s

i
Bairro Nossa Senhora do Perpétuo Socorro, Pindsmonhangaha, SP, CEP 12 424 640

Vice Presidente para assuntos de controle social e metodologia ~ Guilherme Renng de
Azeredo Freitas, brasileiro, solteiro, engenheiro auténgmo, portador do R.G. ¢
43.475.539-4 e CPF n2 365.559.848-30, com endereco na Rua Prafessor Uemetrio

Boueri, n® 459, Chacara da Galega, Pindamonhangaba, SP, {tEP 12.422-140;

Vice Presidente para assuntos de voluntariado € capacitacdo - Oswaldo de Oliveira,
brasileiro, casado, advogado, portador do R.G. ne 11.114.644-6 & CPF n% 073.367.028-
80, com endereco na Rua Eloisa Vilela Ribeiro, n® iL$6, Bairro Jardim do VYpé,
Pindamonhangaba, SP, CEP 12.410-070; |
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G*CPF ne 981.047.748—32, com enderego na Rug Conego Tobias, ne 437, g, Abdalla
Mouassab, sala 63, Bairro Tabau, P%ndamonhangaba-sp, CEP 12.403-030;

CONSELHO F ISCAL
Membros efetivos : '

Maria de Lourdes Corso Bolson -- brasileira, casada, empresdria, portadora do R.G. ne
7.215.812-8 e CPF ne 050.126.418-33, com enderecol na Avenida Gralha, ne 21,
Condominio Colonial Village, = Bairro Nossa Senhora do Perpétuo Socorro,
Pindamonhangaba, SP, Cep 12.424-760;

Douglas Torres Louza — brasileiro, casado, empresario, poétador do R.G. n223.237.143.
X e CPF ne 081.067.998«16, com endereco na Rua Dr. Antonio Asmar Kobbaz, ne 168,
Bairro Condominio Residencial Real Ville, andamonhangaba, 5P, CEP 12.421-871;

Laureano Guerreiro Bogado — brasileiro, casado, emprésério, portador do R.G. no
15.855.151-5 ¢ CPF no 082,176.488-83, com endereco na Av. Dr. Antonio Pinheiro
Junior, no© 1.500, Bairro Bela Vista, Pindamonhangaba, SP, CEP 12.412-010;

%

Suplentes

José Renato Couppé Schmidt — brasileiro, casado, médico, piortador doR.G.n? 8.391.067
e CPF n2 831.051.408-59, residente e domiciliado na Rua Dr.José Augusto César Salgado,
n® 99, Bairro Jardim Residencial Dr. Lessa, Pindamonhangai;a, SP, CEP 12.422-570;

Valdecir ?eodom - brasileiro, casado, contador, portador do R.G.n9 14.228.290-X e CPF
n? 019.520.148-59, com enderego na Av. Abel Correia Guimardes, n? 1,375, Bairro
Loteamento Eduardo da Silva Neto, Pindamonhangaba, Sp, CEP 12.420-680;

!

CONSELHO CONSULTIVO i
‘

Presidente - José Joir Zinoni Guirado — brasileiro, casado, eénpreséria, portador do R.G,
n%4.971.217 e CPF ne 610.578.788-04, com enderego na Rua Agostinho Ardito, n¢ 135,
Bairro Maria Aurea, Pindamonhangaba, SP, CEP 12.42‘()—630;

Vice Presidente - Maria José Mendes~ brasileira, solteira, empresdria, portadora do R.G,

n® 23.045.366-1 e CPF n2 081.138.848-40, com endereco na Av. Monsenhor Jodo José &)}
de Azevedo, n? 460, apto 305, Bairro Crigpim,_Pindamonhan‘gaba, 5P, CEP 12.402-010; ¢

Membros .
Jodo Bosco Andrade Pereira — brasileiro, casado, engenheiro agrénomo, portador do

R.G. n? 4,731.142-3 e CPF po 707.401.518-00, com endereco na Rua Dona Carmelita
Gama Romeiro, n? 280, Bairro S3o Benedito, Pindamonhangaba, SP, CEP 12.410-200; 7
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Marcel Afonso Barbosa Moreirag - brasileiro, casado, édvagada, portador do R.G, no
23.899.133-7 e CPF e 183,815.?42&04, com endereco nja Rua Dr. Rubido junior, n? 192,
sala 33, Centro, Pindamonhangaba, SP, CEP 12.400-450;,

Acilia Aparecida César Lourgngé ~ brasileira, solteira, odfontc%?aga, portadora do R.G. ne
14.790.724 e CPF ne 019.528.788-61, com endereco nagRua Dr. Gustavo de Godoy, ne
76, Bairro Vila Nair, Pindamonhangaba, SP, CEP 12.400-040; '

Felipe Adriano Gomes — brasileiro, casado, professor,-po%rtador do R.G. n?42,101.383.7
e CPF n? 324.489.518-29, com endereco na Rua Inglaterra, no 80, Bairro Bela Vista,

Pindamonhangaba, SP, CEP 12.412-520. .

Nesse momento, o senhor Presidente da assembleia d4 ;:}osse aos eleitos para a gestio
de 29/01/2018 a 28/01/2020. Passoy entdo, a palavra para a Presidente do Consetho
de administracio eleita, senhora Maria Helena Sim&es de Carvatho para os
agradecimentos e considerag¢@es finais, de posse da palavra a senhora Maria Helena

€ que precisamos nos unir porque juntos seremos mais fortes. Em seguida agradeceu a
presenca de todos, ressalta, principaimente, a importancia da parceria da ACIP ~
Associagio Comercial e Industrial de Pindamonhangaba, que cedeu espaco para gue o
Observatério Social do Brasil - Pindamonhangaba, pudesse se tornar uma realidade. O
Sénhor presidente deu por encerrada a presente Asser}wbleia Geral determinando a
mim, que servi como secretaria, que lavrasse a presente Ata e juntamente com o
Estatuto, levasse para Registro junto aos orgdos pablicos competentes para surtir os
efeitos juridicos necessarios. A kresente segue assinada por mim, pelo presidente da
assembleia e pela presidente do consetho de administracdo, como sinal da sua
aprovacdo,

Pindamonhangaba, 29 de Janeiro de 2018,

Jodo Bosco Andrade Pereira

é‘“«“ Rresidente da Assembleia :
eehy ; "
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Oficial de Registro Civil das Pessoas Juridicas de Pindamonhangaba / SP

Av. Albuquerque Lins n° 518 - Cep 12410-732 - Jardim Rosely - Pindamonhangaba / Pabx: (12) 3642-1416

Ovidio Pedrosa Junior
Oficial Registrador

. RECIBO DE COMPLEMENTO DE DEPOSITO

Recebide OBSERVATORIO SOCIAL DO BRASIL PINDAMONHANGABA-SP R$ 59,53, em cheque n°,
referente a complementagao do depdsito do protocelo de recepgso N° 10255.

Por ser verdade firmo o presenie.

Pindamonhangaba, 28 aporil de 2020 .

{
\P{mcionéﬂa

' Juliana de F. Queirgga
Auxiliar de Cartorio




Oficial de Registro Civil das Pessoas Juridicas de

Pindamonhangaba / SP
Av. Albuquerque Lins n® 518 - Cep 12410-732 - Jardim Rosely - Pindamonhangaba / Pabx: (12) 3642-
CNPJ 50.455.427/0001-52
Ovidio Pedrosa Junior
Oficial Registrador

CPF Oficial Registrador: 072.179.088-76

CERTIFICA, que o presente titulo foi protocolado sobon, 10255 em 02/04/2020

o
* e averbado nesta data junto ao registro 1569 conforme segue:

AV.A
Apresentante.........c.uienne :  OBSERVATORIO SOCIAL DO BRASIL PINDAMONHANGABA-SP
Natureza do Titulo.......c............ ATA DE ELEICAO

. Emolumentos do Oficial.......... RS 64,46
Emolumentos do Estado......... R$ 18,35
Contribuigdo Cart. Previdencia: R$ 12,55
Custeio Registro Civil(Sinoreg): R$ 3,39
Fundo do Tribunal Justiga........ R$ 4,44
IS8 criiin et st RS 3,23
Fedmp......cimmniicarronecns : RS 3,11
TOTAL DOS EMOLUMENTOS : R$ 109,53
VALOR DO DEPOSITO............ 50,00
RECEBER......c..cvcnivverivcnnirines : RS 59,53

Pindamonhegng

RLOS ALBERTO'LOPES
Escrevente. 8Ubstituto

Contribuic3o ao Estado e Aposentadoria(SEC.FAZ), recolhidos na guia n17/2020.

Declaro que nesta data, recebi uma via deste recibo, bem como o titulo a que se refere.




EDVTAL DE CONVOCACAQ

ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DO OBSERVATORIO SOCIAL DO
BRASIL PINDAMONHANGABA/SP

Conforme artigo 48 do Estututo do *OBSERVATORIO SOCIAL DO
BRASIL - PINDAMONHANGABA/SP *, 0 presidente do Conselho de Administragdo
vem através deste edital convocar para a eleiglio, que sera realizada no dia 20 de
Fevereiro de 2020. com inicio s 18h, na sala de reunides da Associaglio dos
Engenheiros de Pindamonhangaba, no sepuinte endereo: Rua Senador Dino Bueno n®
204. Centro Pindamonhangaba ~ SP, CEP 12.401-410. Para os interessados. que
queiram concorrer a0s cargos do Conselho de Administragdo e Conselho Fiscal gestdo
do biénio de 2020 a 2022, ¢ necessdrio o registro das chapas até 10 (dez) dias dteis
antes das cleigdes junto a Comissio Eleitoral composta pelos associados Tatsuo Togoro,
Maura Lidia Ferreira do Vale ¢ Lucia Helena dos Santos. comissau esta. situadi nu sede
do Observitdrio Social do Brasil Pindamonhangaba/SP. na Rua Deputado Claro Uesi,
44, Centro, Pindamonhangaba/SP,

Os cargos a serem preenchidos sdo:

1} - Artigo 33 - Consetho de Administrugio:

a) Presidente

by Vice-presidente para Assuntos de Gestéio

¢) Vice-presidente para Assuntos Institucionais e Sustentabilidade+
d) Vice-presidente para Assuntos de Controle Social e Metodologia
¢) Vice-presidente para Assuntos de Voluntariado e Capacitagiio

) Vice-presidente para Assuntos dc Cidadania Fiscal, Comunicagdo ¢ Indicadores
11} - Artigo 39 - Conselho Fiscal - com 03 membros titulates e dois suplentes.

() Objetivo serd cumprir a ORDEM DO DIA: Eleigio ¢ posse do Conselho
de Administragiiv ¢ Conselho Fiscal do Observatério Social de Pindamonhangaba/SP.

Se ndo houver ntimero para a Assembleia em primeira chamada, instalar-
se-& em segunda. com qualquer nimero &s 18h30, na mesma data e local da primeira.

Pindamonhangaba, 27 de janeiro de 2020.

WM

OBSERVATORIO SOCIAL DO BR{WI\*&)NJ IANGABA/SP
Maria Helena Simdes de Carvalho
Presiderte do Consefho de Administragio




" OFICIAL DE RE
JURIDICAS DE PI

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DO OBSERVA
DO BRASIL - PINDAMONHANGABAISI’

A?s vinte dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte, as dezoito horas e trinta
r{ag:;t:s, em segunda chamada, na Rua Senador Dino Bueno, n® 204, Centro, nesta
- ::; d:a F’mdamonhangaba, foi realizada a assembleia de elei¢o e posse do Conselho
¢ Administragdo e Conselho Fiscal do OBSERVATORIO SOCIAL DO BRASIL de
: RiNDAMONHANGABAISP, CNPJ n° 30.197.903/0001-75 também designado pela
. sigla (‘)SB.-PH‘?DA. Para presidir os trabalhos foi indicada Sra. Flavia Tavares Santos de
: Mfzcedo, inscrita no RG n° 20.436.981-2 ¢ CPF n°l 18.785.448-45, que escolheu a mim
Elisabete Aparecida dos Santos, inscrita no CPF n® 019.514.108-31 para secretarid-la.
Com a palavra, a senhora Presidente deu inicio, informando o objetivo do Edital de:
Convocagdio da presente Assembleia: Eleigdo e posse do Conselho de Administracio ¢
Conselho Fiscal do Observatério Social de Pindamonhangaba/SP, visando compor os
cargos do Conselho de Administragio, Conselho Fiscal, como houve apenas a inscrigio
de uma chapa a mesma foi elejta por aclamagio e € assim composta:

. CONSELHOQ DE ADMINISTRACAO
= Presidente ~ Mara Cristina Bolson Lopes — brasileira, casada, advogada, portadora do
R.G. n° 20.698.612-9, inscrita no CPF n° 081.047.748-32, residente e domiciliada na
Rua Cénego Tobias, 437, Pindamonhangaba, SP, CEP 12400-352;
- Vice Presidente para assuntos de Gestdo ~ Marcelo Aparecida Couto Monteiro,
brasileiro, solteiro, administrador de empresas, portador do R.G. n° 24688270-0, ¢ CPF
n°® 134.545.348-52, residente e domiciliado na Rua Amador Bueno, 84, Jd. Boa Vista, .
Pindamonhangaba, SP, CEP12401-300;
=. Vice Presidente para sssuntos institucionais e sustentabilidade — José Luiz de
Carvalho, brasileiro, casado, engenheiro agrénomo, portador do R.G. n° 10.387.580-3 e
CPF n® 047.271.828-23, residente e domiciliado na Rua dos Flamboyants, n® 359, .
Parque Lago Azul, Bairro Nossa Senhora do Perpétuo Socorro, Pindamonhangaba, SP, :
CEP 12.424-640;
- Vice Presidente para assuntos de controle social e metodologia — Maria Helena Simdes
de Carvalho, brasileira, solteira, empresdria, portadora do R.G. n® 50502913-3, e CPF n°
112.097.478-04, residente ¢ domiciliada na Avenida Burity, 01, Feital ,
Pindamonhangaba, SP, CEP12442.901;
= Vice Presidente para assuntos de voluntariado e capacitagdo — Adriana Sacioto

. Marcantonio, brasileira, solteira, zootecnista, portadora do R.G. n°® 20136179, e CPF n°
118.761.178-69, residente e domiciliada na Rua Dr. Fausto Vilas Boas, 190, Ap.42, Sio

Benedito, Pindamonhangaba, SP, CEP12410-160;
= Vice Presidente para assuntos de cidadania fiscal, comunicacio e indicadores — Celso

Augusto Bonancini Santos Machado, brasileiro, casado, engenheiro agrénomo,
portadora do R.G. n® 18039616-X, ¢ CPF n° 109.857.318-85, residente e domiciliado na
Avenida Doutor Antdnio Pinheiro Jinior , 1905, casa 14, Pindamonhangaba, SP, CEP

12412-010;

CONSELHO FISCAL
*. Membros efetivos
- José Joir Zinoni Guirado — brasileiro, casado, empresdrio, portador do R.G. n° -
4,971.217 e CPF n® 610.578.788-04, residente e domiciliado na Rua Agostinho Ardito, , -
n® 135, Bairro Maria Aurea, Pindamonhangaba, SP, CEP 12.420-630; ,
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- Acilif Aparecida César Lourengo - brasileira, solteira, odontdloga, portadora do R.G.
329 ¢ CPF n° 019.528,

788-61, residente e domiciliado na Rua Dr. Gustavo de
Go,do:f, n® 76, Bairro Vila Nair, Pindamonhangaba, SP, CEP 12.400-040;
- José Renato Couppé Schmidt — brasileiro, casado, médico, portador do R.G. n°
&?91.067 ¢ CPF n® 831.051 408-59, residente e domiciliado na Rua Dr, José Augusto
César Salgado, n° 99, Bairro Jar

dim Residencial Dr, Lessa, Pind ba, SP, CEP
12.422-570; esidencial Dr. Lessa, Pindamonhangab,
Suplentes &
- Laureano Guerreiro Bogado - brasileiro, divorciado, professor, portador do R.G. n° "“V.-::‘f
15.855.151-5, ¢ CPF n® 082.176.488-83, residente e domiciliado na Rua Bicudo Leme, g F
772, Ap.23, Centro, Pindamonhangaba, SP, CEP12400-180; 34
- Valdecir Teodoro
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¥ G
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+
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»

— brasileiro, casado, contador, portador do R.G. n° 14.228.290-X ¢ [ o
CPP_ n® 0}9.520148-59, residente ¢ domiciliado na Av. Abel Correia Guimardes, n° ,‘ﬁ’{‘f’?‘”
1.375, Bairro Loteamento Eduardo

v‘%*“y ;
LRt o

650: da Silva Neto, Pindamonhangaba, SP, CEP 12.420- * ¥
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Nesse momento, o senhor Presidente dé posse aos eleitos para a gestdo de 20/02/2020 a

18/02/2022. Como nada mais havia a ser tratado, a Sra. Presidente Flavia Tavares

Santos de Macedo deu por encerrada a presente Assembleia Geral Ordindria,

determinando a mim, que servi como secretdria, que lavrasse a Ata. A presente segue

assinada por mim, pela presidente e pela Comissio Eleitoral, para todos os efeitos como N |
sinal da sua aprovagio.

Pindamonhangaba, 20 de Fevereiro de 2020.
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Pindamonhangaba - Sp

wig

CARGO
PRESIDENTE ~ °

NOME_
VICE PRESIDENTLE PARA

M}\R/\ CRISTINA BOLSON
ASSUNTOS DL GEST AO

Termo De Posve
De Paosve Dos Membros Eleitos Do Observatdrio Social do Bravil -

Pelo presente tomam posse solenemente. os membros do Conselho de Admmm;‘w,?io ¢
Conselho  Fiscal do Observatrio Social do Brasil - J’tﬂdam"’“"‘”’g‘"‘m / SP.
estabelecido na Rua Deputado Claro César, n® 44, Centro —~ Pindamonhangaba/SP. CEP
12400-220 pary mandato de 2 (dois) anos a partir de 20 de feverviro de 20200 Os
membros ahaise disciiminados ¢ Femados. cleitos na Asserblein Goerl Ordindria.
realizadin em 20 de Teverctro de 2019, a0 ussumir Stas fungdes. o Lo wb v
verdade, assinam a seguir

compromisso de respeitar lichnente o Estatuto Social da Entidade, Por ser expressio da

LOPES
" VICE PRESIDENTE PARA

COUTO MONTEIRO

¢

INSTITUCIONAISE | JOSE LUIZ DE CARVALH
L SUSTENTABUIDADE

. VICEPRESIDUNTE PARA
FASSUNTOS DE CONTROLE
SOCIALE

g\, ¥
: ¥
METODOLOGEA |
VICE PRESIDENTE PARA
AbbUNlUS DE \CIOTR RN
VOLUNTARIADO I MARCANTONIO 48
CAPAC lmg AO - L
TVICE PRESIDENTE PARA
ASSUNTOS DE CELSO AUGUSTO
| CIDADANIA FISCAL. BONANCINI SANTOS
* COMUNICACAOE ' MACHADU
INDICADORES __* |
CONSELHO FISCAL - ¥ e
| MEMBROLFETIVO ,,J,?f”m ZINON
TCONSELHOTISCAL )
OMENBRO EFETIVO

CARVALHO

¥

“MARCELO APARECIDA
] ASSUNTOS

PARIA THELENA SIMORLS I

i

TTACHIA APARFCIDA CESAR
5  LOURENCO
CONSELHO FISCAT JOSE RENATO COUPPE
MEMBRO EFEFIVO. SCHAIDEY
CONSELHO FISCAL - LAUREANO GUERRE
| SUPLLNTE |
TCONSELHO FISCAL -
[ . SUPLENTE

- BOGADO
§

Por ser verdade firmo a presente. para que possa ter sua finalidade legal
Pindamonhangaba, 20 de fevereiro de 2020
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. :!QBSERVATCI)RIO SOCIA|. DO BRASIL ~ PINDAMONHANGABA/SP.

ESTATUTO SOCIAL
Capitulo |

DENOMINAGCAO, SEDE E FORO

Art. 1°- O OBSERVATORIO SOCIAL DO BRASIL - PINDAMONHANGABA/SP, fambém
designado pela sigla OSB-PINDA, é pessoa juridica de direito privado, sob a
forma de Associacdo, sem fins econdmicos, constfituido por tempo
indeterminado, com sede e foro na cidade de Pindamonhangaba/SP, sito na
Rua Deputado Claro César, n° 44, Centro, que se rege pelos artigos 53 a 61 do
Cédigo Civil, pelas demais legislagcdes aplicGveis e pelo presente Estatuto
devidamente aprovado pela Assembileia Geral, como segue:

Capitulo |I
OBJETIVO DE ATUACAO E FINALIDADES

Art. 2° - O OSB-PINDA, que terd como objetivo de atuagdo preferencial o
municipio de Pindamonhangaba, cumprird as seguintes finalidades:

I. Atuar como organismo ce apoio & comunidade para pesquisa, andlise e
divulgacdo de informacdes sobre o comportamento de entfidodes e
4rg@os  publicos com relacdo & aplicacdo dos  recursos, o
comportamento ético de seus funciondrios e dirigentes, aos resultados
gerados e a qualidade dos servigos prestados.

. Congregar, localmente, representantes da sociedade civil organizada,
executivos e profissionais liberais de todas as categorias, sem vinculacdo
politico-partiddria, dispcstos a contribuir no processo de difusdo do
conceito de cidadania fiscal, servindo a seu grupo profissional e &
sociedade em geral,
Possibilitar o exercicio d
afetam o comunidade
Constituicdo Federal de
. Incentivar e promover
semindrios, palestras, de

5 direito de influenciar as politicas publicas que
conforme estd assegurado pelo artigo 1° da
1988: "todo poder emana do povo™.
O reaqlizacd@o de ¢ursos, eventos, congressos,
>ates, grupos de estudos, entre outras atividades,
que tenham por objetivo contribuir com o aprimoramento pessoal e
profissional de membros da comunidade e de profissionais ligados as
dreas de inferesse do OSB-PINDA.

VL

Incentivar e promover ¢
que possam contribuir f
popularizagdo das fe
avaliagdo e monitorame
Contribuir, diretamente,
recursos publicos, de ¢
XXXIV; no artigo 37, par
12.527 /2011 ecreto 7

sventos artisticos, Cu
ara a criacdo da ¢
‘amentas de parti
nto da gestao dos re
para que haja maior
~ordo com O previs
jgrafo 3° da Constit
724/2012.

lturais, técnicos e cientificos
~ultura da cidadania fiscal e
cipacdo dos cidaddaos nad
>CUrsos publicos.

transparéncia na gestdo dos
fo no artigo 5°, incisos XIV e
vicdo Federal de 1988, Lei n°
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VIl. Estimular a participacdo da sociedade civil|organizada no processo de
avaliocdo da gestdo dos recursos publicos, visando defender e reivindicar
a austeridade necessdric na sua aplicagdo, denfro de principios eficos
com vistas & paz e & justica social.
VIIl. Incentivar e promover o voluntariado nas ag¢des educativas e
operacionais em favor dos direitos do cidadao e contra a corrup¢do.
IX. Realizar e divulgar estudos relativos a afividades governamentais €
empresarias de interesse:da comunidade.
X. Participar do Rede OSB de Controle Social como forma de facilitar o
cumprimento das agdes locais de Educagag Fiscal e Controle dos Gastos
PUblicos, valendo-se das|orientacdes dos Manuais do OSB.
Xl. Reverter o quadro de,% desconhecimento, por parte de individuos,
empresas e entidades, de mecanismos cap izes de possibilitar o exercicio
da cidadania fiscal e o controle da qualidade na aplicagdo dos recursos

i

pUblicos. : !
Xil. Apresentar propostas para o desenvolvimémo de projetos, atividades,
estudos, que contemplem a promogdo de mudancas fundamentais e
essenciais no processo de gestdo dos recursos publicos, principalmente
nas dreas de saude, educacdo, recursos humanos, licitagdes, gastos do
poder legislativo e assisténcia social. '
Xlll. Promover a ética, a paz, a cidadania, os direifos humanos, a democracia

e outros valores universais.

Pardgrafo Primeiro - Entende-se por cidadania fiscal a capacidade de
entendimento da importancia social dos tributos e da necessidade de agdes de
controle social da gestdo publica. ?

Pardgrafo Segundo - A atuagdo do OSB-PINDA se dard por padrdes previamente
estabelecidos e oferecidos pela Rede OSB de Confrole Social, & gual o OSB-
PINDA deverd filiar-se.

Pardgrafo Terceiro — O foco de¢ atuagdo do OSB—PI(\IDA compreende os orgldos e
entidades de direito publico, inclusive o Poder Legislativo, da Administracdo
Municipal bem como as enfidades de direifo privado criadas ou mantidas pelo
municipio e, ainda, os congcessiondrios de servicos publicos municipais e as
entidades que recebem incentivos fiscais concedidos pelo municipio.

Art. 3° - Para o cumprimenic de suas finalidades. © OSB-PINDA poderd firmar
convénios, contratos, termos de parceria, termos de cooperagdo e articular-se
pela forma conveniente, com orgdos ou  enfidades publicas e privadas,
empresas nacionais e estrangeiras, bem como parficipar de comissdes €
conselhos municipais, estaduais e federais e compor ca&maras setoriais ou

técnicas.
Capitulo 11
DOS ASSOCIADOS

Art. 4° - O direito de participar como associado do OSB-PINDA & concedido~o
cidaddos e entidades de classe, organizagcoes sociais ou de representagdo

M v 2




comunitdéria, empresas e instituicdes publica
integrem e por elas sejam

. por meio de cidaddaos que as
‘nomeados, gue ndo tenham vinculagdo ou

comprometimento poh’ﬁco-po:rﬂddrio, nem subordinacdo a orgdo publico
observado, e que venham a contribuir para a consecucdo da missdo do OSB-

PINDA.

Paragrafo Unico - O ingresso dé pessoas fisicas ou juridicas como associadds ao
OSB-PINDA, deverd ser feito através de manifestacdo formal das interessadas, na
qual conste concord@ncia plena com as condicdes estabelecidas no presente

Estatuto e no Codigo de Conduta da Rede OSB de

Conftrole Social.

Art. 5° - O OSB-PINDA € ccnstituido por numero ilimitado de associados,

distribuidos nas seguintes categorias:

. Associado fundador;

. Associado contribuinte;
. Associado voluntdrio;
IV. Associado efetivo;

V. Associado institucional;
VI. Associado mantenedor;
Art. j
de constituicdo ou que venhd a se associar no pra

corridos apés a data de sua realizacdo, observado

pardgrafo.

Art. 7° - E associado contribuinte a pessoa fisica

6° - £ associado fundador ¢ pessoa flsica ou juridica presente na assembleia

zo mdximo de trinta (30) dias
o disposto no artigo 4° e seu

que regularmente contribuc

financeiramente para a manutencdo das atividades da Associacdo, sem

contrapartida de beneficios ou fins de lucro.

Art. 8° - O associado voluntdario € a pessoa fisica
diversos segmentos de profissbes regulamentadas

em geral e profissionais dos
. que exerca afividades nos

programas desenvolvidos pela entidade ou quaisguer pessods gue venham d

manter interface com as atividades e objetivos
espont@nea ou como representante de uma pesso

da associacdo, de forma
0 juridica associada.

nte ou voluntdrio, gue esteja

Art. 9° - E associado efetivo o

participando das atividades do OSB-PINDA, por prd

sem sancdes administrativas e

PINDA, o qual poderd ser convidado pelo Conselhc

a categoria.

Art. 10 - Na categoria de ass
Terceiro Setor, universidades, f¢
e Setor Governamental, que v
em conjunto, estando isenta
contudo, aportar recursos pa
PINDA.

que tenha prestadd

~ciado institucional
iculdades e escolas
enham a firmar term
s do pagamento

ra patrocinios de p

associado, contribui

70 ndo inferior a um (01) ano,
y relevantes servicos ao OSB-
de Administracdo a compor

serdo incluidas enfidades do
técnicas, entidades de classe
05 de parcerias ou frabaithos
He mensalidades, podendo,
ojetos e atividades do O3B-

(OS]




Art. 11 - O associado mantenedol € pessod ju idica que regularmente patrocina
as afividades da associagdo, efetuando oS aportes mediante fermo de
cooperacdo financeira, com clausula definindo forma e prazo de vigéncia, sem
contrapartida de beneficios ou firs de lucro.

Art. 12 - Uma pessoa poderd pertencer d mais de uma categoria de associado.

Pardgrafo Unico: E faculfativo go Conselho de Administracdo do OSB-PINDA
propor a criagdo, a qualquer tempo, de oufras categorias de associados,
regulamentadas em futura alteracd@o do presente Estatuto, apds deliberagcao
em assembleia geral.

Art. 13 - Aos associados nQo caberd nenhuma remuneragao pelo exercicio de
cargos e fungdes nad Associagdo, exceto para as condigoes previstas no
paragrafo 2° do artigo 63. ;

Capitulo IV

DOS REQUISITOS PARA O INGRESSO E DAS SAN(;(')ES APLICAVEIS AOS
ASSOCIADOS | 5

; |
Art. 14 - O ingresso de pessoas fisicas ou juridicas como associadas ao OSB-
PINDA deverd ser feito por meio de solicitacdo formal da pessoa interessada, na
gual conste concord@ncia plena e expressa com as condigoes estabelecidas
no presente Estafuto, no Regirnento Inferno do OSB-PINDA e no Codigo de
Conduta do OSB, inclusive d declaracdo de que ndo estd filiado a partido
politico e de que ndo integra a AdministragGo PUblica do municipio de
Pindamonhangaba, € dependerd de aprovagao do Conselho de
Administracao. ‘

Art. 16 - O Conselho de Administragao, observodd: o art. 8°, poderd convidar
associado confribuinte ou voluntario para ser efetivado, desde que atendam as
normas deste Estatuto e do Regimento Interno do O$B-PINDA.

Art. 16 - Quando um Qassociagio infringir o presents Estatuto, ou o Regimento
interno, & ser elaborado e ciprovado, oportunamente, em assembpléia por
maioria simples dos membros, oU exercer afividades que comprometam a éfica
ou @ moral ou, aindd, © patriménio do OSB-PINDA e « integridade de seus
associados, © mesmo serd passivel de sangdes, d soper:

I. Adverténcia por escrito:
il. Suspensdo dos seus direitos por tempo determinqdo: €

lll. Exclus@o do quadro de associados.

At. 17 - O Conselho de 'Administragao deverd instaurar procedimento
administrativo pard apuragdo da iregularidade, ng forma do regimento inferno
a ser elaborado e aprovado gporfunamente em dssembleia por maioria simples
dos membros, €, dependendo da sud gravidade jou em caso de reincidéncia,
poderd propor rmagdo ¢le uma comiss@o de sindicancia, formada pelos

4




associados, com o minimo de rés (3) membros, |para andlise da situacdo e
fornecer pareceres para deciséo administrativa da sancdo a ser aplicada.

Art. 18 - As sangdes de adverféncia por escrito e [de suspensd@o, devidamente
fundamentadas, serdo aplicadas diretamente pelo] Conselho de Administracdo,
devendo ser assegurado ao imputado o direito de defesa e o contraditério no
proprio expediente instaurado.

Art. 19 - A pena de suspensé}o tempordaria ndo pLoderd ser superior a 3 (irés)
meses, a contfar da sua aplicagdo. ,

Art. 20 - Caso o Conselho de Administragdo, em andlise preliminar, conclua que
a iregularidade poderd ensejar a sancdo de exclusdo do associado do quadro
social do OSB-PINDA deverd, obrigatoriamente, instituir a comiss@o o gue se
refere o artigo 17, onde o acusado j& poderd exercer o direito de defesa e o
contraditorio. ‘ |

Pardgrafo Primeiro — As conclusdes e o parecer final da comissGo serdo
encaminhados ao Conselho de Administracdo o qual, ouvido o Conselho Fiscal,
deliberard sobre a sangdo a ser aplicada, se for o caso.

Paragrafo Segundo - Se a sancdo cabivel for a de exclusdo do quadro de
associados, € facultado ao associado imputado solicitar ao Conselho de
Administragdo a convocagdc de Assembleia Geral Extraordindria a quem
caberd examinar a decisdo deexclusdo em grau de recurso.

Pardgrafo Terceiro - Serd assegurado ao ossociodo o exercicio do direito de
defesa por escrito, bem como manifestagdo oral peronte a Assembleia Geral
Extraordindria. ;

: l
Pardgrafo Quarto - E facultado ao Conselho de Administracdo suspender 0s
direitos do associado até a conclusdo da Assembleia Geral Extraordindria.

Pardgrafo Quinto — Uma vez gue a Assembleia Geral Extraordinaria delibere pela
exclusdo do associado, esta se processard imediatomente, cabendo qo
Conselho de Administracdo tomar as providéncias gdministrativas que se fizerem
necessarias. '

Art. 21 - O associado excluido somente poderd solicitar seu reingresso ao quadro
de associados, apds trés (03) anos de afastamento.

Art. 22 - Para afastamento esponténeo, tempordrio ou definitivo, o associado
deverd formalizar solicitacdo a¢ Conselho de Administragdo.

Capitulo V

DOS DIREITOS E DEVERES DO ASS:OCIADO

Art, 23 - SGo direitos do ossocioéio:
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I. Frequentar a sede do OSB-PINDA;
Il. Participar das atividades oferecidas pelo OSB-PINDA;

lll. Se fazer presente as ossemb?eios, assegurando-lhe o direito de manifestagdo:
IV. Aos associados fundadores 2 efetivos, que estiverem atuando no OSB-PINDA,
submeter-se ao processo eletivo, votar e ser votado; convocar a Assembleia
Geral Exiraordindria, observado o disposto na alinea “c" do artigo 31; bem
como votar nas Assembleias laerals nos termos prewstos neste Estatuto e no
Regimento Interno;
V. Solicitar a qualquer momen’ro o seu desligamenio do quadro de associados.

Art. 24 - SGo deveres do ossociado:

I. Submeter-se as decisdes das assembleias; ;

ll. Atuar e contribuir para que o OSB-PINDA cumpro suas finalidades;

Il Zelar pelo nome do OSB-PINDA;

IV. Participar das atividades do OSB-PINDA;

V. Conftribuir na apresentagdo das propostas, projetos e programas;

VI. Manter em dia o pagamento das contribuigbes assumldcs

VIl. N&o estar vinculado a partidos politicos oy a érgdo ou entidade da
Administracdo PUblica Municipal de Pindamonhangaba:;

VIIl. Ngo falar em nome do OSB-PINDA sem autorizagdo do Conselho de
Administracdo. %

Capitulo VI |

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
Art. 25 - A administracdo do OS$B-PINDA sera exercic&do pelos seguintes orgdos:

a) Deliberativos:

| - Assembleia Geral,

Il - Conselho de Administragdo, ;
Il = Conselho Fiscal.

b) Consultivo:
| - Conselho Consultivo

Pardgrafo Primeiro - O Conseho de Administracdo poderd criar esfruturas de
apoio ou de cardter executivo como nucleos, gomissdes, camaras técnicas,
secretarias, departamentos, ¢le acordo com as necessidades do OSB-PINDA,
indicando o érgdo da Adminisirag&o a que ficardq vinculadas.

Pardgrafo Segundo — As estruturas que venham a jser criadas pelo Conselho c}e
Administracdo, na forma do paragrafo anterior, deverdo ter forma de atuagdo
disciplinada por Resolugdo do Conselho de Administrac@o ou Regimento

Interno.

0




Art. 26 - Os integrantes dos Orgaic serdo admitidos conforme
cada categoria de associado, nd forma deste Estatuto.

Pardgrafo Primeiro - Os associadios e 0s mempros integrantes dos Orgaos de
Administracdo ndo respondem, soliddria nem subsidiariamente, pelos Onus
financeiros & obrigagoes regularmente assumidas pelo OSB-PINDA, salvo quando
agirem comprovadamente com ~ulpa ou dolo, nos termos da Lel.

Pardgrafo Segundo - E vedada a distribuicdo de lucros, superavits, bonificagoes,
remuneracoes e quaisguer outras vantagens cos mempros dos orgdos de
administracdo, pelo exercicio de suas fungoes. ’

Art. 27 - Os membros dos orgdios de administracdo podem renunciar a qualguer
tempo, mediante solicitacdo por escrito, com exposicio  dos mofivos, o
Conselho de Administragdo.
Pardgrafo Unico - A renncia nao implicard em exclusdo das responsabilidades
assumidas pelo Conselheiro em decorréncia dos atos praticados no exercicio do

cargo.

Capitulo Vi

DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 28 - A Assembleia Geral é 0 6rgdo maximo do OSB-PINDA, soberana em SUQs
decisdes, dela participando 03 associados no gozo de seus direitos, conforme
dispde o presente Estatuto para cadad categoria de associado.

Art. 29- A Assembleia Geral Ordindria reunir-se-a, N0 Minimo umd vez por ano,
sendo uma vez obrigotoriomen?e no primeiro Himesire, em primeira convocagdo
com a presenga de mefade mais um dos gssociados e, em segunda
convocacgdo, 30 (frinta) minufos depois, com gualguer numero associados,
deliberando por mgcioria simples dos votos.

Paragrafo Unico - A convocagdo da Assembleia (Geral Ordindria é feita pelo
presidente do Conselho de Administragdo do OSB-PINDA por meio de edital,
publicado em jornal de circulacdo didria, com pelo menos 10 (dez) dias de
antecedéncia, contendo data, hordrio, local {endereco completo) e pauta da

Assembleia.

Art. 30 - Compete Q Assembleig Geral Qrdindria:

|. Apreciar, julgar e aprovar ais contas e relatorio de atividades e de operagoes
financeiras do Conselho de Administracdo, relafjvas ao exercicio findo, apos

parecer do Consetho Fiscal;
Il. Apreciar e julgar o plano de gtividades e a previsdo orcamentaria anual,

apresentados pelo Conselho je Administragdo;
iil. Eleger os membros dos Conselhos de Administragdo € Fiscal, quando

convocada especigimente para tal fim e no prazq previsto neste Estatuto.




Art. 31 - Assembleias Gerdis Extraordindrias poderdo ser convocadas:

a) Pelo Conselho de Administrag@o,
b) Pelo Conselho Fiscal,
c) Por um quinto (1/5) dos assC

direitos.

ciados que estejam em pleno gozo dos seus

Art. 32 - Compete & Assembleia Geral Extraordindria:

elho de Administragao;
s&o de associado;
fracGe € Fiscal, gquando

) proposta pelo Cong
a proposta de exclt
wselhos de  Adminis
dulenta;
5y do OSB-PINDA, p

I. Aprovar alteragao do Estatutc
Il. Apreciar, em grau de recurso
L. Destituir membros  dos Co
comprovada administragdo frau
IV. Deliberar sobre a dissoluca
AdministracQo;

V. Deliberar sobre qualquer maté
tenha sido convocada.

roposta pelo Conselho de

ria de inferesse do OSB-PINDA para a qual

Pardgrafo Primeiro - As delibercﬁ;ées a que se referem O3 itens | e Il dependerao

do voto de 2/3 (dois tercos) dos presenies na
convocada para este fim, sendo necessaria a prese
associados em  primeira convocacdo e de md
convocacoes seguintes.

fo Segundo — A Assemb\eie Geral Extraordir

Pardgra
em conjunto com a Assembleia Geral Ordindria.

Capitulo Vill

DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

trac@o & o Orgac

Art. 33 - O Conselho de Adminis
membros assim d

Assembleia especialmente
nca de maioria absoluta dos
is de 1/3 (um tergo), nas

\aria poderd ser convocadd

deliberativo € executivo do

stribuidos:

OSB-PINDA, composto por 6 (seis)

Presidente

Vice-presidente para Assunt
Vice-presidente para Assunios Instituciondis € Su
Vice-presidente para Assuntos de Confrole Social
Vice-presidente para Assunitos de voluntariado €
f) Vice-presidente pard Assuntos de Cidada

Indicadores

d
b
c)
d)
e)

os do Conselho de A

sr reconduzidos.

Pardgrafo Unico - Os membr
de dois (02) anos, podendo s

ho de Administragco reunir-se-9
DA, deliberagoes |
planos de acdo ¢

Ar. 34 - O Consel
das atividades do OSB-PIN

trabathos, aproy 9&0 dos

-
o

os de Gestdao Adminzistroﬂvo e f
stentabilidade

nia Fiscal,

Lecessdrias G condug

inanceira
e Metodologia

Capacitagto
Comunicagdo €

dministracdo terao mandato

mensalmente para avaliagdo

do dos
os balancetes mensais do
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Observatdrio e, extraordinariamente, sempte que inecessdrio, por convocagdo
do seu presidente ou pela mgioria simples dos seus membros, consignando em
ata suas decisoes.

Art. 35 - Compete ao Conselho de Administragdo:

. Administrar o OSB-PINDA, desenvolvendo prpjetos/programas oferecidos
pela Rede Observatdrio Social do Brasil;
Il. Definir sua forma de organizagdo e funcionamento;

ill. Elaborar o Regimento Interno e o relatério anugl de suas atividades;
IV. Propor alferagdes no presente Estatuto;
V. Criar outros érgdos de apoio e de cardter operacional;

VI. Constituir a Secretaria Exec utiva, contratar e demitir funciondrios;

VII. Propor a criacdo de outras categorias de associados;

VIll. Decidir sobre admiss&o e desligamento de assaciados;

IX. Propor a concessdo de titulos benemeéritos a pessoas que tenham prestado
relevantes servicos ao OSB-PINDA, quer seja por gtividade voluntéria, quer por
doagdes e contribuigdes;

X. Realizar a prestacdo de contas e o balango de cada exercicio, bem como
a proposta orgamentdria para o exercicio subsequeme, para que sejam
submetidos & apreciacd@o do Conselho Fiscal, bem como da Assembleia Gerdl;
Xl. Observar os principios ' da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, economicidade ¢ da eficiéncia; Z

Xll. Adotar prdtficas de gestdg administrativa, necessdrias e suficientes a coibir o
obtencdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessodis,
em decorréncia da participacdo no respectivo prdcesso decisorio;

Xlil. Convocar Assembleias Gerais dos stocic:dc;bs nos casos previstos neste
Estatuto.

Paragrafo Unico - A formagdo do quadro funcional do OSB-PINDA, contratacdo
e demissdo de funciondrios permanentes ou tempordrios, definicdo de cargos e
saldrios, criacdo de normas administrativas gerais, s&o tambem atribuicdes do
Conselho de Administragcdo. ,

Art. 36 - O Conselho de Administragdo poderq:, a seu critério, convidar os
associados a compor grupos de trabalho, ndependentes da estrutura

administrativa, para desenvolver atfividades, comot

. Servigos de voluntariado, |
Il. Realizacd@o de eventos, congressos, semindrios e feiras,
Ill. Grupos de estudos € pesquisas, f

IV.Demais atividades de interesse dos associados, consentaneas com Gs
finalidades do OSB-PINDA.
Art. 37 - Compete ao Presidente do Conselho de Administragdo:

I Representar o OSB-PINDA ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, em

suas relacoes com, d administracd@o publica e qualquer terceiro, pratficando
| i




todos os atos referentes a reclizagdo de seus e O defesa e protecdo dos
direitos e interesses do OSB-PINDA;
ll.  Presidir as reunides do Conselho de Administragdo;

lll. Em conjunto com o Vice-presidente para Assuntos de Gestao:

a) Assinar contratos e constituir procuradores "ad judicia® e "ad negoftia”,
especificando os poderes e prazos nos respectivos nstrumentos;

b) A'b'rir,~ movimentar e encerrar contas bancdrias, jassinando cheques, ordens €
requisicoes;
c) Assinar correspondéncias que de qualquer modp obriguem o OSB-PINDA.

Art. 38 - Aos Vice-presidentes compete: |
i

I. Propor planos de agdo parag suas areas especificas;

ll. Propugnar pelo alcance dos objetivos do OSB-PINDA;

lIl. Cumprir e fazer cumpirir o presente Estatuto; i

IV, Substituir o Presidente e/ou o Vice-presidente ﬁr)oro Assuntos de Gestdo em

suas faltas e impedimentos. (

Pardgrafo Primeiro — SGo as seguintes as compefténcios especificas de cada

Vice-presidente, sem prejuiz¢ de outras que %enhom a ser definidas em

Regimento Interno: ,

: |

a) Ao Vice-presidente para Assuntos de Gestdo compete substituir ©
Presidente em suas auséncias e impedimentos, © registro e o zelo pelas
contas, contratos e aquisicoes do OSB-PINDA, bem como acompanhar a
execucdo do Planejamento Estratégico do QSB-PINDA;

b) Ao Vice-presidente para Assuntos Institucionais € Sustentabilidade
compete o trabalho de relacionamento c§3m mantenedores, visando 4
manutencdo e ampliagdo do rol de pq}frocinodores dos projetos e
atividades do OSB-PINDA e @ manutencdo e ampliagdo de parcerias
institucionais e parcerias técnicas visando glintegracdo e & consolidagdo
das parcerias com oufras instituigoes.

c) Ao Vice-presidente para Assuntos de Coantrole Social e Metodologia
compete a coordenagdo das acdes operdcionais de monitoramento da
gestdo publica quanto, & aplicagdo da metodologia padrdo de trabalho
da rede OSB; ' g

d) Ao Vice-presidente para Assuntos de Voluntariado € Capacitagdo

- compete coordenar @ O trabalho  de ;ﬁensibilizogéo, recrutamento,
capacitagdo, registro € acompanhamenta da produgdo dos voluntarios
do OSB-PINDA,; ‘

e) Ao Vice-presidente para Assuntos de Cidgdania Fiscal, Comunicagdo €
indicadores compete a coordenagdo das pcoes previstas nos programas
de trabalho do OSB-PINDA, que dizem respeito & Educagdo Fiscal e a
coordenacdo de agdes relativas & disseminacdo dos conceitos e praficas
necessdrios ao pleno exercicio da cidadanla divulgando os resultados dos
trabalhos do OSB-PINDA em beneficio da Administragdo PUblica e da
comunidade e seu impacto na mudanca das politicas sociais, bem como
o levantamento e formulacdo de propostdis em busca da exceléncia na

10
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qualidade dos servigos publicos,
socioecondmicos e da gestiio publica.

Pardgrafo segundo - Nas auséncias e impedimentos

presidente para Assuntos de Gestao, gualquer um
poderd substituir o
na assinatura de cheques € outros documentos,

Paragrafo Terceiro — NO caso de

do Conselho de Administrac@o indicardo dentre eles

cumprimento daguele mandato.

Pardgrafo Quarto - Qs membros
acumular cargoes no Conselho Fiscal.

Pardgrafo Quinto - E facultado ¢os Vice-presidentes
especifico para a sua grea de atuagdo, © qual

Conselho de Administragado.

Capitulo IX
DO CONSELHO FISCAL

Art. 39 - O OSB-PINDA terd um Conselho Fiscal, composto de trés (03)
suplentes, COM mandato concomifante 4o do Conselho de

fitulares e 1rés (02)
Administra¢do.

pardgrafo Unico - O Conselho

Presidente €/0u O Vice-presidente

base em indicadores

Ho Presidente ou do Vice-
das demais Vice-presidentes
para Assuntos de Gestao

renuncia do Presidente, OS demais integrantes

o novo presidente para o

do Conselho de Administragdo Nao poderdo

elaborar regimento inferno
deverd ser aprovado pelo

mempros

Fiscal reunir-se-Q ordinariamente, pelo menos, d

cada quatro meses ou. ex’rraorcgiincricmeme, quando convocado pelo Conselho
de Administragdo ou sempre que as acdes do 0S vienham a requerer. podendo

opinar sobre oS relatorios
operagoes pafrimoniais realizadas,
superiores da
prestagdo de
termo de franquia social firmado com O 0SB,

de desempenho finangeiro e contdbil,
emitindo  pPar

e sobre as
cceres para 05 organismos

entidade, devendo opinar sopre O
contas qucdrimesfrol e demais relqtorios emitidos por forca do
em‘derec;cmdo os pareceres A0

relatdrios que compodoem d

Conseltho de Administragao, Ao Conselho Consuh‘ivb e ao OSB-PINDA.

Art. 40 - Compete a0 Conselho Fiscal:
. Examinar € proferir parecer sobre o balango
financeiras anudais;
{I. Examinar & oroferir parecer sobre os relatorios
de conias quadrimesfrais;
. Opinar sobre 0s atos de car@ter econdmico &
de desempenho financeiro
realizadas,
Administragdo;

V. Examinar, 4 qgualquer
documentos do OSB-PINDA!
V. Acompanhar © controle

legais:
e

empo, O

emifindo  paregeres, quando solicitado  pelo

;pm‘rimoniol e demonsiragoes
gue compoem as prestagoes

financeiro, sobre oS relatonos
e contdbil e sobrg G5 operagoes patrimonicis

Conselho de

livros Ge escrituracdo € quaisgquer

pmrimoniat cumprjndo com as normas  critérios

1




V1. Acompanhar os frabalhos d

Vil

Parégrafo Unico - £ prerrogativ

externa para avaliag@o das contas e balango

dispositivos legais.

Capitulo X

DO CONSELHO CONSULTIVO

Art. 41 - O Conselho Consultiva
por 06 (seis) membros, gue
instit
organizagdes do Terceiro Setor
em atividade comprovada, 4
ou mantenedores, indicados

entidades sociais,

de 02 {dois) anos.

de

sdo associados
Jiches representa

~elo Conselho de

Art. 42 - Compete ao Conselho Consultivo;

| — Promover

il = Auxiliar na disseminagao ¢
metodologias propostas pelo

no Conselho;

IV — Apoiar novos programas
indicar fontes de financiamento;

v Manifestar-se

demandado pelo Conselho de Administragdo ou

A, 43 - Entre os conselh
Administrac@io do OSB-PINDA um membro CO
Consultivo, com mandato de dois {02} anos, com direito a umdad

Consetho
recondugdo.

Art. 44 -

Conselho de Administrag
assuntos para pauta e manifestar opinioes

apreciados.

Ad. 45 - O Conselho
quodrimestralmen’re, consignando em ata suas d

Art. 46 - Compete a0 Presidé
Conselhd
inhamento de parcerias € @

| - Representar este

il = Auxiliar no encam
lll = Acompanhar projefos e programas.

e consolidar

fortalecimento e cumprimento
Il - Propor @ implantagao de programas e projetos de inferesse do OSB-PINDA;
la cultura da cidadania fiscal € na iradiagdo das

OSB-PINDA, juntfo dé organizagoes representadas

sobre

com
O

aliangas
dos objetivos do

assuntos  de

siros, devera ser

O Presidente do Corjselho Consultivo poderd participar das reunides do
&o, sem direito a voto

Consultivo

> eventuais auditores
Convocar extraordinariamente a Assemblei

~ do Conselho Fiscal a contratagdo de auditoria

, de cardater consult

_de empresas privadas, legalmente constituidas &
je infegrem o quad

e projetos de im‘eres’se do OSB-PINDA, bem Como

interesse  do  OSB-PINDA, guando

m

deve

nte do Conselho Consulfivo:
y perante o Conselhg de Administracdo,

externos independentes; e

a Geral.

do OS, em cumprimento Qos

vo e orientativo, & composto
efetivos e representantes de
tivas de classe, de outras

o de associados institucionais
Administracdo, com mandato

éjiversas organizagoes para
SB-PINDA:

pela Assembleia Geral.

nomeado pelo Conselho de
a funcdo de Presidente do

podendo, no entanto, propor
-~ sugestOes sobre 0 temas

-]

menos,

(&4 reunir-se, pelo
scussdes e propostas.

jancas,




Art. 47 - A constituicdo do
funcionamento do OSB-PINDA.

Capitulo Xi
DAS ELEIGOES
Art. 48 - A cada biénio, o presicﬂen‘re do Conselh
PINDA convocard Assembleia Ge
Conselhos de Administrag&o e Fis cal.

&o serd feita atra

| constituida por 1
jornal de circula

Paragrafo Primeiro - A CONvVOCAg
a indicacdo de ComissQo Eleiforc
efetivos, publicado uma vez em
por meio eletronico entre 0s Cs
minimo 20 dias antes das eleicdes.

LY

Pardgrafo Segundo - Somenie poderdio ser
fundadores, voluntarios € €

direiios.

erceiro - Cada associado terd direito @
o de& votos.

Pardgrafo T
procuragdo e a acumulaga

. Terdo direito a voto todos oS
V deste Estatuto.

Paragrafo Quarto
condicdes previstas nos Cap.liie
Art. 49 - O registro das chapas deverd ser feito na s
protocolo, até 10 (dez) dias uf
critérios:

| Pedido de registro de chapa confendo @
candidatos que compordo os 6
com discriminagdo dos cargos
Conselho Fiscal, com indicagao

II. O pedido de regisiro s
inclusdio de um mesmo can
. Declarag¢do individual
impedidos de exercerem C
condenagdo por crime fali
propriedade ou d fé publica;
V. ApresentagQo de copia
pessoa fisica perante a Rece
como cerfid@o fornecida pela
Partido Politico.

assinada pelos ¢
argos eletivos no
nenfar ou outro

de documento de

Paragrafo Primeiro - Para exercer o direito de

deverd enq%se no arfig
oL
; “’ e
- //

Conselho Consulliv

ral Ordindria para a

sociados, devendo

fetivos, desde que esteja

eis antes das eleicoe

(seis) memiros do
a serem ocupados,!
dos titulares e suplentes;

erd assinado pelos candidatos,

didato em mais de uma chapa;
andidatos de qu

ita Federal e comp
Justica Eleitoral derhonstrando n&

o 5°, nas categorias

y & facultafiva para ©

o de Administragdo do OSB-
eleic@o dos membros dos

vEéSs
rés
ca

de Edital, no qual haverd
associados fundadores ou
o didgria local e divulgado
a publicagdo ser feita no

andidatos 0s  associados
m em pleno gozo dos seus

C

um voto, vedado o voto por

no exercicio das

associados

Je do OSB-PINDA, mediante
-5, obedecidos 0s seguintes

€

indicac@o dos associados-
Conselho de Administracdo,
e os 5 (cinco) memibros do

sendo vedada d

e nao esfao
 OSB-PINDA em razdo de
crime contra a pessoa. d

identidade, do cadastro de
rovante de residéncia, bem
o estar filiado @

candidatura, © pretendente

| 1l e IV, desde que estejam
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quites com as confribuigdes e anuidades jupto ao Opservatorio até sessenta (60)

dias antes das elei¢oes.

Pardgrafo segundo - Encerrad
Eleitoral providenciard a divulg
volo, preferencialmente por ms

Art. 50 - Ocorrendo qualqus
Comissdio Eleitoral, o candidat
que proceda a regularizagdo
impugnagdo da candidatura.

D O prazo para registro de chapas, 4 Comissco

acdo das chapas ags associados com direito de
sio eletronico.

sr iregularidade NG registro, constatada pela
y & conselheiro serd tomunicado por escrito pard
4entro de 24 (vinte € quatro} horas, sob pena de

Pardgrafo Primeiro - O pedido

de impugnagdo da chapa deverd ser realizado

por escrifo, até 7 (sete) dias Uteis antes da assembleia e deverd ser protocolado

junto & secretaria do OSB-PINDA.

paragrafo Segundo - A Comissdo Eleitoral notificard o impugnado no dia Uil

subseguente ao recebimento

da impugnagdo, concedendo-lhe © prazo de 2

(dois) dias Uteis para apresentagdo de defesa.

Pardgrafo Terceiro - O pedidp de impugnagdo serd analisado pela ComissGo
Eleitoral, que terd o prazo maximo de 2 (dois) dias Jteis para fornecer o parecer.

Pardgrafo Quarto - Se todas as chapas apresentadas forem impugnadas, serd
automaticamente prorrogado © mandato da gestdo em exercicio até a
realizagdo de nova Assembleia Gerdl Ordindria com pauta eleitoral, a qual
deverd ser convocada no prazo maximo de 30 (frinta) dias.

Art. 51 - As eleigdes serdo reglizadas na sede dc OSB-PINDA, em hordrio a ser
definido no edital, sendo ato confinuo a realizacdo da apuragdo dos votos.

Art. 52 - A eleicdo ocorrera em Assembleia Geral Ordindria, convocada para ©

fim especifico, da seguinfe forma:

I. Serdo indicados dois membros enfre Os presentes para condugdo da

assembleia de eleigdo que d@o sejom candidatos;
Il. Um dos memibros serd © presidente da mesa © outro o secretdrio;

IIl. Para cada chapa candidata, serd destinado um periodo de até 5 (cinco)
minutos pard apresentagdo 4a sua plataforma de trabalho:

IV. A votagdo serd secreta, para fodos associados presentes aptos a votar,

V. Os votos serdo depositados em uma ou mais urnas lacrada, expostas na
mesa do presidente da assembleia ou em recintes apropriados do QSB-PINDA;
VI Encerrada a votagao, s€ & realizada a contagem dos voios pela Comissdo
Eleitoral e, apds © escrutinia, a lavratura da respectiva ata e proclamagao da

chapa eleita pelo presidents da assembleia.

paragrafo Primeiro - A apuracgdo dos votos paderd ser realizada nas proprias

mesas eleitorais, com presencd dos fiscais indicqdos pelas chapas concorrentes

e de membros da Comissgo Eleitoral, sendo o|resultado divulgado afraves de
Y
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coépia da ata da Assembleio Geral Ordindria afixad@ na sede do OSB-PINDA,
bem como por meio eletronico (site do OSB-PINDA € ou e-mail aos associados).

Paragrafo Segundo - Ressalva-se que a assembleia poderd decidir pelo
procedimento de votacdo por aclamacdo, no caso de haver inscrigbo de

chapa Unica.

Art. 53 - O pedido de impugnacdo do resultado eleitoral, formulado por
represenfante  de chapa concorrente,  serd apreciado € decidido
imediatamente, assegurado O direito de contraditorip € ampla defesa, ou, por
deliberacdo da maioria dos associados presentes, acarretar a suspensao da
Assembleia, com abertura de diligéncia para apuras 5o e/ou comprovagdo dos

fatos.

pParagrafo Unico - Apds d Hiligéncia, d Assembleia  terd continuidade
considerando correfo O procedimento eleitoral ov Heterminando a realizacGo
de novo procedimento, Caso €O sidere procedente @ impugnagdo.

Art. 54 - Ser& considerada nula a votacdo, devendo ser novamente realizada,
quando apresentar NUMEro de votos diverso do numero de conselheiros e
associados presentes aptos a vatar que tenham assinado a ata de votagto na

Assembleia Geral Ordindria.

Art. 55 - Em caso de empate nd votacdo, serd eleita a chapa cujo candidato @

Presidente do Conselho de Administragdo for o associado mais antigo, cuja
prova deverd ser feita assim que terminada @ apuragdo, para @ declaragdo do

vencedor.

At 56 - Os eleitos poderdo  ser empossados imediatamente apds d
proclamagdo do resultado pelo presidente da AGO ou, G critério desta, em

solenidade a ser realizada até 30 dias apds as eleicoes.

Parégrafo Primeiro — Em CQsO de vacancia de qualquer cargo em guaisguer dos
Conselhos, a vagd serd preenchida por aprovagao do respectivo Consetho,
desde que atendidas Qs prertogativas necessarias para © preenchlmemo do
cargo. :

1 havendo apenas uma (01}

Pardgrafo segundo — A cada processo eleitoral, ef
chapa concorrente, deverd  ser assegurado QUE haja renovagao de pelo

menos um ferco (1/3) dos membros gue cumpritam © mandato vigente, em
todos 0s Conselhos da estrutura administrativa do OSB-PINDA.

Capitulo Xl

DO PATRIMONIO

Art. 57 - Constituem patimdnio do OSB-PINDA

)
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I. As conlribuicdes, doagoes, sul
de direito public

ou juridicas,
representado por bens moéveis e
I Os bens méveis ou imoveis po
seus fins e as rendas deles auferid

Pardgrafo Primeiro - O patimdn
serd identificado em escritura p

vengodes, legados €
-0 ou privado, Nd
noéveis;
ela adguiridos ou ¢
as e usufrutos que 1he

o do OSB-PINDA, cd
Ublica, tendo sido ¢

auxilios de pessoas fisicas
wciongis ou  estrangeiras,

scebidos na realizagdo de
> forem conferidos.

snstituido de bens imovels,
wdguirido ouU recebido em

doacdo, livre desembaracado de onus.

Paragrafo Segundo - Os bens imbdvels, bem como, o$ bens moéveis de relevante
valor, somente poderdo ser alienados por decisdio do Conselho de
Administrac@o, apds parecer do Conselho Fiscal, devendo sempre O resultado
ser revertido para os fins do Obse rvatério.

hs, a qualguer titulo, dos
cdo ideal do pafrimoénio do
como sobre o produto da

Pardgrafo Terceiro - Os bens e valores recebid
associados ndo thes confere o direito de quota ou frd
OSB-PINDA no caso de extincdo da enfidade, bem
dlienacdo desses bens.

Capitulo Xl
DAS RECEITAS

Art. 58 - Constituem receitas do OSB-PINDA!

I. Valores decorrentes das contribuicdes, doagoes © legados oferecidos por

terceiros; ,
II. Recursos financeiros, anuidades ou mensalidade
feitas pelos associados nos fermos do Capitulo 1l d
oulras enfidades publicas, n&0 municipais, ou Privac

. oriundos das contribuigoes
este Estatuto, bem Ccomo de
ias,;

egados © auxilios de pessoas

1coes, subvencdes, |
nacionais, estrangeiras ou

publico ou privado

Il Valores decorrentes das doc
fisicas ou juridicas, de direito
internacionais;

IV. As decorrentes das rendas e usufrutos auferido
de sua propriedade ou de terceiros ou que Vel
contrato ou termo de acordo ou parcerna;
V. As resultantes da eventual prestagdo
produfos e ou receitas de produgdo de ben
publicagoes inscricdes de Cyrsos, palestras e outr
Vl. As dotagoes, subvengoes eventudis ou resulf
recebidos diretamente da Uni&o ou do Estado ou
administragdo direta ou indirefa, dessas esferas;
Vvil. Os produtos de operagoes de crédito,
financiamento de suas atividades, bem como O
aplicagoes financeiras, de titdlos, acdes, debéntur
e de seu patimonio;

pu—
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r

s de bens moveis ou imoveis
ham a constituir através de

de sérvigos, comercializacdo de
s ou mercadorias, oV ainda de

os evenfos:
ados de termos de parceria

iravés de orgaos publicos de

internas ou exfernas, pard
rendimentos decorrenies de
es, fundos de sua propriedade
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VIIl.  As rendas em seu favor constituidas por terceiros, juros bancarios e outras
receitas de capital ¢
IX. As doacdes de pessoa fisica bu juridica a titulo da incentivo fiscal ou rendncia
fiscal, em conformidade com legislag&o especifica.
X. Receitas oriundas de realizagdo de eventos (janigr, shows, semindrios, efc);

Xl. Receitas provenientes da UNESCO ou qualguer oufra entidade ndo

governamental;
Xil. Receitas oriundas de multas, TAC (Termo de| Ajustamento de Conduta),
efc.

Xill. Outras contribuigdes e taxas diversas.

Pardgrafo Primeiro - A contratacdo de empréstima financeiro com instituicoes
financeiras ou através de parficulares, que possam gravar de &nus o patrimodnio
do OSB-PINDA, dependerd de cprovagdo unanime dos infegrantes do Conselho
de Administracao, ouvido o Conselho Fiscal.

Pardgrafo Segundo - As receitas auferidas pelo OSB-PINDA serdo aplicadas,
integralmente, no pais € na manutencdo e desenvolvimento de suas afividades,
bem como na manutengao doiseu patimonio e co nsecucdo dos seus objetivos.

Pardgrafo Terceiro - Na ocorréncia de "superdvit’ financeiro, o valor apurado
sera utilizado exclusivamente  pard O atendimento  das finalidades do
Observatorio, sejam elas cumpridas através de! estrutura propria ou pela
estrutura de organizagdes afins conveniadas, con?r?mdos ou patrocinadas pelo
OSB-PINDA. ‘

PINDA para o exterior ou a distribuic@io de eventyais luCros ou dividendos Qos

| |
Pardgrafo Quarto - E vedada a remessa ou Tronst{fréncio de recursos do OSB-
associados. [

Pardagrafo Quinto - O OSB-PINDA poderd constituir fo Fundo de Reserva Social e
Fomento a Cidadania Fiscal, ¢ qual serd regido por normas especificas e pelas
legislagdes pertinentes. ?

Paragrafo Sexto - E vedado od OSB-PINDA receberjdoagoes ou contribuicdes de
partidos politicos ou de orgdos e enfidades da | Administracd@o Municipal de

Pindamonhangabd.

Capitulo XIV
DO EXERCICIO E DAS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS

Art. 59 - O exercicio financeirp corresponde ao ano civil, encerrando-se em 31
de dezembro, em cuja data balango anual e demais demonstragdes financeiras
serdo fechados, em conformidiade com a legislag@io vigente.

Pardagrafo Unico - O Copselho de Administrac@o do OSB-PINDA,. na
administragdo das suas contas, deverd observar 0s principios fundczmenjons de
contabilidade e as Normas Br ssileiras de Contabiligade, devendo, além disso:

Ly
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I- Publicar em meio eletrénico, até 60 (sessenta) dias apds o encerramento do
exercicio fiscal, relatério de atividades e das demonstragdes financeiras da
entidade, incluindo-se as certiddes negativas de déhitos junto ao INSS, ao FGTS e
aos érgdos de receita publica, que deverdo acompanhar a prestagdo de
contas, a qual deverd ser colocada & disposicao, para exame de qualquer
conselheiro ou associado;
II- Submeter as demonstragdes ao exame do Consslho Fiscal, o qual deverd se
manifestar por escrito em relatdrio e parecer, bem como estar & disposi¢cdo
Assembleia Geral Ordindria parg prestar esclarecimentos,

lll- Redlizar a prestacd@o de confas de fodos os recursos e bens de origem
publica recebidos, em conformidade com o que determina o § Unico do art. 70
da Constituicéio Federal;
IV- Contratar auditoria externa se houver solicitag@io do Conselho Fiscal nesse
sentido, conforme pardgrafo Unico do artigo 40; i
V- Convocar a Assembleia Geral Ordindria para apreciacdo das contas da
entidade até o final do primeire trimestre do ano sybsequente ao do exercicio
fiscal.

Capitulo XV
DOS REGISTROS

Art. 60 - O OSB-PINDA manterd, no minimo, os seguintes registros:

I. Presenca das assembleids e reunides,
Il. Atas das assembleias e reunides,

1. Livros fiscais e contabers,

IV. Demais livros exigidos pelas legislagoes.

Art. 61 - Os livros e registros poderdo ser confedcionados em folhas soltas,
numeradas e arquivadas, inclusive sob forma digital.

A, 62 - Os livros e registros estardo sob a guarda do Vice-presidente para
Assunios de Gestd@o do Conselho de Administrag&io|do OSB-PINDA, devendo ser

conferidos e vistados anualmente pelo seu presidente e pelo Conselho Fiscal.
: i

!

Capitulo XVI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 63 - Os infegrantes do Conselho de Administraci@o e do Conselho Fiscal ndo
serdo remunerados pelo exercicio de suas funcoes, ficando expressamente
vedado por parte de seus membros O receblmento de qualquer lucro,
grafificacdo, bonificacdo ou vantagens, pelos cargos exercidos junto ao OSB-
PINDA, ressalvado o ressarcimento de eventuais dgspesas realizadas, quando a

servico da entidade.




Pardgrafo Primeiro — ACS Conselheiros sGo vedados quaisquer atos ou praticas
que venham a trazer beneficios e ou vantagens pessoais, diretas Ou indiretas,
individuais ou coletivas, em decorréncia da parficipagao no respectivo processo
decisorio.

Pardgrafo Segundo - Caso © 0S seja qualificado como OSCIP, poderd instituir
remunerac@o para os dirigentes da entidade que atuem efefivamente na
gestdo executiva e para aqueles que a ela prestam servigos especificos,
respeitados, em amipos 0s Casos, O3 valores praticadags pelo mercado, na regido
correspondente a sua area de atuagdo.

Art. 64 - O OSB-PINDA deverc priorizar a movimentagd&o financeira por meio de
instituic@o bancdaria ou cooperativa de credito, € mc nter em caixa 0 NUMErario
estitamente necessario & redlizncdo de pagamenios imediatos de pequeno
valor, que ndo possam se sujeitar ao pagamento por via bancaria.

A, 65 - As compras efetuadas ~elo OSB-PINDA, em razdo dos servicos por ele
’ executados, deverdo seguir a legislacdo fributdria e fiscal bem como as normas
internas. '

Art. 66 - A escrituragdo deverd gbranger todas as operagoes do OSB-PINDA e as
receitas e despesas deverdo ser contabilizadas com base no regime de
competéncia. :

Art. 67 - A prestagdo de contas de todos 0s recursds e bens de origem publica
recebidos pelo OSB-PINDA, serd realizada conforme determinado Capitulo XIV
do presente Estatuto, devenclo observar, também, as normas especificas

editadas pela esfera publica caoncedente.

Art. 68 - O OSB-PINDA poderd ;x:on’rro’for com tercejros a prestagdo de servicos
técnicos ou especializados, desde que praticadps 0s valores de mercado
correspondentes d regido de sua atuagdo.

’ Art. 69 - A fim de cumprir seus objetivos, © dSB—PlNDA poderd contratar
estagidarios. oferecendo campo de egstGgio para es’rudcntes, bem como atrir
projefos e programas & participacdo de voluntarios; nos termos da Lel.

Art. 70 - Para se calterar © presente Estatuto & necessaria a convocac@o de
Assembleia Gerdl Extraordindria especifica e que d alteraco seja aprovada por ;
2/3 (dois fergos) dos associaclos presentes, na forma do paragrafo unico do
artigo 32, sendo vedada qualguer alteracdo gue gontrarie a finalidade do OSB-

PINDA.

Art. 71 - O OSB-PINDA extinguir-se-&, por deliberac@o uné&nime da Assembleia
Geral Extraordinéria, nos casos previstos em Lei, ou quando verificada @
impossibilidade de realizar seus fins.

Art. 72 - Em caso de dissoluc@o do Observatorio, 0 seu patrimonio serc
transferido @ outra pessoa juridica, qualificada | nos termos da Lei 9.790/99.

y 19




preferencialmente que tenha ¢ mesmo cu semelhante objeto social do OSB-

PINDA,

Pardgrafo Unico - Da mesma farma, na eventualidade do OSB-PINDA perder a
qualificagdo de OSCIP, o respectivo acervo patrimonial disponivel, adquirido
com recursos publicos durante lo periodo em que durou aquela qualificacdo,
serd transferido a outra pessoi juridica qualificada, preferencialmente que
tenha o mesmo objeto social.

Art. 73 - As fungdes de membro do Conselho Fiscalin&o poderdo ser exercidas
por parentes até o terceiro grau dos membros do Conselho de Administracdo.

Art, 74 - Toda atuag@o de membro voluntario, ndo implicard em relacdo
empregaticiac com o OS, por consequéncia, i nGo haverd incidéncia
previdencidria, depdsito de Funclo de Garantia por tempo de servigco, anotagdo
em carteira, ou qualquer outra obrigacdo trabalhista em decorréncia da
aceitagdo de atividade como voluntdrio, que é a regra geral, sendo «
contratagd@o eventual a excecab g
Art. 75 - Os casos omissos, se ndo regulados por est g Estatuto ou pela Lei, serco
dirimidos pelo Conselho de Administracdo, com cmuTncio do Conselho Fiscal do
|

OSB-PINDA.
: |

Art. 76 - O Regimento Inferno poderd ser criado a qualquer tempo e submetido

& aprecia¢do da assembleia exfraordindria, devendo ser aprovado por 2/3 (dois

tercos) dos associados presentes, nos termos do art. 32 do presente Estatuto.

Pardgrafo Unico - E faculfado ao Conselho de Administragdo, ouvido o
Conselho Fiscal, efetuar alteracées de eficdcia imediata no Regimento Interno,
submetendo-as & apreciacdo posterior de uma proxima assembleia geral.

Art, 77 - O presente Estatuto entra em vigor a partir dq seu registro.

|
| |
Pindamonhangaba, 29 de janeiro de 2018

|

=<
Maria Helena Simdes de’Carvalhe
Presidente do Conselho de Administrag&o
CPF: 112.097.478-04 5 |
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27/02/2020 Siap e-GOV - Servicos On-line (1.1.42.2) - 18/02/2020

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
SECRETARIA DE FINANCAS
DEPARTAMENTO DE RECEITA E FISCALIZACAO FAZENDARIA

‘ ALVARA DE LICENGA PARA LOCALIZAGAO ” Numero: 29665/2020 J

| DE ACORDO COM AS EXIGENCIAS DA LEGISLAGAO EM VIGOR, CODIGO TRIBUTARIO MUNICIPAL E CODIGO TRIBUTARIO NACIONALJ

Nome da Firma: OBSERVATORIO SOCIAL DO BRASIL - PINDAMONHANGABA/SP
Localizagdo: CLARO CESAR, 44 CENTRO - CEP: 12.400-220

CNPJ I CPF / CEL 30.197.903/0001-75

Inscrigéo Estadual:

Inscrigdo Municipal: 29665

Atividade Principal: Atividades associativas ndo especificadas anteriormente

Atividade Acessoria: ATIVIDADES ASSOCIATIVAS , ATIVIDADES DE ORGANIZAGOES ASSOCIATIVAS LIGADAS A CULTURAEA
ARTE, ATIVIDADES ASSOCIATIVAS DE DEFESA DE DIREITOS SOCIAIS

Horario de Funcionamento: De Acordo com a Legislagédo Vigente

Local e Data de Expedigéo Validade
Pindamonhangaba, 27 de Fevereiro de 2020. 28/02/2021

Observagoes
A PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA, NOS TERMOS DO ARTIGO 175, E DA LE! N° 1156 DE 30/12/1969 cODIGO

TRIBUTARIO DO MUNICIPIO E ARTIGOS 912 E 18 DA LEI N° 2008 DE 05/12/1984 CONCEDE O PRESENTE ALVARA DE LICENGA A FIRMA
DISCRIMINADA.

ALVARA DE LICENGCA PARA LOCALIZAGAO E FUNCIONAMENTO CONCEDIDO ENQUANTO ATENDIDAS AS EXIGENCIAS DA LEGISLAGAO
TRIBUTARIA E DE POSTURAS MUNICIPAL VIGENTE.

Histérico

EMITIDO PELA INTERNET

ESTE DOCUMENTO DEVERA SER AFIXADO EM LUGAR VISIVEL (Artigo 178 CTM) E SOMENTE TERA VALIDADE MEDIANTE A
APRESENTAGAO DA(s) PARCELA(s) VENCIDA(s) DEVIDAMENTE

| PARA EVITAR DESPESAS DESNECESSARIAS APOS ENCERRAMENTO DAS ATIVIDADES REQUERER BAIXA JUNTO A PREFEITURA

‘ DECLARO PARA OS DEVIDOS FINS QUE RECEBI O ALVARA DE LICENGA PARA LOCALIZACAO NUMERO 29665/2020
EM 27 de Fevereiro de 2020

Inscrigao: 29665 OBSERVATORIO SOCIAL DO BRASIL - PINDAMONHANGABA/SP

Emitente: EMITIDO PELA INTERNET
G.A/DAT. Emitido as 09:58:35 horas do dia 27/02/2020 (hora e data de Brasilia). Acessado pelo IP: 127.0.0.1/ 187.39.68.20

Representante Legal

7

siapegov.pindamonhangaba.sp.gov.br/pmpinda/websis/siapegov/arrecadacao/aIvara/emitirAIvara.php




DECLARACAO DE AUSENCIA DE FATURAMENTO

CNPJ: 30.197.903/0001-75
Raz&o Social: OBSERVATORIO SOCIAL DO BRASIL - PINDAMONHANGABA/SP

Declaramos para os devidos fins, que a Associagao Privada acima
identificada, nao possui atividade que lhe resulte em faturamento’!, apenas recebe recursos
provenientes de doagdes para que possa exercer a sua atividade.

Pindamonhangaba, 13 de Maio de 2020.

Nome:

CPF:

Contador: Melissa de Fatima T Moraes

CRC: 1SP290111

1 Receitas de venda de materiais, bens e/ou servigos, provenientes de atividade comercial.

Rua Pinhieiro da Silva, n°374, Boa Vista - Pindamonhangaba/SP - CEP: 12.401-020 TEL: (12) 3527-
0413/3645-4909/3643-1949 - ramal 05




Observatorio’

SOCIAL DO BRASIL

Observatorio ) A PINDAMONHANGABA 1 SP

SOCIAL DO BRASIL

PROJETO SOCIAL

Atuando como pessoa juridica, em forma de associagdo, um Observatério Social
do Brasil prima pelo trabalho técnico, fazendo uso de uma metodologia de
monitoramento das compras publicas em nivel municipal, desde a publicagdo do
edital de licitagdo até o acompanhamento da entrega do produto ou servigo, de
modo a agir preventivamente no controle social dos gastos pUblicos. Alem
disso, os Observatérios Sociais do Brasil atuam em outras frentes, como:

» a educacdo fiscal, demonstrando a importéncia social e econdmica dos
tributos e a necessidade do cidaddo acompanhara aplicagdo dos recursos
publicos gerados pelos impostos.

* a inser¢do de micro e pequena empresa nos processos licitatorios,
contribuindo para geracdo de emprego e redugdo da informalidade, bem como
aumentando a concorréncia e melhorando qualidade e prego nas compras
puUblicas.

* a construcdo de Indicadores da Gestdo Publica, com base na execugdo
orcamentaria e nos indicadores sociais do municipio, fazendo o comparativo
com outras cidades de mesmo porte. E a cada 4 meses realiza a prestagdo de
contas do seu trabalho a sociedade.

CARTA DE IDENTIDADE:

= Garantir, em qualquer nivel organizacional, a associagdo de pessoas idéneas, sem
vinculago partidaria ou subordinagdc a 6rgdo observado.

= Fundamentar o alicerce institucional a partir da mais ampla diversidade
representativa da sociedade civil organizada.

»  Estimular o trabalho voluntério no controle social e pela cidadania fiscal.

= Respeitar as diretrizes estabelecidas pelo Observatério Social do Brasil,
fundamentado na padronizagdo dos trabalhos.

= Primar pela sustentabilidade ética, sem vinculo com recursos de 6rgdo fiscalizado ou
de fonte inidénea.

»  Garantir a adequacdo dos Estatutos Sociais ao do Observatério Social do Brasil.

«  Submeter-se ao Conselho de Etica instituido pelo Observatério Social do Brasil.

« Primar pela qualidade da aplicagdo dos recursos publicos e estimular a cidadania
fiscal, focado no interesse coletivo.

» Divulgar, publica e periodicamente, os relatérics de atividades e prestacdo de contas,
aprovadas pela diretoria.

»  Manter uma postura imparcial e impessoal, focada na avaliagdo construtiva de

processos e resultados.

Endereco: Rua Deputado Claro César, 44 — Centro - Pindamonhangaba —SP
CEP: 12.400-220 - Fone: (12) 99782.0269




» Observatorio®
SOCIAL DO BRASIL

PINDAMONHANGABA | SP

Observatorio
SOCIAL DO BRASIL

5% Prestacéo de Contas

@ que eslamod foazendo!

+  Plano de Agio “Levantamentos Angle™: estabelecida parceria com o Colégio Anglo para
elaborar plano de trabalho com objetivo de fazer levantamento dos imoveis ¢ da frota da ..
Prefeitura,

Programa Eleigio 2020: O Observatorio vai oferecer capacitagdo online gratuita para §
candidatos do municipio.

Projeto “Acompanhamento de Obras”: busca de parceria com a Facyldade Anhanguera, para i
realizar acompanhiamento de obras do municipio com a participagéo de alunos do curso de
arquitetura, :

Parceria com a Associaciio de Profissionais de Engenharia, Arquitetura e Engenharia de
Pindamonhangaba - CREA: Visita ao CREA para formalizagao de parceria de acompanhamento
tas obras.

Capacitagao de empresérios em Licitagao: parceria do SEBRAE, palestra na ACIP rio dia 24 de :
outubro, para micro € pequenos empresarios.

Educacio Fiscal: Visita em 11 escolas municipais para divulgagdo do programa Observador
Mirim. Apos aprovagdo do projeto pefa gestora de Educagéo, ficou estabelecido que em 2020
serao atendidas 20 escolas Municipais e uma escola particular, em projeto piloto.

-

Planilha “Andlise Comparativa dos Legislativos™ elaborada por Voluntdrios do OSBP e °
apresentada na reunio de 10/10/2019, na versdo impressa. Refere-se a0s seguintes | .«
municipios: Pindamonhangaba, Cacapava, Taubaté, Guaratinguetd, Cruzeiro ¢ Sao José dos -
Campos. Video sobre a atuagéo das Camaras Municipais.

.

0SB val & Rua: Pesquisa realizada no més de outubyo com populagdo na Praga Monsenhor
Marcondes, com o objetivo de mensurar o conhecimento da populagdo sobre a politica local.

-

Parceria com OAB: contato com a entidade para firmar parcerias para realizagbo de palestras e
orientagbes referentes a licitages e editais.

Projeto de capacitagiio de voluntarios: em andamento acelerado, com cursos e palestras |
gratuitos oferecidos pelo 0SB, visando melhor desempenho das suas fungdes e maior eficacia
- em atender  sociedade.

Certificado de Utilidade Pablica Municipal: em andamento para o requerimento de certificado i ‘
de utilidade pliblica, que devera ser solicitado por um vergador, ESSe recurso proporcionaré ao

\ mantenedor o abatimento em IR de parte dos valores creditados ao 0SBP.
v bLicitaQﬁo: 0 grupo realiza levantamento das ficitagbes de 2019, ainda em andamento.

+ Contratagdo de coordenadora: Em janeiro de 2020 0 0SB Pinda contratou uma coordenadora para otimizar as atividades em Pinda,

Calenddrio de Reunioes L
0SB Pinda - ano 2020 " ; VALORES

Més Dias

Fevereiro 13 € 27 Etica, transparéncia,
Margo 126 26 ; respeito e integridade.
Abril 09 e 30
Maio 14 ¢ 28
Junho 18

Julho 02,16 e 30
Agosto 13 e 27
Setembro 10 e 24 S Ser uma referéncia de
Outubro 08 e 22 S R conbole social dos

Novembro 12 e 26 ok - recursos:piiblicos ¢
Dezembro 10 PRER S integridade empresarial, §

 para nos ajudar a dasenvolver todas as agdes do Observatorio Social do Brasil- Pindamonhangaba.
reas formas € ¢om.curtos: periodes de atuagao. Nos contecem:quinzenalments, as
aro César, 44— sobreloja. Nesses i S ;
Entre emcontato:

www.facebook.com/observatoriosocialdepinda | email: pindamonhangaba@osbrasil.org.br

I
|
Redes sociais: ;
Celular: Maria Helena (12) 99782-0269 | Mara 99744-6128 | Fldvia 98810-7775 1
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57 Prestagéo de Contas

@ que estamod fazends.,

Plano de Agio “Levantamentos Anglo”; estabelecida parceria com o Colégio Anglo para
elaborar plano de trabatho com objetivo de fazer levantamento dos-iméveis ¢ da frota da
Prefeitura. ’

Programa Eleicdo 2020: O Observatorio vai oferecer capacitagdo online gratuita para
candidatos do municipio,

Projeto “Acompanhamento de Obras™: busca de parceria com a Faculdade Anhanguera, para A
realizar acompanhamento de obras do municipio com a participagéo de alunos do curso de
arquitetura.

Parceria com a Associacio de Profissionais de Engenharia, Arquitetura e Engenharia de
Pindamonhangaba - CREA: Visita ao CREA para formalizagdo de parceria de acompanhamento
das obras. hom)

Capacitaggo de empresarios em Licitago: parceria do SEBRAE, palestra na AGIP no dia 24 de
outubro, para micro e pequenos empresarios.

Educagéio Fiscal Visita em 11 escolas municipais para divulgagao do programa Observador
Mirim. Ap6s aprovaggo do projeto pela gestora de Educago, ficou estabelecido que em 2020 |
serdo atendidas 20 escolas municipais e uma escola particutar, em projeto pifoto. e&l

Pt

Planitha “Andlise Comparativa dos Legislativos™ elaborada por Voluntérios do OSBP e W/ i
apresentada na reunifio de 10/10/2019, na versdo impressa. Refere-se aos seguintes
municipios: Pindamonhangaba, Cagapava, Taubaté, Guaratinguetd, Cruzeiro e S&o José dos
Campos. Video sobre a atuagio das Cdmaras Municipais,

0SB vai & Rua: Pesquisa realizada no més de outubro com populagéo na Praga Monsenhor
Marcondes, com o objetivo de mensurar o conhecimento da populagéo sobre a politica local.

Parceria com OAB: contato com a entidade para firmar parcerias para realizagdo de palestras € [
orlentagdes referentes a licitagbes e editais,

Projeto de capacitagdo de voluntarios: em andamento acelerado, com cursos e palestras
gratuitos oferecidos pelo 0SB, visando melhor desempenho das suas fungGes e maior eficacia
ematender & sociedade.

Certificado de Utilidade Pablica Municipal: em andamento para o requerimento de certificado
de utilidade publica, que deverd ser solicitado por um vereador. Esse recurso proporcionard ao
mantenedor o abatimento em iR de parte dos valores creditados ao OSBP.

Licitag&o: 0 grupo realiza levantamento das licitagGes de 2019, ainda em andamento.

Contratégéo'de cpordehé&om: Emjaneiro de 20200 0SB Plnda contratou uma coordenadora paraoti mizaf as atividades em Pinda,

Calenddrio de Reunioes

0SB Pinda - ano 2020 VALOR E

Més Dias
Fevereiro 13 € 27 Etica, transparéncia,
Margo 126 26 . : respeito e integridade.

Abril 09 ¢ 30
Maio 14 ¢ 28
Junho 18
Julho 02,16 e 30
Agosto 136 27 :
Setembro 10 ¢ 24 8 Ser uma referéncia de
Outubro 08 e 22 controle social dos

Novembro 12 ¢ 26 _ . fecursos piblicos e . §
Dezembro ‘integridade empresarial. |

ndamonhangaba.
izenalmente, as

Redes sociais:
www. facebook.com/observatoriosocialdepinda | email: pindamonhangaba@osbrasil.org.br
Celular: Maria Helena (12) 99782-0269 | Mara 99744-6128 | Fldvia 98810-7775
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