
Câmara de Vereadores de Pindamonhangaba 
Estado de São Paulo 

REQUERIMENTO 

Ementa: Ao Executivo Municipal, com cópia ao departamento competente, solicitando as seguintes 

informações acerca do concurso publico do município de Pindamonhangaba, realizado no dia 04/08/2019: 

a) Qual o esquema que foi montado em relação ao transporte coletivo, para atender 'essa demanda? b) 

Quantos agentes de trânsito estavam trabalhando no dia e qual horário começaram? c) Por que não teve 

escola de Moreira César e qual foi o critério adotado? d) Quantas vezes essa empresa esteve em Pinda 

para organizar o concurso ou ter noção da logística nas escolas e reunião com e secretário, para ter base? 

e) Qual o critério para contratação dos fiscais? Eles foram treinados ou receberam algum tipo de manual, 

para terem noção? 

Senhor Presidente: 

APROVADO 
LU IS 

Vereador FeNpe César - FC 
Presidente 

Considerando as diversas reclamações gravíssimas pelos candidatos, acerca da seriedade do concurso 

publico de nosso município. 

REQUEIRO à Mesa, consultado o Plenário, que seja oficiado ao Executivo Municipal, com cópia ao 

departamento competente, solicitando as seguintes informações acerca do concurso publico do município 

de Pindamonhangaba, realizado no dia 04/08/2019: a) Qual o esquema que foi montado em relação ao 

transporte coletivo, para atender essa demanda? b) Quantos agentes de trânsito estavam trabalhando no 

dia e qual horário começaram? c) Por que não teve escola de Moreira César e qual foi o critério adotado? 

d) Quantas vezes essa empresa esteve em Pinda para organizar o concurso ou ter noção da logística nas 

escolas e reunião com e secretário, para ter base? e) Qual o critério para contratação dos fiscais? Eles 

foram treinados ou receberam algum tipo de manual, para terem noção? 

Plenário Dr. Francisco Romano de Oliveira, 06 de agosto 	9. 

Vereador Ro rley Miotto 
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