Camara de Vereadores de Pindamonhangaba
Estado de Sdo Paulo

REQUERIMENTO

Ementa: Ao Executivo Municipal, com cépia ao Departamento Competente, solicitando a copia
dos documentos técnicos que analisaram o trabalho desenvolvido pelos funciondrios para a
concessio dos adicionais de insalubridade e periculosidade de forma a garantir a uniformidade

no pagamento desses adicionais para as mesmas atividades, bem como sua pertinéncia.

REQUERIMENTO N° 426/2018

Autor: RENATO NOGUEIRA GUIMARAES v B AR § R T o
Ementa: AO EXECUTIVO MUNICIPAL. COM COPIA AO AF" RUVAUG
DEPARTAMENTO COMPETENTE, SOLICITANDO COPIA DOS

DOCUMENTOS TECNICOS QUE ANALISARAM O TRABALHO

DESENVOLVIDO PELOS FUNCIONARIOS PARA A CONCESSAO ~ .

DOS ADICIONAIS DE INSALUBRIDADE E PERICULOSIDADE DE v~ mar, 2018
FORMA A GARANTIR A UNIFORMIDADE NO PAGAMENTO DESSES z

ADICIONAIS PARA AS MESMAS ATIVIDADES. BEM COMO SUA 1
PERTINENCIA.

; Veraador Carlos Moura - Magréo

d
s fn
PROTOCOLO GERAL N° 521/2018 L Presidente

Data: 05/03/2018 - Horario: 10:19

Senhor Presidente:

Considerando que recebemos intimeras dentincias sobre a disparidade no pagamento dos

adicionais de insalubridade e periculosidade dos funcionérios. (exemplo anexo)

Considerando a NR 15 - Atividades e Operacdes Insalubres, que exige que as analises sejam

comprovadas através de laudo de inspegdo do local de trabalho.

Considerando que o exercicio de trabalho em condigdes de insalubridade, assegura ao
trabalhador a percepcio de adicional, incidente sobre o saldrio-minimo da regido, equivalente a:
40% (quarenta por cento), para insalubridade de grau maximo;

20% (vinte por cento), para insalubridade de grau médio; ou

10% (dez por cento), para insalubridade de grau minimo;
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Considerando que o exercicio de trabalho em condigdes de periculosidade assegura ao
trabalhador a percepgo de adicional de 30% (trinta por cento), incidente sobre o salario, sem 0s

acréscimos resultantes de gratificagdes, prémios ou participagéo nos lucros da empresa.

Considerando o preconizado na CLT em seu art. 195: “A caracterizagdo e a classificagéo da
insalubridade e da periculosidade, segundo as normas do Ministério do Trabalho, far-se-do
através de pericia a cargo de Médico do Trabalho ou Engenheiro do Trabalho, registrados no

Ministério do Trabalho.”

REQUEIRO & Mesa, consultado o Plenério, seja oficiado ao Executivo Municipal, com cbpia ao
Departamento Competente, solicitando a cépia dos documentos técnicos que analisaram o
trabalho desenvolvido pelos funcionarios para a concessdo dos adicionais de insalubridade e
periculosidade de forma a garantir a uniformidade no pagamento desses adicionais para as

mesmas atividades, bem como sua pertinéncia.

Plenario Dr. Francisco Romano de Oliveira, 05 de marco de 2018.

Vereador RENATQ S - RENATO CEBOLA
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Carge Emprege: Letra: Local>de Trabalho:
OPERADCOR MAJUINAS c SEO - DOV
Fevereiro de 2016 Folha Normal

Ciagige Descrigdo da Conta Referéncia Vencimento Desconto Cileulo
tlii SALARIO 30 1.575,77
R HORA EXTRA 100% 8 151,95
<3 HORA EXTRA 50% 18 256,41
1024 ADIC.DE INSALUBRIDADE 40 352,00

QU(NQUEN(O V ” 2 161,50
e TAXA CLUBE ASPMP 1,00
hap MENSAL!DADE ASPMP 3 25.64
Rt VALE-Aé#MP(ASSOC.SEkV.PUBL!COS} -84,00
hag=ied INSS - » o » 9 . h 224,79
7 EMPREST!MO. SANTANDER ' 3"/2,'20
1200 DEPbélTb F.G.T.S. . 132 2
1zt BASE DE F.G;T.S 248723
<203 BASE IRRF 17507
1207 B TOTAL \)ENC!MENTOS 2.487.22
1208 . TOTAL bE DESCONTOS 7C3.23
1209 W ;I;bTAL leUlDO 1.792.02
1413 M”ARGEM CONSIGNAVEL 30% 47222
2049 ' BASE INSS SEFIP o 2.487.23
Total 249763 70563 j
Saldrio Base 7 ‘ 1575.77
Liquidé 1.792,00

AVISO

Informo o cronograma de entrega das Cestas Basicas, referentes ao més de Setembro/201 7, que serdo entregues pelo Setor de Almoxarifado Central, conforme

abaixo:

- Nos dias 28/09 e 29/09 e do dia 02/10 até 04/10 das 08h00 até as 18h00, com a presenca de ajudante para auxiliar na entrega das cestas; e,
- Nos dias 05/10 e 06/10 e do dia 09/10 até 11/10 das 08h00 até as 11h40 e das 13h30 até as 16h40, sem a presenca de ajudante para auxiliar na entrega das

cestas.

Havera, também, entrega de cestas junto & Subprefeitura de Moreira César, para facilitar aos servidores que residem naquela regido. Segue cronograma de
entrega das Cestas Basicas na Subprefeitura de Moreira César, conforme abaixo:
- Nos dias 28/09 e 29/09 e do dia 02/10 até 06/10 das 07h30 até as 17h00;

- No dia 30/09 (sabado) das 07h00 até as 11hQ0;
- No periodo de 09/10 até 11/10 das 07h30 até as 16h00.

A IntengZio é atender da melhor maneira possivel a todos 0s servidores e seus familiares.
Saliento que este periodo ndo sera prorrogado.

Atenciosamente,

Fabricio Augusto Pereira
Secretario de Administracao

CADASTRAMENTO — EMPREENDIMENTO DA CAIXA ECONOMICA FEDERAL

A Secretaria de Habitagao est cadastrando todos os servidores, independentemente de renda, para participarem dos novos empreendimentos da Caixa
Econdmica Federal para aquisicio de casa prépria.

Clique no fink hitp://pindamonhangaba.sp.gov.br/ficha_habitacao.asp e preencha seu cadastro. Prazo final: 30/05/2017.



Cargo / Emprego: Letra: Local de Trabalho:
OPERADOR MAQUINAS A SES-DBOV
Fevereiro de 22" 2 F2ha Normal

Cddigo Descrigdo da Conta Referérzia Vencimento Desconto N ‘(V:élculo

1002 SALARIO : 420,21

1024 ADIC.DE INSALUBRIDADE p-¥] 176,00

181 TAXA CLUBE ASPMP >1.0.0

1312 MENSALIDADE SINDICATO 2.5 22,00

1124 MENSALIDADE ASPMP 3 23,64

1138 VALE-SINDSEP(SIND.SERV.PUBLICOS) 40,54

TTE2 INSS 8 47,70

1Ta0 EMPRESTIMO CAIXA ECON FEDERAL (1) 74,50

ST EMPRESTIMO SANTANDEé » 304,77

1222 DEPOSITO F.G.T.S. ‘ 4773

1204 BASE DE F.G.T.S 595.21

1205 BASE IRRF 548.31

1207 TOTAL VENCIMENTOS £88,21

1208 TOTAL DE DESCONTOS §14.15

1208 TOTAL LIQUIDO 82,08

1413 MARGEM CONSIGNAVEL 30"/«; ‘ 115,98

2049 BASE INSS SEFIP : 596,21

Total 596,21 . 514,15

Salario Base ‘ 1.575.77

Liquido 82,06
AVISO

informo o0 cronograma de entrega das Cestas Basicas, referentes ao més de Setembro/2017, que seréo entregues pelo Setor de Almoxarifado Central, conferme

abaixo:

- Nos dias 28/09 e 29/09 e do dia 02/10 até 04/10 das 08h00 até as 18h00, com a presenca de ajudante para auxiliar na entrega das cestas; e,
- Nos dias 05/10 e 06/10 e do dia 09/10 até 11/10 das 08h00 até as 11h40 e das 13h30 até as 16h40, sem a presencga de ajudante para auxiliar na entrega das

cestas.

Havera, também, entrega de cestas junto & Subprefeitura de Moreira César, para facilitar aos servidores que residem naquela regido. Segue cronograma de

entrega das Cestas Béasicas na Subprefeitura de Moreira César, conforme abaixo:
- Nos dias 28/09 e 29/08 e do dia 02/10 até 06/10 das 07h30 até as 17h00;

- No dia 30/09 (sdbado) das 07h00 até as 11h00;

- No perlodo de 09/10 até 11/10 das 07h30 até as 16h00.
A intengdo é atender da melhor maneira possivel a todos os servidores e seus familiares.

Saliento que este perfodo nédo seré prorrogado.
Atenciosamente,

Fabricio Augusto Pereira

Secretdrio de Administragdo

CADASTRAMENTO —~ EMPREENDIMENTO DA CAIXA ECONOMICA FEDERAL

A Secretaria de Habitagao esta cadastrando todos os servidores, independentemente de renda, para participarem dos novos empreendimentos da Caixa

Econdmica Federal para aquisicdo de casa prépria.

Clique no link http://pindamonhangaba.sp.gov.br/ficha_habitacao.asp e preencha seu cadastro. Prazo final: 30/05/2017.

AVISO
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