
Câmara de Vereadores de Pindamonhangaba 
Estado de São Paulo 

REQUERIMENTO 

Ementa: Ao Executivo Municipal, com cópia ao Departamento Competente, solicitando 

explicações acerca do excesso de pagamento de horas extras para os funcionários efetivos do Poder 

Executivo Municipal, referente ao mês de Setembro de 2017; bem como o registro de ponto dos 

servidores: Ronaldo Ricardo- Cargo de Pedreiro; José Rodrigues Barbosa Neto - Cargo: Ajudante 

Obras/Geral; Patricia Aparecida Nunes Marcelino - Cargo de Oficial de Administração; Valdir Costa -

Cargo Supervisor Grupo; Miguel Vieira Machado - Cargo Chefe de Serviço; Fabrízio Macchia Rezende -

Cargo Auxiliar de Almoxarife; Paulo Augusto Antunes - Cargo Coordenador de Obras e Serviços. 

REQUERIMENTO N° 3184/2017 
Autor: RENATO NOGUEIRA GUIMARÃES 
Ementa: AO EXECUTIVO MUNICIPAL. COM  CÓPIA AO 
DEPARTAMENTO COMPETENTE. SOLICITANDO EXPLICAÇÕES 
ACERCA DO EXCESSO DE PAGAMENTO DE HORAS EXTRAS 
PARA OS FUNCIONÁRIOS EFETIVOS DO PODER EXECUTIVO 
MUNICIPAL. REFERENTE AO MÊS DE SETEMBRO DE 2017. BEM 
COMO O REGISTRO DE PONTO DOS SERVIDORES RONALDO 
RICARDO - CARGO DE PEDREIRO, JOSÉ RODRIGUES BARBOSA 
NETO - CARGO. AJUDANTE OBRAS GERAL, PATRICIA 
APARECIDA NUNES MARCELINO - CARGO DE OFICIAL DE 
ADMINISTRAÇÃO, VALDIR COSTA - CARGO SUPERVISOR 
GRUPO. MIGUEL VIEIRA MACHADO - CARGO CHEFE DE 
SERVIÇO, FABRÍZIO MACCHIA REZENDE - CARGO AUXILIAR DE 
ALMOXARIFE. PAULO AUGUSTO ANTUNES - CARGO 
COORDENADOR DE OBRAS E SERVIÇOS. 

Senhor Presidente: 

APROVADO 

3 NOV. 2017 

Vereador Carlos Moura • Magrão 

Presidente  

Considerando que recebemos uma denúncia sobre o excesso de pagamento de horas extras dos servidores 

lotados na Secretaria de Obras e Serviços. (Segue anexo) 

Considerando que ao consultar o Portal da Transparência da Prefeitura Municipal, verifica-se um excesso 

de pagamento de horas extras. 

Considerando o artigo 66 da CLT que dispõe sobre um um período mínimo de 11 (onze) horas 

consecutivas para descanso. 

Rua Alcides Ramos Nogueira, 860 - Loteamento Real Ville - Mombaça - 12400-900 - Telefax: (12) 3644-2250 
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Vereador REN O NOG IMARÃES — RENATO CEBOLA 

Câmara de Vereadores de Pindamonhangaba 
Estado de São Paulo 

REQUEIRO à Mesa, consultado o Plenário, seja oficiado ao Executivo Municipal, com cópia ao 

Departamento Competente, solicitando explicações acerca do excesso de pagamento de horas extras para 

os funcionários efetivos do Poder Executivo Municipal, referente ao mês de Setembro de 2017; bem 

como o registro de ponto dos servidores: Ronaldo Ricardo- Cargo de Pedreiro; José Rodrigues Barbosa 

Neto - Cargo: Ajudante Obras/Geral; Patricia Aparecida Nunes Marcelino - Cargo de Oficial de 

Administração; Valdir Costa - Cargo Supervisor Grupo; Miguel Vieira Machado - Cargo Chefe de 

Serviço; Fabrízio Macchia Rezende - Cargo Auxiliar de Almoxarife; Paulo Augusto Antunes - Cargo 

Coordenador de Obras e Serviços. 

Plenário Dr. Francisco Romano de Oliveira, 13 novembro de 2017. 
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Pindamonhangaba - SP Portal: www.pindamonhangaba.spleg.br   



eferência Vencimento Desconto Cálculo 
30 	1 324,85 

48 	826,11 

62 	800,29 

70 	903,56 
20 	187,40 

40 	516,32 

3 	208,81 

353,49 

16,91 

337,38 

4 217,27 

3 753,37 

4 217,27 

920,47 

1 059,08 

3 158,19 

920,47 

423,29 

4 217,27 
5 137,74 1 059,08 

1 324,85 

4 078,66 

Prefeitura Municipal d e Pindamonhangaba 

Hollerith 

Funcionário 
RONALDO RICARDO 
Competência 
09/2017 

Código 	Descrição da Conta 

1002 SALARIO 

1010 HORA EXTRA 100% 

1016 HORA EXTRA 50% 

1016 HORA EXTRA 50% 

1024 ADIC.DE INSALUBRIDADE 

2135 HORA EXTRA 50% MES ANTERIOR 

2225 QUINQUENIO 

2323 DSR SOBRE HORAS EXTRAS 

2323 DSR SOBRE HORAS EXTRAS 

1200 DEPOSITO F.G.T.S. 

1204 BASE DE F.G.T.S 

1205 BASE IRRF 

1207 TOTAL VENCIMENTOS 

1207 TOTAL VENCIMENTOS 

1208 TOTAL DE DESCONTOS 

1209 TOTAL LIQUIDO 

1209 TOTAL LIQUIDO 

1413 MARGEM CONSIGNAVEL 30% 

2049 BASE INSS SEFIP 

Total 

Salário Base 

Liquido 

"Como se explica um funcionário fazer 172 horas extras a 50% e 48 a 100% sendo que as 

horas foram cortadas, e quando eram liberadas tinha-se o limite de 40 horas mensais, além 

disso o mesmo é pedreiro e vive dirigindo os carros da prefeitura" 

Ronaldo Ricardo (chapa 525300 pedreiro concursado desde 01/07/1998) 



• Hollerith 

Funcionário 
PAULO AUGUSTO ANTUNES 
Competência 
09/2017 

Código 	Descrição da Conta Referpncia Vencimento Desconto Cálculo 
1002 SALARIO 3  u 	2 891,98 
1016 HORA EXTRA 50% 8. 	2 269,95 
2225 QUINQUENIO 5 	798,99 
2323 DSR SOBRE HORAS EXTRAS 349,19 
1200 	DEPOSITO F.G.T.S. 504,81 
1204 BASE DE F.G.T.S 6 310,11 
1205 BASE IRRF 4 740,50 
1207 TOTAL VENCIMENTOS 6 310,11 
1208 TOTAL DE DESCONTOS 2 972,35 
1209 TOTAL LIQUIDO 3 337,76 
1413 MARGEM CONSIGNAVEL 30% 687,69 
2049 BASE INSS SEFIP 6 310,11 

Total 6 310,11 	2 972,35 
Salário Base 2 891,98 
Líquido 3 337,76 
* Todos os valores expressos em reais. 

Apontador no DSM não cumpre seu horário de oito horas diárias, não faz hora extra e ganha 

82 horas extrai sem fazer 

• 



Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba 

Hollerith 

	

Funcionário 	PATRICIA APARECIDA NUNES MARCELINO 

	

Competência 	09/2017 
• 

Referência 

30 

94 

Vencimento 	 Desconto 	Cálculo 

1002 

1016 

SALARIO 

HORA EXTRA 50% 

2 265,92 

1 597,47 

2323 
	

DSR SOBRE HORAS EXTRAS 245,70 

Código Descrição da Conta 

2049 

1413 

1209 

1208 

1207 

1205 

1204 

1200 

Total 

Salário Base 

Líquido 

328,73 

4 109,09 

3 657,09 

4 109,09 

645,76 

3 463,33 

615,04 

4 109,09 

4 109,09 645,76 

2 265,92 

3 463,33 

DEPOSITO F.G.T.S. 

BASE DE F.G.T.S 

BASE IRRF 

TOTAL VENCIMENTOS 

TOTAL DE DESCONTOS 

TOTAL LIQUIDO 

MARGEM CONSIGNAVEL 30% 

BASE INSS SEFIP 

• Todos os valores expressos em reais. 



Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba 

Hollerith 

	

Funcionário 	VALDIR COSTA 

	

Competência 	09/2017 

Código Descrição da Conta Referência Vencimento Desconto 	Cálculo 

30 

72 

1002 

1016 

SALARIO 

HORA EXTRA 50% 

2 055,26 

2 544,89 

TOTAL DE DESCONTOS 

TOTAL LIQUIDO 

BASE INSS SEFIP 

TOTAL VENCIMENTOS 

MARGEM CONSIGNAVEL 30% 

BASE DE F.G.T.S 

BASE IRRF 

DEPOSITO F.G.T.S. 

DSR SOBRE HORAS EXTRAS 

ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO 

QUINQUENIO 

ADIC.DE INSALUBRIDADE 

SEXTA PARTE 

40 

6 

374,80 

963,99 

619.71 

699,00 

391,56 

611,94 

7 649,21 

7 040,77 

7 649,21 

1 686,12 

5 963,09 

1 088,47 

7 649,21 

7 649,21 1 686,12 

2 055,26 

5 963,09 

1024 

1031 

1045 

2225 

2323 

1200 

1204 

1205 

1207 

1208 

1209 

1413 

2049 

Total 

Salário Base 

Líquido 

Todos os valores expressos em reais. 



Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba 

Holferith 

	

Funcionário 	FABRIZIO MACCH!A REZENDE 

	

Competência 	09/2017 

Código Descrição da Conta 
Vencimento 	 Desconto 	; Cálculo 

1002 

1016 
1 261,76 

397,46 

SALARIO 

HORA EXTRA 50% 

2225 QUINQUENIO 
63,09 

DSR SOBRE HORAS EXTRAS 
61.17 

Referência 

30 

40 

1 

2323 

1200 DEPOSITO F.G.T.S. 

1204 BASE DE F.G.T.S 

BASE IRRF 

TOTAL VENCIMENTOS 

1205 

1207 

1209 

1413 

TOTAL LIQUIDO 

MARGEM CONSIGNAVEL 30% 

BASE INSS SEFIP 2049 

Total 

Salário Base 

142,68 

1 783,48 

1 622,97 

1 783,48 

264,62 

1 518,86 

365,66 

1 783,18 

1 783,48 264,62 

1 261,76 

1 518,86 

Líquido 

Todos os valores expressos em reais. 

1208 TOTAL DE DESCONTOS 



Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba 

Hoilerith 

	

Funcionário 	MIGUEL VIEIRA MACHADO 

	

Competência 	09/2017 

• Total 

Código 

1002 

1010 

1016 

1023 

1031 

1045 

2225 

2323 

1200 

1204 

1205 

1207 

1208 

1209 

1413 

2049 

TOTAL LIQUIDO 

DEPOSITO F.G.T.S. 

DSR SOBRE HORAS EXTRAS 

ADICIONAL DE PERICULOSIDADE 

ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO 

SEXTA PARTE 

QUINQUENIO 

HORA EXTRA 50% 

SALARIO 

HORA EXTRA 100% 

Descrição da Conta Referência 

• 95 

33 

6 

3 690,97 

3 414,57 

6 402,32 

1 483,88 

1 483.88 

1 071,69 

1 255.29 

1 510.24 

1 625,03 

20 312,94 

19 704,40 

20 312,84 

7 659,82 

12 653,02 

1 760,12 

20 312,84 

20 312,84 7 659,82 

3 690,97 

12 653,02 

TOTAL VENCIMENTOS 

TOTAL DE DESCONTOS 

MARGEM CONSIGNAVEL 30% 

BASE INSS SEFIP 

BASE DE F.G.T.S 

BASE IRRF 

30 

38 

Vencimento 
	

Desconto 	Cálculo 

Salário Base 

Líquido 

" Todos os valores expressos em reais. 



Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba 

Hollerith 

	

Funcionário 	JOSE RODRIGUES BARBOSA NETO 

	

Competência 	09/2017 

ADIC.DE INSALUBRIDADE 

QUINQUENIO 

SALARIO 

HORA EXTRA 100% 

HORA EXTRA 50% 

Descrição da Conta Referência 

40 

30 

83 

16 

2 

Vencimento 

1 018,74 

1 144,45 

261,84 

374,80 

117.28 

Desconto 	Cálculo 

TOTAL LIQUIDO 

TOTAL VENCIMENTOS 

TOTAL DE DESCONTOS 

MARGEM CONSIGNAVEL 30% 

BASE INSS SEFIP 

BASE IRRF 

BASE DE F.G.T.S 

DSR SOBRE HORAS EXTRAS 

DEPOSITO F.G.T.S. 

196,98 

Código 

1002 

1010 

1016 

1024 

2225 

2323 

1200 

1204 

1205 

1207 

1208 

1209 

1413 

2049 

249,13 

3 114,09 

2 392,36 

3 114,09 

871,61 

2 242,48 

348,24 

3 114,09 

Total 
	

3 114,09 	 871,61 

Salário Base 1 144,45 

Liquido 

* Todos os valores expressos em reais. 

2242,48 
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