PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

PROJETO DE LEI N° /2017

# Redagas
2

468 Rurais Dispde sobre a majoracio de salirio dos servidores

publicos ocupantes de funcio designada descritos no
anexo unico desta lei

Controla

PSS 3
umanos, Cliadania PROJETO DE LE! ORDINARIA N° 106/2017
cose 21 meseanora Juridin Autor: PREFEITO MUNICIPAL _ ‘
o L aseay .:A:ff s Ementa: DISPOE SOBRE A MAJORAGAO DE SALARIO DOS

SERVIDORES PUBLICOS OCUPANTES DE FUNGAO DESIGNADA
DESCRITOS NO ANEXO UNICO DESTA LEL

PROTOCOLO GERAL N° 2453/2017
Data: 30/06/2017 - Horario: 14:51

R

Dr. Isael Domingues, Prefeito do Municipio de Pindémonhangaba, faz saber que
a Camara de Vereadores de Pindamonhangaba aprova e ele promulga a seguinte Lei:

Art. 1° E majorada em 6,58% (seis inteiros e cinquenta e oito décimos por
cento) a remuneragdo dos servidores municipais ocupantes de fungdo designada, constantes do
anexo unico do art. 2° desta Lei.

Art. 2° Integram esta Lei 0 Anexo Unico:
Anexo Unico - Reajuste de Salarios — maio de 2017 — Fungdes Designadas;

Art. 3° As despesas decorrentes desta Lei correrdio por conta das dotagdes
préprias do orgamento vigente que, se necessario, poderdo ser suplementadas mediante Decreto
do Executivo.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo seus
efeitos a partir de 1° d€'maio de 2017.

Bindamonhghgaba, 28 dejfunho de 2017,
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Anexo Unico
Reajuste de Salarios — maio de 2017 — Fungbes Designadas
Item Fungdes Salario R$
1 Assessor Ludico Pedagégico 3.810.87
2 Gt'as_tor de Unidade de Educagado 5.398,72
Basica
Gestor de Projetos Especiais da
3 Educacao 5.398,72
4 Gestor Regional de Educagao Basica 7.018,38
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
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MENSAGEM N°25/2017

Dispde sobre a majoracio de salario dos servidores
publicos ocupantes de fun¢do designada descritos no
anexo unico desta lei

Exmo. Sr.

Ver. Carlos Eduardo de Moura

DD. Presidente da Camara de Vereadores de
Pindamonhangaba/SP

Senhor Presidente,

Encaminho pelo presente o incluso Projeto de Lei que dispSe sobre a
majoragdo de salario dos servidores municipais ocupantes de fungdo designada descritos no

anexo unico.

A majoragio proposta segue o mesmo indice destinado ao quadro geral dos
servidores publicos, ou seja, 6,58% (seis inteiros e cinquenta e oito décimos por cento), sendo a
aliquota calculada tomando-se por base o orgamento do ano, as estimativas financeiras, as

despesas com a folha de pagamento e o estudo da inflagdo (INPC).

Quanto a abrangéncia, o anexo unico do Projeto faz alusdo a fungdo de
Assessor Ludico Pedagégico, Gestor de Unidade de Educagfio Basica, Gestor de Projetos
Especiais da Educagdo e Gestor Regional de Educagdo Basica. Neste sentido, merece ser
observado que os profissionais em questdo sfo afetos aos quadros do magistério municipal,

estando no exercicio de fungdo designada.

Para que ndo pairem ddvidas, deixamos claro que com a fungéo gratificada (ou
fun¢iio designada) ndo se confunde o cargo em comissdo, na medida em que aquela, por

natureza, ¢ destinada exclusivamente aos servidores concursados. Apenas para reforgar, o
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renomado administrativista Margal Justen Filho deixa claro que a chamada fungéo designada
ndo consiste numa posi¢fo juridica equivalente a um cargo publico, mas na ampliagiio das
atribui¢Bes e responsabilidades de um cargo de provimento efetivo, mediante uma gratificagéo

pecuniéria.

Outro ponto de destaque que guarda relagfio com o respaldo financeiro desta
iniciativa reside no fato de o magistério estar lastreado pelo FUNDEB - O Fundo de
Manutengfio e Desenvolvimento da Educagfo Bésica e de Valorizagdo dos Profissionais da
Educagfio -, mecanismo criado pela Emenda Constitucional n® 53/2006 e regulamentado pela
Lei n° 11.494/2007 e pelo Decreto n° 6.253/2007. Muito por isso, tomando por base o art. 22 da
citada lei, temos que ao menos 60% (sessenta por cento) dos recursos do fundo devem ser

destinados 4 remuneragfo dos professores. Vejamos:

Art. 22. Pelo menos 60% (sessenta por cento) dos recursos anuais
totais dos Fundos serido destinados ao pagamento da remuneragio
dos profissionais do magistério da educagio basica em efetivo

exercicio na rede publica

Desse modo, € possivel concluir que o tesouro municipal nfo sofrerd notdvel
impactagdio por for¢a da majoragfio pretendida, eis que, como visto, a maior parte do custeio €
fruto de transferéncia constitucional e legal. Sendo assim, observa-se que o reajuste previsto estd
de acordo com a Lei de Responsabilidade Fiscal n°. 101/2000, inciso III do art.19, alinea b e
inciso III do art. 20 e art. 71, sendo que os recursos para cobertura das obrigag¢des serdo obtidos

através de dotagdes proprias do orgamento vigente.

Salientamos, ainda, que em face da crise que assola a economia do Pais e
reflete diretamente nas finangas publicas com acentuada queda das receitas do Municipio, o
indice proposto é reflexo do acompanhamento didrio das despesas/receitas financeiras, néo
extrapolando os limites impostos pela Lei de Responsabilidade Fiscal, conforme demonstrativo

do impacto financeiro que segue anexo.

Portanto, Senhores Vereadores, por se tratar de matéria de extrema

importincia, ¢ fundamental a aprovagfio do presente projeto para reverter em beneficios
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imediatos para o funcionalismo, e para isso invocamos o Art. 44 da Lei Organica Municipal,

para que se vote em carater de urgéncia, no menor prazo possivel.

No ensejo, reiteramos a V. Exa. os protestos de elevada estima e consideragéo,
homenagem que pego seja extensiva a todos os Nobres Vereadores, que integram essa Casa de

Leis.
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