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Pindamonhangaba,16 de outubro de 1973

Exmo. ST 3

Geraldo Jose Rodrigues Alckmin Filho c“;ﬁ;g: Mgggic;;‘g DX

DD.Presidente da Camara Municipal ; )

Nesta iy SECRETARIA
RECEBING EM: A9, 10,73

4

Tenho a honra de encaminhar a V.Exa. para a devida a-
preciacio dos ilustres membros dessa Casa Legislativa, o proje-
to de lei que dispoe sobre aumento de vencimentos e salérios e
da ras providencias.
A dltima melhoria de estipendios dos servidores munici
is,fol autorizada pela Lei n? 1.316,de 23 de agosto de 1972,
com vigéncia a partir do mes de agosto de 1972.

Aquele beneficio salarial devera completar 17 meses
em janeiro de 197h,data em que devera entrar em vigor a majora-
¢80 de que trata o projeto de lei que acompanha esta mensagem.

E' mais do que oportuno,como se ve,a concessao de au-

| mento de vencimentos e saldrios aos funciondrios e empregados da

Prefeitura.

E' de se esclarecer que os servidores que percebem o
salario-minimo, ja tiveram aumento a partir de 19 de maio do ano
vigente,por forga da decretagao de novo salario-minimo pelo Go-

| verno da UniZo.

A inflacio continua elsvando os pregos das utilidades
domésticas e principalmente dos géneros alimenticios, o que jus-
tifica e mesmo obriga a concessao de aumento de vencimentos e sa

lériOSQ
0 percentual de aumento sera de 20% sobre os niveis vi

gentes, que ndo alcanga evidentemente o salario-minimo ja aumen-

tadd em malo ultimo.
Para atender as despesas com a medida, em 197%,fol con

signada dotagdo no-orgamento para 1974 de Cr$ 480,000,00 em Re-

gerva de Contigen.cia.

Sendo a materia de urgéncia por ser de interesse da Ad

ministracio e da classe de servidores,deve o projeto ser apreciig|

do no prazo maximo de 40 dias,nos termos do paragrafo 12 do arti
go 26 da Lel Organica dos Municipios.
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0s cargos de Escriturario II e Escriturério III a serem
criados,conforme preve o artigo 12 do projeto de lei, serio
providos somente por promocio.

A promogao de funcionirios estd prevista no Estatuto dos
Funciondrios Publicos Municipais,todavia para que ela se proces-
sepo escalonamento de cargos da classe de Escriturério, @ indis-
pensavel a exiténcia de cargos da carreira,de nivels de vencimen
tos diferentes,dal a criacdo prevista.

7 Apresento a V.Dxa. os protestos de minha estima e alta
| consideragao.
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Dr.Joao Bosco Nogueira
Prefeito Municip




	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4

