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A Camara de Vereadores de Pindamonhangaba, no uso de suas atribuicdes legais, aprova a

seguinte Lei:
Art. 1° Fica declarada de Utilidade Publica a ASSOCIACAO JANELA CONTEMPORANEA -

ARTE E CULTURA.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Plenario “Dr. Francisco Romano de Oliveira”, 03 de agosto de 2015.
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ESTATUTO DA AN
Associagdo Janela Contemporanea — Arte e Cultura

CAPITULO |
DA DENOMINAGAO, SEDE E FINALIDADES

Artigo 1° — A Associac@o Janela Contempordnea — Arte e Cultura, também conhecida pela sigla “JC”
neste estatuto simplesmente designado como Associacio, fundada em data de 18/05/2013, com sede e
foro na cidade de Pindamonhangaba no Estado de S&c Paulo, na Rua Deputado Ciaro Cesar, 33 centro, &
uma associagao civil de direito privado, constituida por tempo indeterminado, sem fins econémicos, de
carater filantropico, educacional, promocional e recreativo, sem cunho politico ou partidério.

Paragrafo Unico - Para cumprir suas finalidades sociais, a Associacao se organizard em tantas filiais que
se fizerem necessarias, em todo o territério nacional, as quais funcionaréo mediante delegacao expressa da
matriz. € se regeréo pelas disposigbes contidas neste estatuto e, ainda. por um regimento interno aprovado
pela diretoria

Artigo 2° — A Associag8o. se dedicara &s suas atividades através de seus admirustradores e associados, e
adotara praticas de gestdo administrativa, suficientes a coibir a obtencado, de forma individual ou coletiva, de
beneficios ou vantagens, licitas ou ilicitas, de qualquer forma, em decorréncia da participagdo nos
processos decisOrios, e suas rendas serdo integralmente aplicadas em territdrio nacional, na consecugso e
no desenvolvimento de seus objetivos sociais, com as seguintes finalidades. Promover a cultura, a defesa e
a conservacac do patriménio histérico e artistico, através da elaboragdo, custeio e execugdo direta de
projetos que objetivem a criagdo. a instalagdo, a restauracéo, a seguranca e manutengio de tais acervos e
suas respectivas areas contiguas e do entorno;

1. O desenvolvimento de projetos culturais com vistas & divulgacdo, por qualquer forma. dos acervos
culturais e de seus autores para conhecimento publico, criando meios e infra-estrutura prépria, ou
utilizando a de terceiros. para a visitacio ou leitura;

i Criar Centros Culturais. através da construg@o ou restauro de bens imdveis, proprios ou de terceiros a
fim de organizar eventos, exposigdes, cursos, semindrios e palestras visando a consecugdo dos
objetivos sociais:

.  Conscientizar a populacdo nacional para a importéancia social e cultural das atividades de protegao de
acervos que contenham valor artistico e historico;

V. Promover programas de formag&o e profissionalizagio e de divulgagdo relacionados ao Patriménio
Cultural.

V. Estimular o sentimento voluntario de pessoas identificadas com a causa cultural. que desejam difundir
os objetos e a filosofia da "JANELA CONTEMPORANEA” junto a comunidades onde habitam e se
relacionam:

VI.  Encaminhar as autoridades governamentais e demais entidades competentas estudos e sugestbes
visando o aprimoramento da legislagdo e regulamentagdo das atividades relacionadas com a
preservacao de bens patrimoniais publicos, que contenham valor historico efou antistico:

V. Manter intercambio de carater cultural, social e informativo com outras entidades afins. inclusive as
sediadas no exterior, promovendo, quando for o caso, atividades conjuntas;

Vili. Experimenta¢do, nfo fucrativa, de novos modeios sécio-produtivos e de sistemas alternativos de
produgéo, comércio, emprego e crédito.
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IX.  Promogéo do desenvolvimento econdmico e sbcio cultural. S .

X. Desenvolvimento de programas voltados a incius&o digital. incluindo cursos. capacitagdo e formagao
profissional em informatica

Xi.  Desenvolvimento de programas que desenvolvam diferentes linguagens no campo das artes, sejam:
musica, danga, teatro, literatura, cinema, video e artes visuais,

Xi#l.  Projetos de formagao de leitores e contadores de histéria,

XHl. Projetos de valorizag@o e convivéricia com 0 idoso;

XIV. Projetos de difusdo e critica de video e cinema:;

XV. Projetos de educagio ambiental e formagao de jovens agentes ambientais;
XVI. Filiar-se a entidades congéneres de ambito municipal, estadual e federal

Paragrafo tnico - Para a consecugio de seus objetivos, a Assocnagao utilizar-se-& dos meios que se
mostrem licitos. inclusive com a cooperagao de mnstituigdes congéneres, nacionais e internacionais.

CAPITULO It
DOS ASSOCIADOS

Artigo 3° - Sao quatro as categorias de associados:
L Associados efetivos;

i. Associados colaboradores:

.  Associados honorérios; &

Paragrafo 1° — Associados Efetivos: aqueles que participam efelivamente e contribuem mensalmente
com contribuigbes associativas, definidas pela Diretoria Executiva &€ homologadas pela Assembleia Geral.

Paragrafo 2° - Associados Colaboradores: aquelas pessoas fisicas ou juridicas, que contribuem
esporadicamente com as atividades sociais da entidade.

Paragrafo 3° —~ Associados Honorarios: personalidades brasileiras ou estrangeiras que tenham prestado
relevantes servigos a Associagdo.

Secdo |
DA ADMISSAQO DOS ASSOCIADOS

Artigo 4° - Poderao filiar-se somente pessoas maiores de 18 (dezoito) ancs. independente de classe social,
nacionalidade, sexo, raga, cor ou crenga religiosa e, para seu ingresso, o interessado deverd preencher
ficha de inscrigdo na secretaria da Associagéo, que a submetera 2 Diretoria Executiva e, uma vez aprovada,
tera seu nome, imediatamente, lan¢ado no livro de associados, com indicagdo de seu nimero de matricula
e categoria a8 qual pertence, devendo o interessado:

L Apresentar a cédula de identidade e, no caso de menor de dezoito anos, autorizagdo dos pais ou de
seu responsavel legal,

i Concordar com o presernte estatuto e os principios nele definidos.
. Ter idoneidade moral e reputagao ilibada;
IV.  Nao estar condenado ou sendo processado judiciaimante:

V. Caso seja associado efetivo, assumir o compromisso de honrar pontuaimente com as obrigagdes
sociais e contribuigdes associativas.
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Paragrafo Unico - Da decisdo denegatoria da admissdo, cabera recurso para a Assembleia Geral, no
prazo de 15 {quinze) dias de sua ciéncia.

Artigo 5° — E direito do associado demitir-se quando juigar necessario. protocolando junto a Secretaria da
Associacdo, seu pedido de demissdo, 0 qual ndo o eximira de quitar suas obrigagbes associativas até a
data da formaliza¢&o do referido pedido

Paragrafo unico — Se a manifestagio de deixar a Associagdo. sem a observancia do contido no “caput” do
Ant. 5° considerar-se-a sem efeito o desligamento do interessado. respondendo esse, enquanto estiver
descumprindo o pré-equisito condicionante. aos direitos e obrigagles que s&o inerentes aos membros
efetivos

Segdo |I
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Artigo 6° - S3o direitos dos associados efetivos, desde que quites com suas obrigagSes associativas e a
tesouraria da Associagio:

L Votar e ser votado para cargos eletivos da Associagéo,
it Exercer cargo ou fung&o por nomeagéao,

. Participar das Assembleias Gerais, discutindo e votando as matérias previstas na respectiva ordem
do dia;

IV.  Requerer, com numero de associados nao inferior a um quinto, a convocacgdo da Assembleia Geral
Extraordinaria, justificando-a,

V. Participar das atividades sociais, culturais e recreativas que a Associacdo eventualmente venha a
promover.

Artigo 7° - S0 direitos dos demais associados:

L Participar das Assembleias Gerais, sem direito a voto. nos casos de eleicdo de administradores,
destituico de administradores, reforma do estatuto e dissolugéo social da Associacao.

H. Participar, a convite. das atividades sociais, cullurais e recreativas que a Associacdo eventualmente
venha a promover,

. Os direitos dos associados séo pessoais e intransferiveis, sendo vedado o uso de procuragdes.

Artigo 8° - S&o deveres de todos 0s associados:
L Zelar pela obediéncia das normas estatutarias e requlamentares;

I Exercer com zelo e eficiéncia, cargo ou fungdo para o qual tenha sido eleito ou nomeado na forma
deste estatuto;

.  Pagar com reqularidade as contribuicdes associativas, com excegdo dos associados honorarnios, que
530 isentos das mensalidades, sob pena de:

a)- Perda do direito de voto,
b})- Tornar-se inelegivel para qualquer cargo de direcao,

c)- Ser impedido de gozar dos beneficios auferidos pela Associagdo. enguanto durar a
inadimpléncia;

d}- Ser excluido do quadro associativo,
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V.  Comparecer as Assembleias e reunibes, porém, se acompanhado de estranhos, somente apos prévia
autorizagio da diretoria, sob pena de no poder participar,

V. Debater e trazer assuntos de interesse da Assembleia durante as reunides. com decoro. ética,
urbanidade & respeito aos associados e membros da Diretoria, sob pena do associado que provocar
disturbio deliberado. desrespeitando o decoro e a ética, ser excluido da reunido, e apds a terceira
interpetagcdo coletiva contra a sua conduta, ter seu nome exciuido do rol dos associados da
Associagdo.

vi.  Comunicar a Associagao, dentro dos 30 (trinta) dias seguintes a respectiva ocorréncia. toda &
gualquer alteracdo em seus dados cadastrais;

Vil. Informar seu e-mail, e manté-lo atualizado. & fim de receberem comunicados e eventuais
convocacdes para as assembleias gerais

Paragrafo tnico: Os associados, os Diretores e Conselheiros da Associagd0, nac respondem, nem
mesmo solidéria ou subsidiariamente, pelas responsabilidades e obrigacdes sociais assumidas ou
contraidas pela Associag@o. que ficam a cargoe exclusivo de seu patrimonio social.

Segao Il
DA SUSPENGAQ, EXCLUSAQ £ DEMISSAQ DOS ASSOCIADOS

Artigo 9° - Os associados poderdo sofrer penalidades de suspensdc ou exciusdo do quadro associativo,
em razgo de faitas que cometerem.

Paragrafo 1° — Ser&o suspensos, por até 6 (seis) meses, os direitos dos associados que desacatarem as
deliberagdes da Assembieia Geral ou da Diretoria.

Paragrafo 2° — A perda da qualidade de associado serd detenminada pela Diretoria Executiva, sendo
admissivel somente havendo justa causa, assim reconhecida em procedimento disciplinar, onde o excluido
sera devidamente notificado via correio dos fatos a ele imputados, para que apresente sua defesa prévia no
prazo de 20 (vinte) dias a contar do recebimento da comunicagdo. Aplicada a pena de exclusdo, caberd
recurso, por parte do associado excluido, a Assembieia Geral, o qual devera, no prazo de 30 {trinta) dias
contados da decisao de sua exclusdo, através de notificacdo extrajudicial a Diretoria Executiva, manifestar
a intengao de ver a decisdo da Direloria Executiva ser objeto de delibera¢do, em grau de recurso, por parte
da Assembleia Geral, ocorrendo os seguintes fatos:

i. Por sua ma conduta, espiritc de discérdia ou falta cometida contra o patriménio moraj ou material da
Associagdo;

il Difamacao da Associacao, de seus membros ou de seus associados:

. Atrasarem o pagamento de 3 (trés) mensalidades associativas consecutivas ou outra modalidade de
contribuig@o associativa que a substitua,

V. Violarem dispositivos legal, estatutario ou regimental, faltarem ac decoro e & urbanidade na vida
associativa, ou praticarem ato lesivo aos interesses da Associacao:

V. Atividades contrarias as decisbes das assembleias gerais;
VI. Desvio dos bons costumes,
Vil. Conduta duvidosa, mediante a pratica de atos ilicitos ou imorais;

Vill. Faila de pagamento, por parte dos "associados contribuintes”, de trés parcelas consecutivas das
contribuigbes associativas.

Paragrafo 3° - Os associados que incorrerem no disposto no inciso {1l do paragrafo 2° poderao reintegrar-
se na Associacao, mediante 0 pagamento dos atrasados, podendo inclusive receber novo numero de
matricula, sem prejuizo do tempo de filiagdo.
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CAPITULO 111
DOS ORGAOS DA ASSOCIAGAD

Artigo 10° - S&o instancias deliberativa. administrativa e fiscalizadora da associacao:
L A Assembleia Geral:

iL. Diretoria Executiva;

. Conselho Fiscal.

Segdo |
DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 11° -~ A Assembleia Geral Deliberativa € o orgéo maximo e soberanc da Associagao, sers constituida
pelos seus associados efetivos em pleno gozo de seus direitos. Reunir-se-3 no més margo, para fomar
conhecimento das agbes da Diretoria Executiva, aprovacdo das contas e, extraordinariamente, quando
devidamente convocada. Instalar-se-& em primeira convocagac com a maiona absoluta dos associados e,
em segunda convocac&o. meia hora apds a primeira, com qualquer numero, deliberando pela maioria
simples dos votos dos presentes, sendo as decisdes tomadas por voto aberto, nominal ou simbdlico, ou
ainda por aclamacdo, salvo nos casos previsto neste estatuto. tendo as seguintes prerrogativas:

{. Fiscalizar os membros da Associag8o, na consecugio de seus objetivos;

i Eleger e destituir os administradores da Associagao;

lil.  Deliberar sobre a previsfo orgamentaria e a prestacdo de contas da Associagao;

V. Revogar as decisdes da Diretoria, nocivas aos interesses da Associacdo;

V. Deliberar quanto & compra e venda de imbveis da Associacao;

VI.  Aprovar o regimento interno. que disciplinara os varios setores de atividades da Associacdo:
VIl Alterar. no todo ou em parte. o presente estatuto sacial;

Vill. Deliberar quanto a dissolugdo da Associagao:

IX. Decdir. em ultima instancia, sobre todo e qualguer assunto de interesse social, bem como sobre 0s
Cas0s OMissos no presente estatuto,

Paragrafo 1° - As assembieias gerais poderdo ser ordinarias ou extraordinarias e serdo convocadas. pelo
Presidente ou por 1/5 dos associados. mediante edital fixado na sede social da Associag®o, com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias de sua realizac8o, onde constarad. local, dia, més. ano, hora da
primeira e segunda chamada, ordem do dia, € o nome de quem a convocou, salvo nos casos previsto neste
estatuto.

Paragrafo 2° — Quando a assembleia geral for convocada pelos associados, devera o Presidente convoca-
la no prazo de 10 (dez) dias, contados da data entrega do requerimento, que devera ser encaminhado ao
presidente através de notificacdo extrajudicial. Se o Presidente ndo convocar a assembieia. aqueles gue
deliberam por sua realizacao, farao a convocagso.

Paragrafo 3° - Na Assembleia Geral ndo sera admitido o voto por procuragéo.

Paragrafo 4° -~ Cabera ao Presidente da Associacdo, realizar a abertura dos trabalhos e presidir a
Assembleia Geral que serd secretariada pelo Secretario, ou por um secretario nomeado "ad hoc", apds
verificar a existéncia do nGmero de associados exigido para cada caso, declarando-a devidamente

instalada.

Paragrafo 5° - Instalada a Assembleia, o presidente solicitara a leitura pelo secretério do edital de
convocagdo, apés dando inicio as discussdes, podendo somente poderdo tratar dos assuntos para as quais
foram convocadas.
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Segdo I >
DA DIRETORIA EXECUTIVA L

Artigo 12 - A Diretoria Executiva da Associagdo, sera constituida por 04 (quatro) membros, os quais
ocupardo 0s cargos de Presidente, Vice-Presidente, Secretario e Tesoureiro. A Diretoria reunir-se-a.
ordinariamente. uma vez por més e, extraordinariamente, quando convocada pelo presidente ou pela
maioria de seus membros.

Artigo 13 ~ A Diretoria Executiva da Associagdo compete.

I Dirgir a Associagdo de acordo como presente estatuto, administrar o patriménio social e promover o
bem geral dos associados:

it Elaborar 0s regimentos de servicos necessarios, subordinados a este estatuto;

. Admitir os empregados da Associacdo e fixar-lhes seus vencimentos, consoante as necessidades dos
serviges, bem comao rescindir seus confratos;

. Cumprir e fazer cumprir as leis em vigor, bem como as determinacées do estatuto, dos regimentos e
resolucdes proprias e das assembigias gerais:

V. Aplicar as penalidades cuja competéncia lhe tenha sido atribuida;

VI.  Decidir sobre a filiagdo a outras entidades, aprovando as contribuigBes devidas:

Vil. Estabelecer o valor das mensalidades dos associados:

Vili. Elaborar seu regimento interno,

IX.  Decidir sobre as propostas de admissdo e sobre os procedimentos de desligamento do quadro social;
X. Contratar gerentes técnicos ou comerciais, fixando-lhes as atribuicdes e salarios.

Paragrafo 1° - As reunides da diretoria, serdo convocadas pelo Presidente ou pela maioria da diretoria,
através de e-mail e as deliberagdes deverdo ser@o tomadas por maioria de votos, com a presenca minima
da maioria de seus membros. cabendo a0 Presidente ¢ voto de qualidade, no caso de empate, na votagéo,
além do voto proprio. favrando-se atas, que dever3o ser digitadas, e assinadas pelo Secretério e pelo
Presidente e acompanhada das respeciivas listas de presengas.

Paragrafo 2° - Os membros da diretoria que incorrer em abuso, excesso, desvio ou Omissao no exercicio
da gest&o administrativa, responde pelos danos causados Associacao, nos termos da legislagdo vigente.

Paragrafo 3° - Somente o Presidente da Associagdo, podera dirigir-se em nome deste ao pablico, ou aos
poderes constituidos, salvo se autorizar expressamente tai atribuicéo.

Artigo 14° — Compete ao Presidente:

L Representar Associagdo. ativa e passivamente, perante os drgdos plblicos, judiciais e extrajudicials,
inclusive em juizo ou fora dels, podendo delegar poderes e constituir procuradores & advogados para
o fim que julgar necessario;

i Cumprir e fazer cumprir ¢ estatuto e o regimentc interno;

M.  Convocar as assembleias gerais e reunides da diretoria executiva e presidi-las;

V.  Apresentar relatério a diretoria, quando solicitado;

V. Executar as decisdes da diretoria e seguir a orientacao dela emanada;

VL. Assinar acordos convénios e contratos com quaisquer pessoa juridica, “ad referendum’ da diretoria;
VIIl.  Assinar, em conjunto com o Tesoureirp, 0s cheques e demais documentos bancarios e contabeis;
VIHL  Admitir e demitir funcionérios com a anuéncia da diretoria;
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IX.  Adquirir, gravar e alienar bens desde que autorizados pela diretoria e referendados pela assembléia
geral,

X. Escother assessor externo, mediante aprovagéo da diretoria,

Xl.  Delegar atribuices aos demais membros da diretoria:

Xll. Criar segbes, departamentos de relagfes publicas, marketing, soclais, culturais, patrimoniais, & outros
que julgar necessano ao cumprimento das finalidades sociais da Associacao, delegando fungdes,
nomeando e destituindo "ad nutum” os respectivos diretores.

Artigo 15° - Compete ao Vice-presidenie;

L Substituir legaimente o presidente em seu impedimento, ou na vacéncia do cargo, desde que
devidamente aulorizado,

i Substituir legalimente o Secretario em seus impedimentos;
. Substituir legalmente o Tesoureiro em seus impedimentos.

Paragrafo unico — Em caso de vacancia, de qualquer um dos cargos acima, cabera ao Vice — Presidente.
acumular o cargo vago, até eventual eleicio por parte da Assembieia Geral,

Artigo 16° — Compete ao Secretario:

L Manter, em dia, transcricdo das atas das Assembleias Gerais e das reunides da Diretoria Executiva
da Associaco;

it Redigir a correspondéncia da Associagao;
I, Manter e ter sob sua guarda o arquivo da Associagao;
IV.  Dirigir & supervisionar todo o frabalho da Secretaria da Associagdo.

Artigo 17° - Compete ao Tesoureiro:

L Dirigir a tesouraria da Associacéo

il Assinar, em conjunto com o Presidente, os cheques e demais documentos bancérios e contabeis:
. Supervisionar as finangas e efetuar os pagamentos autorizados pelo presidente;

V. Preparar o balancete frimestral para ser enviado aos associados e o balango anual para ser
submetido a deliberagdo da assembileia geral.

Secao i
DO CONSELHO FISCAL

Artigo18° — O Conselho Fiscal, que serd composto por 03 (trés) membros, terd por objetivo, indelegave!,
fiscalizar & dar parecer sobre todos os atos da Diretoria Executiva da Associagdo. com as seguintes
atribuicdes;

L, Dar parecer, trimestralmente, sobre os balanceies do exercicio anterior;

i Dar parecer. até o dia 1° de margo, sobre relatdrio anual da Diretoria, o balanco e a prestacdo de
contas a serem submetidas & deliberagio da Assembleia Geral Ordinaria;

.  Dar parecer sobre a previs@o orgamentaria para o exercicio seguinte;
V.  Dar parecer quanto a venda de imdveis da Associagéo.

Paragrafo Unico - As reunides do Conselho Fiscal, instalar-se-4 somente com 2 totalidade de seus
membros, deliberando pela maioria simples, e suas reunides poderdo ser ordindrias ou extraordinarias, €
serao convocadas, pelo Presidente da Diretoria Executiva, pelos seus membros, ou por /5 dos associados,
mediante edital fixado na sede social da Associagdo, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias de sua
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realizacdo, onde constara. local, dia, més, ano, hora da primeira e segunda chamada ordem.,d_o,aré €0
nome de quem a convocou.

Segédo IV
DA PERDA DO MANDATO

Artigo 19° — A deslituicdo dos administradores da Associag@o. sera determinada pela Assembleia Geral
Extraordinaria, sendo admissivel somente havendo justa causa, assim reconhecida em procedimento
disciplinar, quando ficar comprovado:

L Malversacao ou dilapidacdo do patrimdnio social;
It Grave violagdo deste estatuto,

. Abandone do cargo, assim considerada a auséncia n3o justificada em 03 (trés) reunides ordinarias
consecutivas, sem expressa comunicacdo dos motivos da auséncia, & secretaria da Associagdo:

IV.  Aceitacdo de cargo ou fungdo incompativel com o exercicio do carge que exerce na entidade.

Paragrafo 1° - Definida a justa causa, o administrador serd comunicado, através de notificagdo
extrajudicial, dos fatos a ele imputados, para que apresente sua defesa prévia & Diretoria Executiva, no
prazo de 30 (trinta) dias, contados do recebimento da comunicagio.

Paragrafc 2° - Apds o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior, independentemente da
apresentagé@o de defesa, a representacdo sera submetida & Assembleia Geral Extraordingria, devidamente
convocada para esse fim, com 30 (trinta} dias de antecedéncia, através de edital afixado na sede social da
entidade, composta de associados efetivos em dia com suas obrigagdes associativas. onde serd garantido
ac destituido, o tempo de 1 {uma) hora para o exercicio do pleno direito de defesa. ndo podendo ela
deliberar sem voto concorde de 2/3 (dois tercos) dos presenies, sendo em primeira chamada. com a
totalidade dos associados € em segunda chamada, uma hora apds a primeira, com a presenga de, no
minimao, 2/3 {dois tercos) dos associados efetivos.

Paragrafo 3° — Sob pena de nulidade, o edital para destituicdo de administradores, indicara:
i Denominagao social da Associagdo;

ik Data, local e horério da abertura dos trabalhos assemblares:

il. A ordem do dia, de forma clara e precisa;

V.  Nome de quem convocou, respeitando-se o disposto no arl. 60 da Lei 10.406/02

Paragrafo 4° - Sob pena de nulidade, a assembieia para destituicdo dos administradores, devera ocorrer a
sede da Asscciagdo, de segunda a sexta no horario comercial, ou sabado ou domingo entre as 08h00min
as 20h00min horas

Paragrafo 5° - Em caso de destituicdo do Presidente & Vice Presidente, serd nomeada uma comisséo,
composta por dois membros, os quals, em conjunto, representardo judicial e extrajudiciaimente a
associagdo, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, afim de ser convocada uma nova assembieia, para
eleicdo nos termos deste estatuto, os eleitos nesta condicdo, completardo o mandato dos destituidos.

Secdo Vv
DAS RENUNCIAS E LICENCAS

Artigo 20° — Havendeo renuncia de quaiquer membro da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal, as
mesmas, serdo comunicadas por escrito, ao Presidente da Diretoria Executiva da AssociagBo, com firma do
renunciante devidamente reconhecida.

Paragrafo 1° - Em se Iratando de renuncia do Presidente da Associacao, esta sera notificada. por escrito,
com & firma recopnhecida, ao Vice Presidente, que dentro de quarenta e cito horas. reunird a Diretoria
Executiva, para ciéncia do ocorrido.
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Paragrafo 2° - Havendo renuncia ou falecimento, do Presidente, assumira automaticamente o Vice
Presidente. que dentro de quarenta e oito horas, reunird a Diretoria Executiva, para ciéncia do ocorrido,
promovendo © registro da ata no Cartdrio de Registro Civil de Pessoa Juridica competente. @ no prazo
maximo de 60 {sessenta) dias, convocara nos termos deste estatuto, uma assembleia, para eleicdo do
cargo vago.

Artigo 21° - Qcorrendo renuncia coletiva da Diretoria Executiva, bem como do Conselho Fiscal, o
Presidente, ainda que resignatario, convocara a assembileia geral. a fim de que esta constitua uma Junta
Governativa Provisoria, composta por 02 (dois) membros, a qual procedera as diligéncias necessarias para
a realizagdo de novas eleigbes. na conformidade do presente estatuto, no prazo maéaximo de 90 {noventa)
dias, contados da data de sua posse.

Artigo 22° - Em caso de renuncia, ou destituigdo. tais membros, estardo impedidos de concorrer a eleicdo
para eventual preenchimento de cargos e a eleigbes no pleito subsequente.

Artigo 23° — O pedido de licenga, de qualquer cargo da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal, se dara
no maximo por 60 (sessenta) dias, prorrogaveis por mais 80 {sessenta) dias. a critéric da Diretoria
Executiva. o qual seré notificado. por escrito, ac Presidente da Diretoria Executiva

Paragrafo Gnico - Em se tratando de licenga do Presidente da Associagdo, esta sera notificada, por
escrito, com a firma reconhecida, ao Vice Presidente, que dentro de quarenta e oito horas, reunira a
Diretona Executiva, para ciéncia do ocorrido, promovendo o regisiro da respectiva ata no Cartéric de
Registro Civil de Pessoa Juridica competente.

Artigo 24° - Formalizada a vacancia do cargo, serad convocada no prazo maximo de 60 {sessenta) dias.
uma assembleia geral, onde serd preenchido o cargo vago. Os diretores e conselheiros eleitos, nesias
condigbes, complementardc o mandato em curso.

CAPITULO IV
DAS ELEICOES

Artigo 25° ~ As e¢leicOes para cargos da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal serfo realizadas
simultaneamente de 04 (quatro} em 04 (quatro) anos, podendo seus membros serem reeleitos, de acordo
com o disposto neste estatuto.

Paragrafo unico - As eleigbes realizar-se-80 no periodo maximo de 60 (sessenta) dias & minimo de 30
{trinta) dias, que anteceder ao término dos mandatos vigentes.

Artigo 26° ~ Cabera ao Presidente da Associag@o. convocar as eleicfes por edital, afixado na sede da
Associagdo. com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias da dala da realizagdo da eleicdo, onde indicara,
obrigatoriamente:

L Data, horério da abertura e encerramentc dos trabathos eleitorais e local da votacio,
i Prazo para registro de chapas e herario de funcionamento da Secretaria;
ll.  Prazo para impugnagio de candidaturas.

Paragrafo unico - Somente poderdo candidatar-se aos cargos eletivos. 0s associados efetivos quites com
as obrigagbes associalivas, e que contem com, pelo menos, trinta e seis meses de inscricdo no guadro
associativo da Associagio, comprovados através da Secretéria da Associagdo.

Artigo 27° —~ Poderao concorrer as eleigbes somente 0s candidatos cujos nomes constarem da chapa antes
registrada, sendo vedada a participagdo de um mesmo candidato em duas chapas concorrentes 8 mesma

eleigdo,
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Artigo 28° - O processo eletivo sera dirigido por uma comissdo eleitoral, composta por trés membros,
nomeados pelo Presidente da Associagdo, cinco dias apds a expedicdo da convocacdo para eleicdo. A
apuragao dos votos sera feita imediatamente apos a elsicio e sera considerada eleita a chapa que obtiver o
maior numero de votos validos, salvo se houver apresentagéo de chapa Unica. onde a eleicdo se dardo por
aclamagao, dispensando-se todas as formalidades descritas neste estatuto.

Segao |
DO PROCESSO ELEITORAL

Artigo 29° - As eleigbes serdo realizadas por sufragio universal direto.

Artigo 30° - As eleigbes processar-se-80 por escrutinio secreto e obrigatdrio, em cabine indevassave!, para
0 resguardo do sigilo do voto, das 08h00min horas as 17h00min horas, do dia designado no edital de
convocacéo, com qualquer nimero de associados efetivos votantes.

Artigo 31° ~ Sao condicbes para que ¢ associado efetivo tenha direito de voto:
L Encontrar-se em pleno gozo dos seus direitos e prerrogativas estatutarias;

i Estar em dia com o pagamento de suas contribui¢des, incluindo a associativa, até 10 {dez) dias antes
da realizagdo da eleicdo

Artigo 32° — Nao podem candidatar-se aos cargos eletivos:
L Os que ndo atenderem as exigéncias previstas neste Estatuto:

[N Os associados efetivos suspensos com empecilho, na forma prevista neste estatuto, enquanto durar
a suspenséo.

DO REGISTRO E DA COMPOSIGAQ DE CHAPAS

Artigo 35° — O registro das chapas, se efetivaram mediante requerimento assinado pelo menos por um dos
candidatos, em duas vias, com sua firma reconhecida, dirigidas ao Presidente da Associacao,
acompanhadas de ficha de qualificagdo dos candidatos, devidamente assinadas, onde conste &
comprovacao do preenchimento de todas as exigéncias legais, no prazo de até 15 (quinze) dias, a contar da
data da afixag8o do Edital de convocacao.

Paragrafo 1° - Em caso de incorrecdo no requerimento de registro de chapa e na documentacdo, a
Comisséo Eleitoral notificard a chapa. na pessoa do representante desta, para que no prazo de 2 {dois)
dias, promova a corre¢do, sob pena de indeferimento do registro, pela comissao.

Paragrafo 2° - Em caso de inscricdo de um mesmo candidato em mais de uma chapa, as chapas serao
notificadas para regularizagdo no prazo de 2 (dois) dias, e sera considerado apenas o primeiro registro.
quando ndo houver manifestacao no prazo estipulado.

Paragrafo 3° - Encerrada a fase de registro das chapas, a Diretoria mandara imprimir cédula Gnica. com os
nomes das chapas registradas.

Paragrafo 4° ~ Caso néo haja registro de chapas. sera convocada nova eleiclo no prazo de 90(noventa)
dias, segundo os critérios estabelecidos neste estatuto, permanecendo a atual diretoria e conselho fiscal na
administragéo.

Pardgrafo 5° — Em caso de inscricBo de chapa Unica, a eleigo se dard por aclamagdc. em primeira
chamada, com qualquer numero de associados presentes,
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Artigo 38° ~ Ao presidente da Associagdo, incumbe afixar na sede da Associacdo, 3 relagdo nominaldas
chapas registradas.

Secéo IV
DA IMPUGNACAQ DAS CANDIDATURAS

Artigo 39° - A mpugnacao de candidatura podera ser feita no prazo de 05 (cinco) dias. a contar da fixagao
da relacaoc das chapas registradas, mediante requerimento & Comisséo Eleitoral, contra recibo, e so podera
ser fundamentada em causas de nelegibilidade constitucional, legal ou estatutaria.

Paragrafo 1° - No encerramento do prazo de impugnacéo. caso tenha esta ocorrido, lavrar-se-a um termo
de encerramento de prazo. consignando as impugnacdes propostas. destacando-se nominalmente os
impugnantes e 0s candidatos impugnados.

Paragrafo 2° - A Comissao Eleitoral concedera ac candidato impugnado o prazo de 03 (trés) dias para
apresentacdo de defesa, a contar da data do termo de encerramento da impugnacio.

Paragrafo 3° - A Comissdo Eleitoral decidirda no prazo de 5 (cinco) dias sobre o deferimento ou
indeferimento dos pedidos de impugnacdo, afixando a decisdc no quadro de aviso para conhecimento de
todos os interessados, bem como notificando ¢ candidato impugnade de que ndo poderd concomrer ao
pleito.

Paragrafo 4° - Deferida a impugnagao de candidato serd concedido & chapa a que peniencer o prazo de 5
(cinco) dias para substituicdo do impugnado, atendendo-se a todas as exigéncias eleitorais. e se ndo
atendidas, a chapa nio concorrera.

Paragrafo 5° - Indeferido o pedido de impugnagao, o candidato concorrera normalmente as eleigdes.

Segao V
DA COLETA DOS VOTOS

Artigo 40° — As mesas coletoras de votos furicionardo sob exclusiva responsabilidade da Comisséo
Eleitoral e Fiscais indicados, pelas chapas concorrentes, nos termos deste estatuto.

Artigo 41° — Iniciada a votag&o, cada eleitor, pela ordem de apresentacso a2 mesa, depois de identificar-se,
assinara a folha de votantes, receberd a cédula unica rubricada pelo Presidente da Comissao Eleitoral,
dirigir-se-a a cabine indevassavel, efetuara seu volo e depositara a cédula na urna.

Artigo 42° - Somente podera permanecer no recinto da mesa coletora 0s seus membros, os fiscais
designados pelas chapas concorrentes e o eleitor, durante o tempo necessaério para votagao.

Artigo 43° - O voto & secreto e sera computado como valido para a chapa completa, mesmao gque riscado ou
marcado algum nome.

Secdo Vi
DA APURACAQ DOS VOTOS

Artigo 44° - A apuragdo dos votos. ficard a cargo da Comissé@o Eleitoral, a qual sera fiscalizada pelos
Fiscais previamente indicados, nos termos deste estatuto.
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Artigo 45° - Sera verificada a lista de votantes, procedsndo-se & apuragdo das urnas para contagem das
cédulas de votacdo. oportunidade em gque se verificard se o nimero de cédulas colhidas coincide com o da
lista de votantes.

Paragrafo 1° - Se 0 numero de cédula for igual 20 de votantes que assinaram a respectiva lista, far-se-3 a
apuragao.

Paragrafo 2° — Se o total de cédulas for superior ou inferior a0 da respectiva lista de votantes, a eleigdo
sera anulada

Paragrafo 3° - Em caso de anulagdo ou empate entre as chapas mais votadas, proceder-se-g@ a nova
votagéo. dentro de 05 (cinco) dias, quando participarac somente as chapas ja registradas.

Artigo 46° ~ Finda a apuragao, o presidente da Comissao Eleitoral pronunciara eleita a chapa que obtiver
maioria simples dos votos em relagdo ao total dos voios apurados, e lavrara a ata dos trabathos eleitorais.

Secdo Vi
DOS RECURSOS

Artigo 47° -~ O prazo para interposigao de recursos sera de 5 (cinco) dias, contados da data da eleicio

Artigo 48° — Os recursos poderdo ser propostos por qualquer associade efetive em pleno gozo dos seus
direitos estatutarios.

Artigo 49° — Recebido o recurso, serd concedido o prazo de 5 (cinco) dias para a chapa vencedora
apresentar sua defesa, findo o qual caberd 4 Comissdo Eleitoral apreciar o recurso e defesa no prazo
improrrogavel de 5 (cinco) dias.

Paragrafo dnico - Os recursos contra o processo eleitoral sero decididos em primeira instancia pela
Comissdo Elsitoral, cabendo recurso para a Diretoria, & posteriormente & Assembleia Geral ndo tendo
efeito suspensivo e obedecendo-se o prazo de 05 (dias) a contar da data da eleicdo ou do registro de
protestc em ata

Secdo Vill
DA POSSE

Artigo 80° — A posse se dara na data do encerramento do mandato dos administradores em exercicio, que
se ocorrer em dia ndo dtil serd antecipada. ndo tendo os recursos efeito suspensivo.

CAPITULOV
DA CONCESSAOQ DE TiITULO DE ASSOCIADO HONORARIO

Artigo 51° -~ A concesséo de titulo de associado Honoréric seré proposta por requerimento devidamente
fundamentado, assinado por 10% (dés por cento) dos associados quites com a Tesouraria.

Artigo 52° - Recebido o requerimento, o Presidente convocard por escritc os demais membros da
Diretoria, no prazo de 20 (vinte) dias, para reunido.

Paragrafo dnico - O titulo de associado honorario serd concedido se 0 candidato obtiver pelo menos 2/3
{dois ter¢os) dos votos dos pariicipantes da reunido referida no “caput”.
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CAPITULO VI ;
DO PATRIMONIO

Artigo 53° ~ O patrimdnio da Associagéo se constitur de bens moveis e imbveis adqguiridos a qualquer titulo,
bem como doagao e legados.

Paragrafo tnico - Os bens imoveis devero ser registrados num livro especifico para tal e no caso de
venda ou reposicdes desses bens deverd conter no livro assinatura com data e motivo de pelo menos 2
{dois) diretores.

CAPITULO VI
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Artigo 54° ~ Constituem receitas da Associacao

. Mensalidades e contribuicOes dos associados,

I, Doagdes, subvengdes, legados e outras formas e auxilio recebida;

. Repasse do setor plblico ou privado, ainda que vinculado a despesas especiais:
IV. Convénios e parcerias com terceiros;

V. Recursos provenientes de contratos, convénios e termos aditivos assinados com a Prefeitura, com
Estado, com o Governo Federal, ou entidades nacionais e estrangeiras.

CAPITULO VIli
DA REFORMA ESTATUTARIA

Artigo 55° — O presente estatuto, & reformavel no tocante & administrago e nas demais disposicGes
estatutdrias. a qualquer tempo, por indicagdc da diretoria executiva, com posterior deliberagdo da
Assembleia Geral, especialmente convocada para este fim, composta de associados efetivos quites com
suas obrigacdes associativas, sendo exigido o voto concorde de dois tergos dos presentes a assembleia,
nao podendo ela deliberar, em primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos associados e em segunda
convocagao com qualquer numero,

Paragrafo unico - As proposigoes de reforma estatutarias quando apresentadas pelos associados. deverdo
ser protocoladas na sede da Associagdo. 30 (trinta) dias antes da data prevista para a realizagdo da
Assembleia Geral, que deliberara a reforma.

CAPITULO IX
DA DISSOLUGAO SOCIAL

Artigo 56° - A Associag@o, podera ser dissolvida a qualquer tempo, uma vez constatada a impossibilidade
de sua sobrevivéncia, face ao desvirtuamento de suas finalidades estatutarias, ou incapacidade por
caréncia de recursos financeiros e humanos, por deliberagdo da Assembleia Geral, especiaimente
convocada para este fim, composta de associados efetivos quites com suas obrigagdes associativas, sendo
exigido o voto concorde de dois tergos dos presentes & assembleia, ndo podendo ela deliberar. em primeira
convocagdo, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de um terge nas convocagoes
seguintes

Paragrafo unico - Em caso de dissolucio social da Associagao, liquidado o passwo, Os bens
remanescentes, serdo destinados a outra entidade congénere. com personalidade juridica comprovada,
com sede e atividade preponderante no Estado de Sdo Paulo.
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CAPITULO X | =~
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Artigo 57° - A Associagdo, pleitears fillagdo outras entidades Nacionais ou Internacionais congéneres, a
fim de difundir seus objetivos sociais.

CAPITULO XI
DISPOSICOES GERAIS

Artigo §9° ~ O exercicio social coincide com o ano civil,

Artigo 60° — Os casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos pela Diretoria, com recurso ex-oficio para a
‘ Assembleia Geral,

Artigo 81° -~ O presente Estatuto, reformado e consolidado nos termos da Lel 10.406/02. entrara em vigor
na data de sua aprovacéo pela Assembleia Geral

S&o Paulo, 29 de abri de 2014
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA Nl
ASSOCIAGAO JANELA CONTEMPORANEA ~ ARTE E CULTURA i

Aos (29/04/2014), em segunda chamada, as 16 horas, atendendo o Edital de Convocagéo
devidamente afixado na sede social da entidade. nos termos da clausula 30 do estatuto
vigente, nesta capital na Rua Fernandes Moreira, 582/92, reuniram-se os associados da
Associacdo Janela Contemporénea — Arte e Cultura, com sede social na Rua Fernandes
Moreira, 582/92, inscrita na Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ, sob n°
18.712.987/0001-32, descritos e assinados na lista de presencas em anexo, nos termos do
estatuto em vigor, para deliberarem quanto a;

Rentincia de diretores;

Eleigdo e Posse dos cargos vagos;
Mudanga de endereco da sede social; e
Reforma do Estatuto.

Assumiu a direcdo dos trabalhos assemblares, conforme disposi¢do estatutdria a Sra.
Christiane das Gracas Bacchin Machado, e o Sr. Jackson Hofling Martins, como secretario
ad hoc. Apbs constatar o quorum estabelecido no estatuto social vigente, o Sra. Presidente,
declarou regularmente instalada a assembleia geral, levando ao conhecimento de todos, em
voz alta e clara, os termos de seus pedidos de renuncia dos seguintes membros: Presidente
- Christiane das Gracas Bacchin Machado, Presidente do consetho consultivo - Maria
Cristina Souza, Primeira Conselheira do Conselho Consultivo — Maria Cristina Madeira,
Segunda Conselheira do Conselho Consultiva — Marcia Maria Soares. Ao final da leitura,
debatida a renuncia e esclarecidas as duvidas apresentadas, a mesma foi aceita pela
assembleia por unanimidade votos.

Em ato continuo, a Sra. Presidente declara o cargo vago, € apresenta a assembleia, 0s
unicos candidatos inscritos, para preencher as vagas. os quais sdo eleitos por unanimidade
de votos, da seguinte forma: Presidente — Simone Hofling Martins, brasileira, casada, artista
plastica, RG 11.626.633-8, CPF 134.623.638-08, residente a Rua Cardeal Arcoverde, 3028
casa 4 — Sao Paulo/SP; Vice-Presidente — Jackson Héfiing Martins, brasileiro, casado,
publicitario, RG 10.682.123-4, CPF 022.691.828-98, residente a Viela Projetada 94, n°® 97,
3028 — lihabela/SP; Secretaria — Lidia Gongalves Lins, brasileira, solteira, maior, auxiliar de
enfermagem, RG 30.349.036-6, CPF 264.815.938-08, residente a Rua Américo Coxa, 114
casa 4 — Sdo Paulo/SP; Tesoureiro — Marcelo Hoéfling Camargo, brasileiro, casado,
administrador de empresa, RG 24.316.674-6, CPF 291.825.008-27, residente a Rua
Vicentina Gomes, 99 apto 21 — S&o Paulo/SP.

Na sequencia dos trabalhos, a Sra. Presidente falou da necessidade de mudar o endereco
da sede social da associagdo, tal como anteriormente discutido, da Rua Fernandes Moreira,
582/92, Chacara Santo Antdnio, Sao Paulo - Estado de Sao Paulo - CEP: 04716-001, para
Rua Deputado Claro Cesar, 33 Centro — Pindamonhangaba - Estado de Sao Paulo — CEP
12420-010, objetivando melhor instalar a entidade, em razdc do desenvolvimento das
atividades sociais, 0 que & aprovado por unanimidade de votos.

Em seguida, a Sra. Presidente falou da reforma do estatuto social, tal como também
anteriormente discutido, passando a leitura do inteiro teor do mesmo. Ao final da leitura,
debatido artigo por artigo e esclarecidas as duvidas apresentadas, 0 "novo” estatuto social
foi aprovado na integra por unanimidade, ficando desta forma reformado e consolidado, o
qual é parie inseparavel da presente ata.

Concluido os trabalhos, a Sra. Presidente declara solenemente empossados 0s eleitos, para
gestdo que terminard em 17/05/2018, juntamente com os demais diretores e conselheiros
eleitos em 18/05/2013. A fim de facilitar a verficacdo do atual quadro de diretores e
conselheiros da entidade, por parte dos drgdos publicos e privados, a Sra. Presidente
determina que seja informada a atual composicéo do quadro executivo e fiscal, o que ¢é feito
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~ . - da seguinte forma:

DIRETORIA EXECUTIVA

Presidente
Simone Hofling Martins

Vice-presidente
Jackson Hofling Martins

Secretaria
Lidia Goncalves Lins

Tesoureiro
Marcelo Hofling Camargo

‘ CONSELHO FISCAL

Conselheiro
Cristiane Toledo Alves

Conselheiro
Noely Brandao Hofling

Conselheiro
Rosamaria Lindegger Tramontano

Finalmente a Sra. Presidente, passa a palavra para quem quisesse se manifestar, e na
auséncia de manifesto, como nada mais havia para ser tratado, agradeceu a presenca de
todos e deu por encerrado a presente Assembleia Geral, determinando a mim, que servi
como secretario, que lavrasse a presente ata e a levasse a registro junto aos Orgéos
Publicos competentes, para surtir os efeitos juridicos necessarios. A presente vai por mim,
pela Sra. Presidente e pela Presidente eleita assinados como sinal de sua aprovagéo.

. Sao Paulo, 29 de abril de 2014

b

5324z

_— o %"' s - »5/’; . !
A e Y ST AT S
idente — Sra Chnstlane das Gragas Bacchin Machado

m"“‘
3‘:’\} A (\ :
ol 3\

3
’

¢

| g
- ¥

é

/
7

4

1 3 © TABELIAO DE NOTAS DE SA »PAULO/SP Bel. AVEU&OLU/

RU-&F‘RWCESA sSAQEL, 383 - BRO lN PAUU A~ 2:‘ iy
Recontery For Qemémsm;é wat At
STAHE ﬁtﬂm P‘r’iiTIHS 74 ittt

o x xt

mﬂf Gt
\:%E*EW MO (4L umaw.», A
5 Seioy de ftent *ﬂ{‘_’;ﬂ{jy ~ Aalops F*V




o
AN
x© 7
] \\ﬂa W
%@%\@% -
N > . e
Q§> 8¢ 1* Oficial de Registro de Pfiulos ¢ Ducumentas ¢
0'9 S) ‘]—_P Civil de Pessos Juridics da Cagitat - CNPJ: 45.564.895/00i)lu2§,~~"’"" T,
Paulo Roberto deCarvath Régo - Oficiat -
Emal, R$ 148,97 Protocolado/e prenotade sob o n,476.651 em
Estado R$ 42,65 12/11/2014¢ registrado, hoje/'em microfifme
Ipesp R$31,38 SObon. 485.496 , em pessoa furidica.
R. Civii R$ 7,74 Averbado § margem do registrh n. 400857
T. Justica RS 7,74 S&o\Paulo, 03 de dezenbro de 2014
Tatal R$ 238,48
Selos & taxas
Recolhidos Pl Raberro de Clrwgliis R

piverba Dantlo de Moraes Oliveirg - T




TERMO DE POSSE DA

DIRETORIA EXECUTIVA

ASSOCIACAD JANELA CONTEMPORANEA ~ ARTE E CULTURA

GESTAQ: 29/04/2014 A 17/05/2018
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Presidente — Sra. Simone Hofling Martins

A L ‘/“ . o
F e g o Ly t\\w_,,,,))
Vice-Presidente — Sr. Jaekson Hofling Martins
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Seuetérié - Lidia éongatves Lins
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Tesoureiro ~— Marcelo Hofling Camargo
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lanelaContemporénea arte e cultura

DECLARAGAO

Eu, Simone Héfling Martins, na qualidade de Presidente
da Associagdo Janela Contempordnea — Arte e Cultura, portadora do RG
n°11.626.633-8 SSP-SP e CPF n°134.623.638-08, DECLARO sob as penas da
lei, que os diretores, conselheiros, sécios, instituidores e benfeitores da
Entidade n&o percebem remuheragéo, vantagens ou beneficios, direta ou
indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razdo das competéncias,
fungdes ou atividades que lhes sejam atribuidas pelos respectivos atos
constitutivos, o que nao é permitido.

Por ser a expressao da verdade, firmo a presente

declaragdo. -
Pindamonhangaba, 13 de Jutho de 2015.
A7
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Simone Héfling Martins

Presidente
Associacao Janela Contemporanea — Arte e Cultura
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Service Keep

Assessoria e Consultoria Contabil

DECLARACAO

Declaro para os devidos fins, que a entidade Associagao Janela Contemporénea —
Arte e Cultura, inscrita no CNPJ n°.18.712.987/0001-32, com sede na Rua
Fernandes Moreira, n.° 582, Bairro Chacara Santo Antonio — CEP 04716-001, Sao
. Paulo, declara para todos os fins que registrou o seu Livro Diario/Balango, no

mural.

Declara, ainda, que se responsabiliza pela veracidade das informagoes prestadas
neste instrumento, sob pena de incorrer nas cominagdes previstas nas esferas

civel, criminal e administrativa.

Sao Paulo, 07 de Julho de 2.015

el
Vaptiir de Souza
G n°.21.358.
PF n°.176.014/978-01
CRC n°.206,449/0-0

Rua Francisco Branco Capozzi, 39 - Brooklin - CEP 04566-050 - Stio Paulo - SP

Fone/Fax: (11) 3814-8156/3814-8450/3031-4519 - e-mail: servkeep@terra.com.br




Empresa: ASSOCIACAO JANELA CONTEMPORANEA - ARTE E CULTURA Folha: 0001
Ndmero livro: 0001

CNPJ: 18.712.987/0001-32
Registro no Cartdrio: 400857 Data: 05/08/2013 Emissdo:  13/07/2015
Periodo: 05/08/2013 a 31/12/2013 Hora: 17:59:20
DEMONSTRACAO DO RESULTADO DO EXERCICIO EM 31/12/2013
Descrigio Saldo Total
Receita Operacional 8.00
Deducoes 0.00
Receita Liquida 0.00
Custos Mercadorias Vendidas Q.00
Lucro Bruto 0.00
‘spesas Administrativas 2.00
Despesas Tributarias 0.00
Receitas Financeiras 2,00
Outras Despesas Operacionais 2.00
Outras Reoeitas Operacionais 0,00
Resultado operacional liquido Q.00
Despesas Nio Operacionais 2.00
Receitas N3o Operacionais 0,00
.ulrado Antes do IR 0,00
SUPERAVIT DO EXERCICIO 0.0
CHRISTIANE DAS GRACAS BACCHIN MACHADO HUGO KENT DES NIZHIMOT
PRESIDENTE Reg. o CRC - SP sob o No. 15P 289. 158
CPF: 123.579.318-41 CPF: 356.363.538-20

Sistema licenciado para SERVICE KEEP ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL LTDA-EPP




Empresa: ASSOCIACAO JANELA CONTEMPORANEA - ARTE E CULTURA

Folha: 0001

CNPJ: 18.712.987/0001-32 Ntmero livro: 0002
Registro no Cartorio: 400857 Data: 05/08/2013 Emissdo:  13/07/2015
Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014 Hora: 17:49:34
DEMONSTRACAO DO RESULTADO DO EXERCICIO EM 31/12/2014
Descricdo Saldo Total
Receita Operacional 0,00
Deducoes 0.00
Receita Liquida 0.00
Custos Mercadorias Vendidas 0,00
Lucro Bruto o.00
Despesas Administrativas 0.00
Despesas Tributarias L0
Recaitas Financeiras 0.00
Qutras Despesas Operacionais 0,00
Outras Receitas Operadonals Q.00
Resuitado operacional liquido 0.00
Despesas Ndo Operacionais 0.00
Receitas N3o Operacionais 0.00
.ltado Antes do IR 2.00
SI;PERAVH DO EXERCICIO 0.00

CHRISTIANE DAS GRACAS BACCHIN MACHADO

PRESIDENTE
CPF: 123.579.31841

HUGO KENJI FERNANDES NIZHIMOFO
Reg. no CRC - SP sob 0 No. 1SP 289.158
CPF: 356.363.538-20

Sistema licenciado para SERVICE KEEP ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL LTDA-EPP
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