Camara de Vereadores de Pindamonhangaba
Estado de Sao Paulo

PROJETO DE LEI N.2.{(12 £/2012.

Dispée sobre alteragio do Anexo I da Lei Municipal n°

5.184 de 18 abril de 2011, e da outras proviciéncias.

A Cémara Municipal de Pindamonhangaba, no uso de suas atribui¢des legais, aprova a

seguinte Lei:

Art. 1°. O saldrio do emprego publico de Assistente Juridico, do quadro de empregos efetivos da
Camara Municipal, é reenquadrado, passando, nos termos da Lei Municipal n® 5.184, de

18/04/2011, do grupo salarial 4 para o grupo salarial 5.

Art. 2°. Em decorréncia do artigo supra, 0 Anexo [ da Lei Municipal n® 5.184, de 18/04/2011, no

que tange a tabela de ensino superior, passa a vigorar conforme quadro abaixo:

C) ENSINO SUPERIOR

Graduagdo de nivel superior em
Assistente de imprensa Parlamentar 2 |Comunicago Sccial com habilitago em 4 40h semanaigg
Jomalismo
Assistente de Tecnologia da Informagao 2 Graduagao de Tecndlogo em Informética 3 40h semanais
. . Graduagao de nivel superior em Direito e =3
[Assistente Juridico 1 registro profissional na OAB 5 4Ch semanai
Bacharel em Ciéncias Contabeis com E
Contador f registro profissional no CRC 4 40n semanal y
. . . Graduacao de nivel superior em Direito e B
Analista Juridico-Legislativo 1 registro profissional na OAB 5 40h semanalgg
[~ ]
2
CEar

vigente. =

Art. 4°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a partir de 1° de margo de
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Camara de Vereadores de Pindamonhangaba
Estado de Sao Paulo

2012, revogando-se as disposi¢des em contrario.

Plenario Dr. Francisco Romano de Oliveira, 29 de fevereiro de 2012.

Vereador Vereador ABDALA SALOMAO NETO.

1° Vice-Presidente.

§
!
1

Vereador MARTIM CESAR. Vcre‘;gdor JANIO

1° Secretario.

ARDITOTERARIO.

2° Vice-Presidente.
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Camara de Vereadores de Pindamonhangaba
Estado de¢ Sao Paulo

Justificativa.

Em dezembro de 2011 foi aprovado por esta Cimara projeto de lei, de iniciativa
do Executivo, que culminou na Lei Municipal n® 5.308, de 14/12/2011. Dentre outros aspectos,
esta lei cuidou do reenquadramento de referéncias e saldrios do emprego publico de Advogado,
do quadro de cargos e empregos da Prefeitura, passando o salario base de R$ 3.063,55 (trés mil e
sessenta ¢ trés reais e cinquenta e cinco centavos) para R$ 4.990,19 (quatro mil, novecentos e
noventa reais e dezenove centavos) que, somados 4 majoragdo salarial concedida aos servidores
pablicos municipais por meio da Lei Municipal n° 5.310/2011, totaliza R$ 5.090,00 (cinco mil e
noventa reais). As referidas leis seguem em anexo (anexos I e II).

Ocorre que no quadro de empregos efetivos desta Cdmara consta o emprego
pablico de Assistente Juridico, com atribui¢des semelhantes e mesmos requisitos de ingresso
(seis meses de experiéneia e registro na OAB) exigidos para o emprego de Advogado da
Prefeitura. Apos o reenquadramento aprovado para estes, verificou-se uma grande discrepancia
salarial entre servidores da Prefeitura e desta Casa que exercem mesmas atribuigdes, o que
infringe néio s6 a Constituicio mas também os principios da igualdade e impessoalidade,
que devem nortear toda a atividade da Administragio Piblica.

H4 que se ressaltar ainda que, quando da abertura de concurso publico para esta
Cémara, 0 respectivo projeto de lei foi vetado pelo Executivo, sendo uma das justificativas a
diferenga salarial prevista para o cargo de Assistente Juridico (da Camara Municipal), e
Advogado (da Prefeitura). O projeto entfio vetado previa salario, para o cargo de Assistente
Juridico, superior aquele que, na época, cabia aos advogados da Prefeitura. O Departamento
Juridico da Prefeitura fundamentou que a diferenga nfio poderia existir e que, “ainda que se
tenha tentado dar uma roupagem diversa da do emprego piblico de Advogado, o Assistente de
Servicos Juridicos pratica atos de advogado, estd sujeito ao mesmo normativo e exige, como
requisito de ingresso, a inscricdo na Ordem dos Advogados do Brasil e submete-se & sua
fiscalizagdo, ou seja, o emprego publico em questdo se nio é idéntico, o que se admite apenas
para argumentar, é pelo menos assemelhado, sujeito portanto ao disposto no art. 37, inc. X1l da
Constituicdo Federal, ndo podendo subsistir a diferenca salarial apontada”. Segue em anexo
copia do mencionado veto (Anexo III).

O referido veto, em atengfo ao parecer juridico da Casa (anexo IV), foi acolhido
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-
(anexo V), e o salario do emprego em questiio reduzido quando da sua efetiva criagfio por meio
da Lei n® 4.971/2009 (anexo VI), que quando em tramitaglio recebeu parecer favoravel da
mesma forma anexado (anexo VII).

Portanto € justo que, nesse momento, em sentido inverso, esta Camara iguale, ou
ao menos, aproxime o valor dos vencimentos de cargos equivalentes dos Poderes Executivo e
Legislativo.

Estando a Cimara vinculada & Lei Municipal n® 5.184/2011, isto s6 é possivel
através do reenquadramento do emprego no quadro de empregos efetivos constante do Anexo [
da referida lei.

Dessa forma, o emprego atualmente provido nesta Casa passa a ser remunerado
no valor de R$ 4.930,02 (quatro mil, novecentos e trinta reais ¢ dois centavos) (tabela — anexo
VIII) ao passo que, conforme alhures demonstrado, os advogados da Prefeitura sdo remunerados
na base de R$ 5.090,00 (cinco mil e noventa reais).

Portanto, senhores vereadores, em razfio de todo 0 exposto, mostra-se necesséria a

aprovagdo do presente projeto, para a qual contamos com o apoio de todos.

Mesa Diretora.
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Camara de Vercadores de Pindamonhangaba
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LEI MUNICIPAL N° 5,308, DE 14/12/2011
Dispde sobre o reenquadramento de saldrio, com alteragéo de referéncia para os empregos no quadro
de cargos e empregos da Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba, modifica a Lei Municipal n® 4.718
de 20/11/2007, e da outras providéncias.

Jodo Anténio Salgado Ribeiro, Prefeito Municipal de Pindamonhangaba, faz saber que a Camara
de Vereadores de Pindamonhangaba aprovou e ele sanciona e promulga a seguinie Lei:

ﬁ Art. 1° O saldrio do emprego plblico de Advogado, do quadro de cargos e empregos da Prefeitura, é
reenguadrado, (Anexo {) passando a base salarial e a referéncia, a vigorar conforme guadro abaixo:
— Reenquadramento de Referéncias e Salarios
" Em prego . Referencia . Base i Referéncia Base :
: ~ Abriv2011 - Abril2011 Novembro/2011  Novembro/2011
Advogado 133 3.063,55' 143 4.990,19;
Art. 2° O ari. 2° da Lei Municipal n° 4.718, de 20/11/2007, passa a ter a seguinte redagao:
"Art. 2° Sdo honorarios de sucumbéncia, para efeito desta Lei, os devidos pela parte contréria
em decorréncia de condenacéo, devidamente fixados por sentenga ou acordao.”
Art. 3° Acrescentam-se os §§ 1° e 2° ao art. 2° da Lei Municipal n® 4.718, de 20/11/2007, com a seguinte
redagio:
"Art. 2°{...)
§ 1° Para efeitos desta Lei ndo se consideram honorarios de sucumbéncia os arbitrados
inicialmente no despacho de oficio nas agdes de execugao fiscal.
§ 2° Os honorarios advindos de sentengas ou acérdaos ainda ndo quitados até a edicdo da
presente Lei ndo serdo objeto de anistia ou qualquer outro beneficio de ordem fiscal, ainda gue
. fixados anteriormente a vigéncia desta Lei."

Art. 4° O art. 3° da Lei Municipal n° 4.718, de 20/11/2007, passa a ter a seguinte redacao:
vast 3° Os honorarios de sucumbéncia de que trata o artigo anterior serdo repassados aos
advogados pertencentes ao quadro funcional da Prefeitura do Municipio de Pindamonhangaba
investidos em suas fungées por meio de concurse publice.”

Art. 5° O § 2° do art. 3° da Lei Municipal n° 4,718, de 20/11/2007 passa a ter a seguinte redago:
"Art. 3° (..)
§ 2° O valor mensal total arrecadado pelfo Municipio, na rubrica especifica, a titulo de honorarios,
excluidos os valores de honorarios relativos ao § 1° do arf. 2°, serfio repassados integralmente
aos advogados, observando-se o disposto no paragrafo seguinte.”

Art. 6° Acrescenta-se o § 3° ao arl. 3° da Lei Municipal n°® 4.718, de 20/11/2007 com a seguinte redacao:
"Art. 3% (...)
§ 3° O valor dos honorérios resultante do cdlculo, em conformidade com os parégrafos
anteriores, constante da rubrica especifica, serd distribuido para o pagamento da parcela
"honorarios” constante do comprovante de pagamento de safario dos advogados, quando da sua
liguidagéo.”
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Art. 7° O art. 4° da Lei Mupigipal n° 4.718, de 20/11/2007, passa a ter a seguinte redacgio:
“Art. 4° As importancias descritas no art. 2° desta Lei, serdo detalhadas pele Departamento de
Finangas, mensalmente, na rubrica especifica do orgamento anual, e, até o dia 20 {vinte) do més
sequinte 100% {(cem por cento) dos valores a que faz refer&ncia 0 § 2° do art. 3°, sera informado
ao Departamerito de Recursos Humanos para inclusdo na fotha de pagamentos dos advogados.”

Art. 8° As despesas decorrentes desta Lei correrio por conta das dotagSes proprias do orgamento vigente que,
se necessario, poderdo ser suplementadas mediante Decreto do Executivo,

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio, com efeitos a partir 1° de dezembro de 2011.
revogando-se as disposices em contrario.

Pindamonhangaba, 09 de dezembro de 20711,

Jodo Anfonio Salgado Ribeiro
Prefeito Municipal

Anexo | - Lein® 5.308/20M1

Reenquadramento de Salano Cargos e Empregos Prowdos por Concurso Publlco '

; \hgencna Dezembro de 2011
ltem ~ Cargo/Emprego . Referéncia . . . ... Quinquénios
' 5 A B € b ' E_ . F . 6
1 Advogado 143 499019 523069 550167 577675 6.08558 6.368,87 668731
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LEI MUNICIPAL N° 5.310, DE 1471212011
Dispoe sobre unificacéo de cargos ¢ empregos, reenquadramento de referéncias salarials no quadro da Prefeitura Municipal
de Pindamonhangaba, a majoragdc de salario aos servidores municipais, e da outras providéncias.

Jodo Antdnic Salgado Ribeiro, Prefeite Municipal de Pindamonhangaba, faz saber que a Camara de Vereadores de
Pindamonrhangaba aproveu e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° O Arexo i, do caput do art, 3° da Lei n® 3.870, de 21 de dezembro de 2001, passa a vigorar com as aileragfes nos empregos

contidos no Anexo §, integrante desta Lei.

Art. 2° Os saldrios dos empregos ¢o quadro de servidores da Prefeitura, relacionados no Anexe ||, intearanle desta Lei. sdo
reenquadrados, passando a vigorar a base saiarial e a referdncia nele contidas.

Art. 3° Os saldrios dos empregos de provimento em comissdo da Prefeitura, relacionados no Anexo A, integrante desta Lei, sao
reenquadrados, passando a vigorar a base saianal nele conlidas,

Art. 4° E majorado em 2% (dois por cento) o salario dos servidores municipais.
§ 1° Amajoragio dos empregos de que trata o capuf do art. 3° recai sobre o reenquadramenio da base szalariai.
§ 2° O resjuste abrange também os servidores da Fundag&o Dr. Jofo Romeiro, os aposentados e pensionistas pagos pelo Municipio.

Art. 5° Fazem parte desta Lei 0s anexos abaixo relacionados:
Anexo i - Unificacfo de Cargos ¢ Empregos providos por Concurso Pabiico,
Anexo il - Reenquadramento de Referéncias e Salarios - Dezembro 2011;
Anexo HIA - Reenquadramento de vencimentos Empregos Comissionados;
Anexo HIA - Reajuste de Salarios - Dezembro de 2011 - Empregos Comissionados;
Anexo HIB - Reajuste de Salarios - Dezembro de 2011 - Fungdes Designadas;
Anexo B - Relacfio de Vagas - Dezembro de 2011 - Cargos e Empregos Providos por Concurso Pablico;
Anexo V- Reagjuste de Salarios - Dezembro de 2011 - Cargos e Empregos Providos per Concurso Publico {Quinquénio).

Art. 5° As despesas decomrentes desta Lei correrdio por conta das dotagdes proprias do orgamento vigente que, Se necessario, poderio
ser suplementadas medianie Decreto do Execulivo.

Art. 6° Esla Lel entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a partir de 1° de dezembro de 2011,

Pindamonhangaba, 14 de dezembro de 20711.

Jodo Antonio Salgade Ribeiro
Prefeito Municipal

Anexo§

Unificagdio de Cargos e Empregos providos por Concurso Plblico

. Dodosatuas ____Dados comatteragso
Cargos ! Empregos  Ref. Saldrlo Base Cargos / Empregos Ref. Saiério Base
Armador 106 82057 o
Sl P Pt o 107 861,60
:Cricial Armado[ N 107 _661.60_ - Armador : 1
Campinteiro 106 820,57 . '
e . RSt bty ir 107 1.60
Oficial Carpinteiro 107 861,60  Garpinieiro o s
eticita . 108 e - . .
; o Eletricista 149 997,40
Oficiai Eletricista 110 Flelr
Encanadas T e PN ) .
K e : : Encanador 107 - 861,60
Oficial Enc 107 . ° . . . .
e e w65 SR e o
B PR . . : et i (%) 111 1[)47.26
‘Oficial Funilefro m 1.047,26 Funieir ‘ " _ /4
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Assunto: Comunica VETO TOTAL ao sutdgrafo n? 058/2009, gque dispde sobre a

aperiire de concurgo piblico para a Camare de Pindamonhangaba

e dZ outras providéncias.

Poder Executivo
Autor:

Aprovado em:__ U .C¢ (]

Rejeitado-em:
Retiradeem

- : 264 Ord. 0 08 0
Expediente da Sessido em 3 i { 2009
Pindamonhangaba, 26 4o agosto de_ 2009

Departamento Legislative
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

) LAt o MENSAGEM N° 064 / 2009

REF:- Comunica VETO TOTAL ao Autégrafo n® 058/09

P B [P . IART A
3 /?'L o AT \5L “&- _“Djspde sobre a abertura de concurso publico para a Cdmara

{l 3/6”3/ G de Pindamonhangaba ¢ da outras providéncias.

Exmo. Sr.

Martim César

DD. Presidente da Cimara de Vereadores de
Pindamorhangaba -

Senhor Presidente,

Com a presente mensagem, vimos respeitosamente
comunicar a essa Casa de Leis que este Executive apés VETO TOTAL ao Autdgrafo n® 058/09
~“Dispde sobre a abertura de concurso piblico para a Camara de Pindamonhangaba e da outras
providéncias.

Cumpre a este Executivo vetar o presente Autégrafo visto
que infringe ao art. 37, inc. XII da Constitui¢éo Federal, que proibe que os vencimentos do Poder
Legislativo sejam superiores ao pagos pelo Poder Executivo.

Alguns dos empregos criados pelo presente projeto estdo
em desacordo com o preceito constitucional, nos termos do parecer exarado pelo Departamento
da Procuradoria Judiciaria desta Prefeitura, transcrite a seguir:

“o  Assistente de Servicos Juridicos (Legisiativo — R$2.616,57) =
Advogade (Executivo — R§2.509,40) — O emprego publico proposto pelo
Legisiativo afronta a Consiituigdo Federal, art. 37, inc. 1l e a Lei Federal
n® 8.906/94 que dispde sobre o Estaiuto da Advocacia e a Ordem dos
Advegados do Brasil Relaciona o art. 1° as atividades privativas de
advocacia e dentre elas, inc. 1l As atividades de consultoria, assessoria e
diregiio juridica Dentre as atribui¢des do Assistente de Servigos Juridicos
(Legislativo) estdo relacionadas a oriemagdo juridica (“quesides de sua.
drea”) dos Vereadores e Diretores, acomparhamento de publicagbes, )
analisar ¢ acompanhar o andamento de processos, assisténcia e orientacdo
juridica aos departamentos — atividades tipicas do advegado. Ademals, @:
art. 3° da referida Lei Federal diz que “o exercicio da atividade de:
advocacia no terrifdrio brasileivo e a denominagfio de advogado sdo"
privativos dos inscritos na Ordem dos Advogados do Brasil —OAB. Nos's
requisitos para posse no emprego piblico ¢ exigido o registre na OAB. Por:
fim, esclarece o §1° do mencionado art. 3° da lei 8.906/94 que “exerceri
atividade de advocacia, sweitando-se ao regime desta Lei, além do regite ;
préprio a que se subordinem, os integrantes da (....) dos Municipios e das.
respectivas entidades de administragdo indireta e fundacional” . Assim, S?f;_'
Prefeito Municipal, s.mj. de Vossa Exceléncia, ainda que se lenha tentado”
dar uma roupagem diversa da do emprego publico de Advogado, o
Assistente de Servigos Juridicos pratica atos de advogado, estd sujeito ao
mesmo nOFmMAtivo e exige, como requisito de ingresso, a inscricdo na
Ordem dos Advogados do Brasil e submete-se a sua fiscalizagdo, ou seja, o
emprego publico em questdo se ndo ¢ idéntico, o que se admite apenas para
argumentar, ¢ pelo menos assemelhado, sujeite portanto ao disposto no art,

AV.NOSSA SENHORA DO BOM SUCESSO, 1.400 - CP 52— CEP 12420-010 - PINDAMONHANGABA — S.P. i' -

TEL/FAX: (12) 3644.5600 A




PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

37, inc. XII da Coastituigdo Federal, nio podendo subsistiv a diferenca
salarial apontada;

. Motorista Administrativo (R§1.560,00 — Legislativa) 2 Motorista
Especializado (R§900,73 - Executive) — Tecer maiores consideracdes a
respeito da fungdo do motorista é discutir o 6bvio — ele conduz veiculos.
Ndo obstante fenha se atvibuido a fungdo de “realizar a entrega de
correspondéncia oficial com respective protocolo” e “transporte de
pequenas cargas”, nas atribuicées do Motorista Especializado (Executivo)
ha previsdo que engloba as menclionadas hipdleses — “executar outras
tarefas correlatas que the forem atribuidas pelos superiores hierdrquicos”,
Os dois empregos publicos sdo idéntices, smj., com vencimenios
totalmente dispares, quase o dobro um do outro. Em desacordo, portanto,
com o art. 37 inc, XII da Constituigdo Federal;

s Assistente de Informdtica (R$1.860,92 — Legisiativa) 2 Operador de
Computador (R$993,05 - Executive) — Guardadas as peculiaridades
tecroldgicas de cada época as atribuicdes sdo assemelhadas: “participar
do desenvolvimenio de projefos, elaboragdo, Implantacdo, manutengdo,
documentagio ¢ suporfe de sistemas e hardware, bem como executar
servicos programados” = “analisar, antes do processamento, o programa a
ser executade, estudando as indicagbes e instalacdes do  sistema
determinado, para assegurar-se da correfa definicdo de todas as
informaces necessdrios &s operagdes”, “depurar novos produtos, bem
como sua documentagdo” = ‘'selecionar e montar, nas unidades
correspondentes, as fitas e discos necessdrios & execugdo do programa,
guiando-se pelo flxograma do sistema fornecido e outras indicagdes, para
possibilitar o processamento de dados”, “manter € dar suporie em
sistemas, produtos e hardware, bem como em tréeinamento” = “manter 0s
arguivos de cartdes, fitas magnéticas, discos relatdrios e outros materiais
da operacdo”. S.MJ., se ndo idénticas, assemelhadas — ofende o art. 37,
inc. XII e,

e Contador (R$2.616,57 — Legisiativo) 2 Contador (R32.50940 -
Executivo) — O 6bvio dispensa comenidrios, igualmente em desacorde com
o art. 37, inc. XII da Constituicio Federal

Este Executivo enaltece e respeita o interesse do Autor de
presente autégrafo, porém, pelas razdes aqui expostas, ndo podera sanciond-lo e espera que seja
acolhido o presente VETO pelos Senhores Vereadores.

No ensejo, reiteramos a V. Exa. protestos de elevada estima
e consideragfio, homenagem que pego seja extensiva a todos os Nobres Vereadores que integram
essa Casa de Leis.

Pindamonhangaba, 03 de agosto de 2009.

N
Jodo Antonio SaL[gado Ribeiro
Prefeito Municipal

SAlJ/app
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Camara de Vercadores de Pindamonhangaba
Estado de Sdo Paulo

PARECER N° 83/2009

Mensagem n” 19/2008

Ementa. Comunica VETO TOTAL a0 Auldgralo n® 58/09 - "Dispde sobre a aberlura de concurso publico

para a Camara de Pindamonhangaba e da outras providéncias”.

Senhor Presidente:

A questio em loco, oposigdo de atribuicbes de servidores de Poderes diferentes,

€ constante na Administragdo Publica Brasileira

Abre campo para ampla discussio.

Para evitd-la, no presente caso, enlende esta Assessona ser melhor hipétese
acatar o veto e promover as adaplagdes do presente projeto a fim de contrastar as atribuiches dos
servidores da Camara em relagio zos servidores do Executivo.

Ganha-se tempo

Pelo acolhimenio do veto

Pindamonhangaba, 06 de agosto de 2009.

. =y
- bl rivy .a:'m;v(,{/c\.f//'(&,{,v—c:._.wu
José Antonic Alves de Brito™ Elisangela Azevedo da Silveira
Assessor Juridico Assistente Juridico Legislativo

Rua Alcides Ramos Nogueira. 860 - Loteamento Real Ville - Monbaga - 12400 900 - Pindamonhangaba - SP
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Céamara de Vereadores de Pindamonhangaba
Estado de Sdo Paulo

‘ Pindamonhangaba, 14 de agosto de 2009.
Of. n.° 85%/DL-ear

Senhor Prefeito:

Pelo presente, informamos a Vossa Exceléncia, que em Sessdo realizada no
ultimo dia 10 de agosto, foi acatado o Veto Total ao Autégrafoe n.° 58/09, que “Dispde sobre a

abertura de concurso publico para a Cdmara de Pindamonhangaba e d4 outras providéncias.”

Na oportunidade, reiteramos-lhe nossos protestos de estima e consideragio.

Vereador Martim César

Presidente

Excelentissimo Senhor
Dr. Jodo Antonio Salgade Ribeiro

Prefeito Municipal Lo
CIRURT AL R

L
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Camara de Vereadores de Pindamonhangaba
Estado de S&o Paulo

LEl MUNICIPAL N° 4.971, DE 06/10/2009
Dispde sobre a criagdo de vagas e a abertura de concurso piblico para a Camara de
Pindamonhangaba e da outras providéncias.

(Projeto de Lei n® 113/2009, de autoria da mesa Diretora)

Jodo Antonio Salgado Ribeiro, Prefeito Municipal de Pindamonhangaba, faz saber que a
- Camara de Vereadores de Pindamonhangaba aprova e ele promulga a sequinte Lei:

Art. 1° Esta Lei cria 0s seguintes empregos permanentes:

_Emprego - Salarios

‘Agente de Adminisirago R$

T S e 1B0S2
1 \Assistente Juridico RS
N 7 - 2.500,00
1 {Encarregado de Patrimbriio : 243
2 Morista .. . R$90000
: 1 {Contador : R$;
S ) - i 2.500,00
; 2 iAssistente  de  Tecnobgia  da; RS
- nformagdo ... ;. .1:86092

JEDUR A P

§ 1° Os empregos, criados no "caput’ deste artigo, seréio preenchidos através de concurso publico, nos

ditames do art. 37 da Constituicio Federal e serdo regidos pela CLT.
§ 2° Constara do procedimento de sele¢fio de servidores o exame psicotécnico, conforme estipulado no

- edital de concurso.

Art. 2° Para a execug#o do disposto no artigo anterior, sera contratada assessoria especializada.

Art. 3° As atribuigdes estéio apresentados no Anexo |

Art. 4° O atual emprego de Assistente Juridico Legislativo passa a denominar-se Coordenador Juridico-
Legislativo.

Art. 5° As despesas decorrentes desta Lei, correro por conta de dotago propria do orgamento.
Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas disposigdes contrarias.

Pindamonhangaba, 06 de outubro de 2009.

Jodo Antonio Salgado Ribeiro
Prefeito Municipal

lded 27/2/2012 08:30
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ANEXO
EMPREGOS PERMANENTES - ATRIBUIGOES

1. AGENTE DE ADMINISTRAGAO

- Atender o expediente normal do departamento, efetuando registro e distribuicao de
processocs.

~ Redigir oficios, proposituras, projetos, memorandos, cartas, declaragdes, relatérios, e
ouiros, com redagéo propria.

- Participar das sessées ordindrias e extraordinarias da Camara, quando solicitado.

- Registrar e controlar a correspondéncia externa e o seu arquivamento.

- Promover os procedimentos para aquisicio de materiais & servigos de acordo com a
legislagiio pertinente, mantendo atualizado cadastro de fornecedores e de pregos e
toda documentagio devidamente arquivada e em ordem.

- Realizar calculos trabalhistas, elaborar DIRF, RAIS e outros sistemas, e controlar
vantagens dos servidores: férias, licengas, 13°, etc.

- Manter atualizado o prontuaric funcional e as fichas cadastrais do quadro de pesscal.
- Participar do eventos solenes e auxiliar a Comissdo de Organizagio de Eventos em
suas atividades.

. - Assistir e assessor o Diretor do departamento em suas atribuigdes e auxiliar em fodas
as atividades do departamento a que estiver afeto, observando e executandc os
trabalhos conforme cronograma ¢ prazos legais estabebelecidos,

- Executar atividades correlatas que Ihe forem atribuidas pelo Superior hierarquico.

- Enquadrar-se nas normas internas da Camara.

CONDIGOES DE TRABALHO:
- Horario: 40 horas semanais.

REQUISITOS:

- Escolaridade minima: ensino médio completo.
- Experiéncia; 6 meses

- Qutros Conhecimentos: - Informatica

2. ASSISTENTE JURIDICO

- Awxliar em toda matéria de natureza juridica.

- Participar das sessdes ordinarias e extraordindrias da Camara, quando solicitado.
- Acomparihar as publicagbes didrias com a tomadas de providéncias.

- Analisar e acomparihar 0 andamento de processos.

- Pesquisar legislagdo, doutrina e jusrisprudéncia.

- Prestar assisténcia e orientago juridica aos departamentos.

- Organizar arquivo de processos e agenda de audiéncias.

- Exercer outras atribuigdes correlatas que lhe forem determinadas pelo superior
hierérquico.

- Enquadrar-se nas normas internas da Camara.

CONDIGOES DE TRABALHO:
- Horario: 40 horas semanais.

REQUISITOS:

- Escolaridade e habilitagdo profissional: nivel universitario em Direito e registro na
OAB.

- Experiéncia: 6 meses

- Qutros Conhecimentos: informatica

3 . ENCARREGADO DE PATRIMONIO

- Responder pela administragao dos bens da Camara, desenvolvendo as atividades

de recebimento, registro, controle, localizagio, manutengéo, baixa e alienagzo.

- Manter permanentemente atualizados os registros e levantamentos efetuados,
confirmar as responsabilidades pela guarda de bens patrimoniais, para permitir a
conferéncia e atualizagho, sempre que solicitado.

2de4d 27/2/2012 08:30
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- Elaborar, anualmente, o inventario dos bens patrimoniais para emissao do balango.

- - Verificar pericdicamente as condigdes dos bens e se for o caso executar ou
providenciar 0s reparos Necessarios.

- Manter em dia e em ordem todos os documentos pertinentes aos bens patrimeniais
mantendo os processos numerados, rubricados e arquivados, conforme a legislag&o.

- Realizar outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas.

- Enquadrar-se nas normas internas da Camara.

CONDIGOES DE TRABALHO:
- Horario: 40 horas semanais.

REQUISITOS:

- Escolaridade minima: ensino médio completo
- Experiéncia: 6 meses

- Qutros conhecimentos: Informatica.

4, MOTORISTA

- Dirigir os veiculos da Camara, conduzindo-os por frajeto previamente determinado,
de acordo com as regras de transito e as instrugtes recebidas.

- Verificar diariamente as condicées do veiculo, antes de utiliza-lo, apontando defeitos,
e fazendo reparos de urgéncia, se houver.

_— - Efetuar a entrega de correspondéncia oficial em diversos 6rgéos com respectivo
protocolo.

- Cuidar da limpeza externa e interna do veiculo.

- Quando em viagem, manter contato constante com a Camara.

- Manter registro e preencher relatorios inerentes aos servigos ou ao veiculo.

- Cumprir com rigor, assiduidade e pontualidade os trabalhos que Ihe forem atribuidos.

- Exercer outras atribuigGes correlatas que |he forem determinadas pelo superiar
hierarquico.

- Enguadrar-se nas normas intemas da Camara.

CONDIGOES DE TRABALHO:
- Horario: 40 horas semanais {sujeito ao trabalho noturno e aos sabados, domingos e
feriados).

REQUISITOS:

- Escolaridade: ensino médio completo
- Experiéncia; 6 meses

- Possuir CNH - classe D.

5. CONTADOR

- Executar servigos gerais de contabilidade, relacionados com registros de documentos
a contabilizar, conciliagdo de contas, classificagéo e etc.

- Exercer o controle contabil da execugdo do orgamento, em todas as suas fases,
procedendo ac empenho prévio das despesas.

- Elaborar relatorios diversos, fornecendo dados técnicos sobre a atuagdo contabil da
Cémara.

- Fornecer elementos, para a redagio final da proposta orgamentaria ou para a
abertura de créditos adicionais.

- Auxiliar na preparagéo da proposta orgamentéaria do Legislativo.

- Levantar, na época propria, os halanges gerais da Camara, contendo todos os
quadros demonstrativos, segundo a Lei Federal n° 4.320 de 17 de margo de 1964, Lei
de Responsabilidade Fiscal e Projeto Audesp do Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo.

- Avaliar os documentos em uso e orientar os usuérios sobre as suas especificacles e
finalidades.

- Estabelecer perfeito entrosamento com os demais orgéos da Camara, visando a
melhoria ¢ a regularidade dos registros contabeis,

- Realizar outras tarefas correlatas que lhe forem afribuidas a critério da chefia
imediata.

- Enquadrar-se nas normas internas da Camara.

CONDIGOES DE TRABALHO:
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- Horario: 40 horas semanais.

REQUISITOS:

- Habilitag&o Profissional: Bacharel em Ciéncias Contabeis com registro no CRC.
- Experiéncia: 6 meses

- Qutros conhecimentos: - informética

- Leis 4.320/1964, 8666/1993 e Lei Complementar 101/2000.

6. ASSISTENTE DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

- Participar do desenvolvimento de projetos, elaboragéio, implantagio, manutengao,
documentagdo e suporte de sistemas e hardware, bem como de executar servigos
programados.

- Participar de projeto, implantagio e documentaggo de sistemas locais e para internet.
- Estudar as especificagbes de programas para sua instalagao ¢ treinamentos.

- Preparar, operar, manipular, acompanhar e verificar os resultados dos
processamentos de rotinas ou de programas de aplicagbes.

- Executar servicos programados, procurando utilizar os equipamentos da maneira
mais eficiente e segura possivel.

- Manter e dar suporte em sistemas, produtos e hardware.

- Prestar atendimento e suporte técnico ao usuario.

- Executar atividades pertinentes a redes, teleprocessamento e internet.

- Zelar pela guarda, conservagdo, manutengio e limpeza dos equipamentos e
materiais peculiares ao trabatho.

- Exercer outras atribuigdes correlatas que lhe forem determinadas.

- Enquadrar-se nas normas internas da Cémara.

CONDIGOES DE TRABALHO:
- Horario: 40 horas semanais.

REQUISITOS:
- Escolaridade minima: Tecnélogo em Informatica
- Experiéncia: 6 meses

http:/fwww .ceaam.net/pinda/legislacao/1eis/2009/1.4971 .htm
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Camara de Vereadores de Pindamonhangaba
Estado de Sao Paulo

PARECER N° 101/2009

Projeto de Lein® 113/2009

" o 1

Ementa: Dispde sobre a criacao de empregos e a abertura de concurso pablico para a Camara de

Pindamonhangaba e da outras providéncias.

Senhor Presidente:

O presente projeto resultou da opesigéo do Executiva ao projeto anterior,

objetivando o mesmo fim: criagio de empregos nesta Camara.
Acertaram-se as discrepancias das atribuicdes e dos salarios.

Assim, do ponto de vista tegal, essa Assessoria nada tem 2 considerar.

Pindamonhangaba, 14 de setembro de 2009.

- .
- =) ~ ‘) P
P S -~ | // Ll A GA Lt
José Antonio Alves de Brito Elisangela Azevedo da Silveira
Assessor Juridico Assistente Juridico-Legislativo

Roa Alcides Ramos Nogueira, 860 - Loteamento Real Ville - Mombaga - 12400-900 - Pindamonhangaba - SP
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