PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAQ PAULO

o

PROJETO DE LEI N%-¢ {1 (§/2011.

Dispde sobre unifica¢iio de empregos e reenquadramento de
referéncias salariais no quadro da Prefeitura Municipal de
Pindamonhangaba, dos empregos que especifica e da outras
providéncias.

Jodo Antonio Salgado Ribeiro, Prefeito Municipal de
Pindamonhangaba, faz saber que a Camara de Vereadores de Pindamonhangaba aprova ¢ ele
sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1°. O Anexo 1, do caput do art. 3° da Lei n° 3.870, de 21 de
dezembro de 2001, passa a vigorar com as alteragdes nos empregos a seguir indicados:

Dados atuais Dados com alteragio
Cargos / Empregos Ref. | Saldrio Base Cargos / Empregos Ref, | Salério Base
Operador de Maquinas 112 1.121,62
Operador de Maquinas 114 1.236,60
gpera‘dpr de Maquinas 114 1.236,60
speciag

Art. 2° Os salarios dos empregos do quadro de servidores da
Prefeitura, relacionados no Anexo I, integrante desta Lei, sfo reenquadrados, passando a
vigorar a base salarial e a referéncia nele contidas.

Art. 3° As despesas decorrentes desta Lei, correrfio por conta de
verbas consignadas no orcamento vigente, suplementadas se necessario, ficando autorizada a

abertura de crédito adicional, se necessario.

Art. 4°, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio, com
efeitos a partir de 1° de dezembro de 2011.

Pindamonhangaba, 20 de dezembro de 2011.

RS VR

Jodo Antonio Salgado Ribeiro

Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DF, PINDAMONHANGABA

ESTADO DE SAQ PAULO

Anexo 1

Reenquadramento de Referéncias e Salarios - Dezembro 2011

Item Empregos / Cargos Re;etrf;cia Salario Atual %Z?e:ﬁ;;‘i: Desz:eleérll:ib(:'o
2011 2011
1 |Auxiliar Seguranca 109 968,91 111 1.068,21
2 |Guarda 109 968,91 111 1.068,21
3 |Motorista Especializado 112 1.121,62 114 1.236,60
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAQ PAULO

MENSAGEM N° 150 /2011

Dispoe sobre unificag¢io de empregos e reenquadramento
de referéncias salariais no quadro da Prefeitura
Municipal] de Pindamonhangaba, dos empregos que
especifica e da outras providéncias.

Exmo. Sr.

Vereador Ricardo Alberto Pereira Piorino
DD. Presidente da Camara de Vereadores de
Pindamonhangaba/SP

Senhor Presidente,

Encaminhamos pela presente Mensagem a essa Casa Legislativa
o Projeto de Lei em apartado que dispde sobre unificaciio de empregos ¢ reenquadramento
de referéncias salariais no quadro da Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba, dos
empregos que especifica e d4 outras providéncias.

Em continuidade ao processo de reestruturag@io salarial dentro do
quadro de cargos e empregos da Prefeitura, e apds estudo pela Secretaria de Administragdo
quanto aos empregos objeto deste projeto, é proposta a unificagdo dos empregos de operador
de maquinas e operador de maquinas especiais.

O reenquadramento visa adequar o saldrio dos empregos de
auxiliar de seguranga, guarda e motorista especializado, dentro da andlise realizada na
estrutura administrativa, sem perder de foco nossas diretrizes orgamentarias.

Os recursos para cobertura das obrigagdes serfo obtidos atraves
de dotagdes proprias do or¢gamento, suplementadas se necessario.

Portanto, Senhor Presidente, por se tratar de matéria de extremﬁ.
importancia, ¢ fundamental a aprovac;ﬁo do presente projeto para reverter em beneﬁc]gs,
imediatos para o funcionalismo, e para isso invocamos o Art. 44 da Lei Orgénica Mummpal::

para que se vote em carater de urgéncia, no menor tempo possivel.

No ensejo, reiteramos a V. Exa. os protestos de elevada estima g
consideragiio, homenagem que pego seja extensiva a todos os Nobres Vereadores, que,
integram essa Casa de Leis.

Pindamonhangaba, 20 de dezembro de 2011.

A
Jodao Antomo Salgado Ribeiro
Prefeito Municipal
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