PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

PROJET® DE LEI N° "! é/ 2011.

! ! * ~ * —~
P o Assisténecia Sociel Dispée sobre a criacio do emprego de Agente de
Saude . ole : .
FoemadoourmHumot Cidadaria Organizacio Escolar, no Quadro de Empregos ¢ Funcdes da
.Wm Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba, e da outras
Juridica A
Dcla Hylog e Am providéncias.

Jodo Antonio Salgado Ribeiro, Prefeito Municipal, faz saber
que a Cémara de Vereadores de Pindamonhangaba aprova e ele sanciona e promulga a seguinte
Lei:

Art. 1°. Fica criado no quadro de emprego e fungdes da
Prefeitura Municipal, o seguinte emprego:

-AGENTE DE ORGANIZACAO ESCOLAR

Vencimento mensal: R$ 949,91 (novecentos ¢ quarenta e nove reais e noventa e um
centavos)

Vaga: 50 (cinqgiienta)

Subordinado a Secretaria de Educacio e Cultura

Paragrafo tnico. A descrigio das atribui¢des para o emprego
criado neste artigo, consta do anexo que segue acostado, e que passa a fazer parte integrante
desta Lei.

Art. 2°, Fica ainda estabelecida uma carga hordria de 40
(quarenta) horas semanais, para o cargo criado no art. 1° desta Lei.

Art.3 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Pindamonhangaba, 21 de setembro de 2011.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

Descricio Sumaria das Atribuicdes:

- Orientar ¢ controlar a disciplina dos alunos; colaborar no atendimento aos pais; auxiliar o
gestor nos servigos administrativos; auxiliar na manutencéo do patriménio publico.

Descricio das Atribuicdes:

- Controlar a movimentagéo de alunos no interior e nas areas de acesso & unidade;

- Confirmar irregularidades comunicadas pelos alunos, identificando os responsaveis;
- Auxiliar alunos portadores de necessidades especiais;

- Auxiliar na organizacdo de atividades culturais, recreativas e esportivas;

- Orientar e controlar a disciplina dos alunos;

- Prestar apoio as atividades académicas;

- Organizar ambiente escolar em geral;

- Encaminhar solicitagfio de pais de alunos, circular comunicados internos e outras informagdes
pertinentes ao andamento da rotina da unidade,

- Auxiliar na manutengdo do patriménio piiblico;

-Auxiliar o gestor nos servigos administrativos.

Condicdes de Trabalho:

- Horério: 40 horas semanais;

Requisitos para Preenchimento:

- Instrugdo: Ensino médio completo
- Emprego regido pela C.L.T.

OBSERVACAO — EMPREGO PROVIDO POR CONCURSO PUBLICO.

AV.NOSSA SENHORA DO BOM SUCESSO, 1.400 — CP 52 — CEP 12420-010 - INDAMONHANGABA - S.P.
TEL/FAX: (12)3644.5600



PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

MENSAGEM N.° 097/ 2011

Dispdée sobre a criagio do emprego de Agente de
Organizag¢io Escolar, no Quadro de Empregos e Func¢oes da
PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA,
e da outras providéncias.

Exmo. Sr.

Vereador Ricardo Alberto Pereira Piorino

DD. Presidente da Cimara de Vereadores de

Pindamonhangaba

Senhor Presidente,
Encaminhamos pela presente Mensagem, a essa Casa

Legislativa, o incluso Projeto de Lei em anexo, que dispde sobre a criaciio de cargo de Agente
de Organizacio Escolar, no Quadro de Empregos e Fungies da Prefeitura Municipal de
Pindamonhangaba, e da outras providéncias.

O presente projeto visa a criagdo do emprego de Agente de
Organiza¢io Escolar.

Apés analise da Secretaria de Educag@o e Cultura, é proposta a
criagdo do emprego de Agente de Organizagio Escolar, considerando a necessidade de darmos
aos alunos e profissionais das Escolas maior seguranca no que se refere a movimentagio de
pessoas principalmente no interior da Unidade Escolar, destacando a importancia de ter um
profissional que faga a ponte entre a sala de aula e outros espagos da Unidade, inclusive com o
Gestor; e, ainda, a importincia de um orientador e controlador da disciplina dos alunos nos
espagos externos da sala de aula. Ainda nesse sentido, contara o Gestor de Unidade com um
profissional que o auxilie nas atividades administrativas e de preservagdo do patrimdnio publico.

Ha necessidade de 50 (cingiienta) profissionais, os quais serdo
distribuidos nas Unidades Escolares.

A criagdo do emprego de Agente de Organizagdo Escolar, com
50 (cingiienta) vagas, representa um impacto de 0,0265% sobre a Receita Corrente Liquida.

Portanto Senhores Vereadores, por se tratar de matéria ‘de
extrema importéncia, € fundamental a aprovagio do presente projeto, e que reverta em benefi cjlos
imediatos para a comunidade, ¢ para isso, invocamos o art.44 da Lei Organica Municipal, para
que se vote em carater de urgéncia, no menor prazo possivel. i;;‘

No ensejo, reiteramos a V.Exa. protestos de elevada estlma .€
consideragfo, homenagem que pego seja extensiva a todos os Nobres Vereadores, que mtegram
essa Casa de Leis.

Pindamonhangaba, 21 de setembro de 2011.
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