PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAQ PAULO
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PROJETO DELEIN°. /2011.

Dispde sobre o reenquadramento de saldrio e alteragiio de
referéncia para o emprego de Médico Plantonista.

Jodo Antonio Salgado Ribeiro, Prefeito Municipal de
Pindamonhangaba, faz saber que a Camara de Vereadores de Pindamonhangaba aprova e ele
sanciona e promulga a seguinte Lel:

Art. 1°0 O emprego de Médico Plantonista, constante do
quadro de pessoal efetivo da Prefeitura de Pindamonhangaba € reenquadrado, passando a base
salarial e a referéncia a vigorar como:

MEDICO PLANTONISTA — Referéncia 146.

Saldrio Base: RS 5.776,75 (cinco mil setecentos e setenta e seis reais € setenta e cinco centavos).

Art. 2°. As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta
das dotagdes proprias do orcamento vigente que, se necessario, poderdo ser suplementadas
mediante Decreto do Executivo.

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor a partir de 1° de agosto de
2011.

Pindamonhangaba, 29 de julho de 2011.
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Jodio Antonio Salgado Ribeiro
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA

ESTADO DE SAQ PAULO

MENSAGEM N°. 076 / 2011

Dispde sobre o reenquadramento de saldrio e alteragiio de

referéncia para o emprego de Médico Plantonista

Exmo. Sr.
Yer. Ricardo Alberto Pereira Piorino

DD. Presidente da Cimara de Vereadores de

Pindamonhangaba/SP

Senhor Presidente,

Encaminhamos a essa Casa Legislativa, pela presente Mensagem, o

incluso Projeto de Lei em anexo, que dispde sobre o reenquadramento de salario e alteragéo
de referéncia para o emprego de Médico Plantonista

A presente propositura visa equilibrar o saldrio do emprego de
Médico Plantonista com os saldrios de algumas classes de médicos (Médico Ambulatorial e

Médico do PSF) do quadro de pessoal efetivo da Prefeitura, em beneficio da saude da populagéo.

Vejamos informagdes abaixo:

I - Tabela do Salario Base atual dos empregos de médicos a serem analisados:

Ttem Cargos / Empregos

Referéncia | Saliario Base

1 |Mdédico UBS

130 2.640,41
2 | Médico Plantonista 144 5.239,69
3 | Médico Programa Saide Familia 153 9.638,04

II - Tabela com Remuneraciio atual dos empregos de médicos a serem analisados:

Item Cargos / Empregos Referéncia Reer;ltt;:"le;(?:éo
1 | Médico UBS (Salario + Prémio de Produtividade) 130 4.763,54
2 | Médico Plantonista 144 5.239,69
3 | Médico Programa Satude Familia 153 9.638,04
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA

ESTADO DE SAO PAULO

[1I- Tabela com analise da Remuneracdo dos empregos de médicos, proporcionalmente quanto
ao valor e carga horaria do Médico Plantonista (24horas):

C Carga Remuneracio
are? Horéri dequada &
Item Cargos / Empregos Horaria | Remuneracio oraria adequada a carga
S Semanal do horiria do
emanal . .
Plantonista Plantonista
1 |Médico UBS 20 4.763,54 24 5.716,25
2 | Médico Plantonista 24 5.239,69 24 523069
3 | Médico Programa Saude Familia 40 9.638,04 24 5.782.82
Considerando as  tabelas acima, constatamos que O

Salario/Remuneragio do emprego de médico plantonista ¢ inferior aos outros profissionais
analisados, e desta forma propomos a alteragdo dos vencimentos do emprego de Médico
Plantonista para R$ 5.776,75 (cinco mil e setecentos e setenta e seis reais e setenta e cinco

centavos). Abaixo Tabela comparativa da alteraggo:

. Carga Remuneracio
Salario Base Pl

Item Cargos / Empregos Remuneracio Horaria adequada & carga

(PROPOSTO) Semanal do horaria do

Plantonista Plantonista
1 |Médico UBS 2.646,41 4.763,54 24 5.716,25

2 | Médico Plantonista 577675 5.776,75 24 577675 |

3 | Médico Programa Sadde Familia 9.638,04 9.638,04 24 5.782,82

Informamos ainda, que existe uma grande dificuldade do
Municipio em contratar profissionais para preenchimento das vagas, ¢ atendimento as
necessidades de demanda da satde. Em virtude dessa dificuldade, buscamos tornar o salario do
municipio competitivo com os demais Municipios, e assim, atrair médicos para atuarem junto a
Secretaria de Satde e Assisténcia Social.

O impacto financeiro previsto com o reenquadramento ¢ da ordem
de 0,03746% sobre as despesas com a folha de pagamento sobre a Receita Corrente Liquida.

Portanto, Senhores Vereadores, por se tratar de matéria de
extrema importancia, é fundamental a aprovagio do presente projeto, e para isso invocamos que
se vote em carater de urgéncia.

No ensejo, reiteramos a V.Exa. protestos de elevada estima e
considera¢io, homenagem que pego seja extensiva a todos os Nobres Vereadores, que integram
essa Casa de Leis.

Pindamonhangaba, 29 de julho de 2011.

Joao Antonio Salgado Ribeiro
Prefeito Municipal
SAJ/app/Processo Interno n® 20346/2011
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