PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAQ PAULO

PROJETO DE LEIN® ©f /2009

APROVADO

Altera a 4.364, de 20 de dezembro de 2005, gque dispde

POR U S \,L;waic*kw&_ sobre a Estrutura Administrativa e dispde sobre a

EM

. criaciio, alteragio de denominagio e extingiio de
U
A oA | O_’Cj empregos e fungdes no quadro da Prefeitura Municipal

de Pindamonhangaba, e d4 outras providéncias.

Joio Antonio Salgado Ribeiro, Prefeito Municipal de
Pindamonhangaba, faz saber que a Camara de Vereadores de Pindamonhangaba aprova ¢ ¢le
promulga a seguinte Lei:

Art. 1°. TFicam criadas na estrutura administraiiva da
Prefeitura Municipal, as seguintes Secretarias:

I- Secretaria de Habitagéo;
[I- Secretaria de Relagdes Institucionais.

Pardgrafo anico. Passa a integrar a Secretaria de Habitagdo
o Departamento de Habitagao.

Art. 2°. Ficam alteradas as denominagdes das Secretarias ¢
Departamentos constantes do Anexo L.

Art. 3°. Ficam criados na estrutura administrativa da
Prefeitura Municipal os seguintes Departamentos:

I- Departamento de Informatica vinculado a Secretaria de
Administragdo;

[I- Departamento de Patrimdnio Histérico vinculado &
Secretaria de Educagio e Cultura;

[I[- Departamento de Administragao da Habitagfo vinculado
a Secretaria de Habitagao;

[V- Departamento de Meio Ambiente vinculado 4 Secretaria
de Governo e Integragio;

V- Departamento Administrativo da Saude e Assisténcia
Social vinculado & Secretaria de Saude ¢ Assisténcia Social;

VI- Departamento de Saude e Assisténcia Sgeial vinculgdo
Subprefeitura de Moreira César,

AV. NOSSA SENHORA DO BOM SUCESSO, 1.400 CP 52 - CEP 12420-010
TEL/FAX: (12)3644.5600



PREFEITURA MUNICIPAJ. DE PINDAMONHANGABA

ESTADO DE SAO PAULO

Art. 4°. Ficam criados no quadro da Prefeitura
Municipal os empregos constantes do Anexo IL.

Art. 5°. Ficam criadas no quadro da Prefeitura
Municipal as seguintes funges:

VENCIMENTOS FUNCOES VAGAS
3.619,32 | Gestor Geral de Atividades Esportivas ¢ Lazer 3
[» 2.784,09 | Gestor de Atividades Esportivas e Lazer 22 |

Art. 6°. Ficam criadas no quadre da Prefeitura
Municipal as vagas para os empregos constantes do Anexo lIL.

Art. 7°. Ficam alteradas as denominagdes dos
empregos constantes NO anexo V.

Art. 8. Ficam extintos no quadro da Prefeitura
Municipal os empregos e fungdes constantes do Anexo V.

Art. 9°. Ficam alterados o©s vencimentos dos
segnintes empregos que passam a vigorar:

VENCIMENTOS EMPREGOS VAGAS
5.353,33 | Ouvidor 1
5.353,33 | Chefe de Gabincte 1
5.353,33 ! Diretor 36

Art. 10. Para a execugdo da presente Lei, fica o
Executivo autorizado a criar dotagdes na nova Estrotura Orgamentaria, com anulagio
parcial das dotagdes vigentes, mediante Decreto.

Art. 11. A presente Lei serd regulamentada por
Decreto do Executivo.

Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagio.

Pindamonhangaba, 12 de janeiro de 2009.

Joio Antonio Salgado Ribeiro
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAIL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

ANEXO I
ALTERACAO DE DENOMINACAO DE SECRETARIAS E
DEPARTAMENTOS

DENOMINACAO ATUAL DENOMINACAO COM ALTERACAO
Secretaria de Saide e Promogio Social Secretaria de Saude e Assisténcia Social
D.epar‘[arlnento de Promogao da Saude e da Departamento de Assisténcia Social
Cidadania
Secretaria de Integracio e Meio Ambiente | Secretaria de Governo ¢ Integragio
Departamento de Programa de Governo Departamento de Governo

Departamento de Servigos Municipais de | Departamento de Obras e Servigos de
Moreira César Moreira César




PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAQ PAULO

ANEXO II

CRIACAO DE EMPREGOS PROVIDOS EM COMISSAO

VENCIMENTOS E EMPREGOS VAGAS
SUBSIDIOS (R$)

3.127,16 | Assessor de Relagdes Publicas

2.217.62 Assessor Técnico da Educacio

1.763,59 | Assistente Técnico de Relagies Institucionais

5.098,41 | Auditoria e Gestio de Contratos

3.127,16 | Coordenador Administrativo da Subprefeitura

3.127,16| Coordenador de Bibliotecas

5.098,41 { Coordenador de Eventos

5.098,41 | Coordenador de Gestfo Estratégica

1.459,17 | Coordenador de Projetos Sociais
3.127,16 | Coordenador de Relagdes Institucionais
3.127,16 | Coordenador Geral de Almoxarifados

3.127.16 | Coordenador Técnico da Educagdo

5.353,33 | Diretor do Departamento de Administragio da
Habitacao

5.353,33 | Dirctor do Departamento de Saide e Assisténcia Soctal
de Morerra César

—_—

—

5.353,33 | Diretor do Departamento Administrativo da Saude e
Assisténcia Social
5.353,33 | Diretor do Departamento de Informatica

5.353,33 | Diretor do Departamento de Meio Ambiente

5.353,33 | Diretor do Departamento de Patrimdnio Historico

3.127,16 | Editor Chefe

9.993,40 | Secretario de Habitagio

9.993,40 | Secretario de Relagdes Instituctonais

AV.NOSSA SENHORA DO BOM SUCESSO, 1.400 — CP 32 -CEP 12420-010-P = S.P
TEL/FAX: {12) 36443600



PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

CRIACAO DE EMPREGOS PROVIDOS EM COMISSAO

VENCI,MENTOS E EMPREGOS VAGAS
SUBSIDIOS (R$)
3.127,16 | Assessor de Relagoes Publicas

2.217.62 | Assessor Técnico da Educagdo

1.763,59 | Assistente Técnico de Relagdes Institucionais

5.098.41 | Auditoria ¢ Gestio de Contratos

3.127,16 | Coordenador Administrativo da Subprefeitura

3.127,16 | Coordenador de Bibliotecas

5.098,41 | Coordenador de Eventos

5.098,41 | Coordenador de Gesto Estratégica

1.459,17 | Coordenador de Projetos Sociais

3.127,16 | Coordenador de Relag¢des Institucionais

3.127,16 | Coordenador Geral de Almoxarifados

— = [ | | s | | = [ = G | — | —

3.127,16 | Coordenador Técnico da Educagio

5.353.33 | Diretor do Departamento de Administragio da

Habitagio 1
5.353,33 | Diretor do Departamento dg Assisténcia Social de
Moreira César S e Sw 1

5.353.33 | Diretor do Departamento Administrativo da Satde ¢
Assisténcia Social

5.353,33 | Diretor do Departamento de [nformatica
5.353,33 | Diretor do Departamento de Meio Ambiente

5.353,33 | Diretor do Departamento de Patrimdnio Histérico
3.127,16| Editor Chefe
9.993.40 1 Secretario de Habitacdo

0.993,40 | Secretario de Relagdes Institucionais




PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

ANEXO II1

CRIACAOQO DE VAGAS
VENCIMENTOS E EMPREGOS VAGAS
SUBSIDIOS
3.127,16 | Assessor de Gabinete 2

—_—

1.763,59 | Chefe da Guarda Municipal

2.292.78 | Gerente 3




PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA

ANEXO IV

ESTADO DE SAO PAULO

ALTERACAO DE DENOMINACAO DE EMPREGOS PROVIDOS EM
COMISSAO

DENOMINACAO ATUAL

DENOMINACAO COM ALTERACAO

EMPREGOS PROVIDOS EM COMISSAO

Chefe do Arquivo Historico

Chefe do Arquivo Municipal

Secretario de Saude e Promogéo Social

Secretario de Saude e Assisténcia Social

Diretor do Departamento de Promogio da
Saude e da Cidadania

Diretor do Departamento de Assisténcia
Social

Secretario de Integragfio e Meio Ambiente

Secretario de Governo e Integragéo

Diretor do Departamento de Programa de
Governo

Diretor do Departamento de Governo

Diretor do Departamento de Servigos
Municipais de Moreira César

Diretor do Departamento de Obras e
Servigos de Moreira César

Gerente de Administragdo de Contratos

Gerente

Diretor do Departamento de Agricultura,
Abastecimento ¢ Meio Ambiente

Diretor do Departamento de Agricultura

AV.NOSSA SENHORA DO BOM SUCESSO, 1.400 — CP 52— CEP 12420-010—-PINDA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAQ PAULO

ANEXO IV

ALTERACAO DE DENOMINACAO DE EMPREGOS PROVIDOS EM
COMISSAO
DENOMINACAQ ATUAL DENOMINACAGQ COM ALTERACAQ

EMPREGOS PROVIDOS EM COMISSAO

Chefe do Arquivo Histdrico Chefe do Arquivo Municipal

Secretario de Saude e Promog#o Social Secretdrio de Saude e Assisténcia Social
Diretor do Departamento de Promog@io da | Diretor do Departamento de Assisténcia
Saude e da Cidadania Social

Secretario de Integragiio e Meio Ambiente | Secretario de Governo ¢ Integragéo

1 Cpar e Pr "¢ .
Diretor do Departamento de Programa de Diretor do Departamento de Governo

(Governo
Diretor do Departamento de Servigos Diretor do Departamento de Obras e
Municipais de Moreira César Servigos de Moretra César

Gerente de Administragdo de Contratos Gerente B
. - ; . | ) ‘ _f
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAO PAULO

EXTINCAO DE EMPREGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

VENCIMENTOS DENOMINACAO VAGAS
E SUBSIDIOS

4.643,50 | Assessor de Comunicagio Audiovisual
5.098.41 | Assessor de Satude Bucal

4.643,50 | Auditor Geral do Municipio

1.352,70 | Chefe Administrativo de Materiais

1.763,59 | Chefe de Redagéo e Imprensa

EXTINCAO DE FUNCOES DESIGNADAS

VENC]MENTOS FUNCOES VAGAS
E SUBSIDIOS
1.812,74 | Supervisor Atividades Esportivas 5
1.565,91 | Coordenador Técnico Esportivo 10




PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA

ESTADO DE SAQ PAULO

MENSAGEM N° 001 /2009

Altera a Lei n ° 4.364, de 20 de dezembro de
2005, que dispde sobre a  Estrutura
Administrativa e dispde sobre a criaciio,
alteracio de denominacho e extingio de
empregos ¢ funcdes no quadro da Prefeitura
Municipal de Pindamonhangaba, e da outras
providéncias.

Exmo. sr.

Vereador Martim César

D.D.Presidente da Cimara de Vereadores
De Pindamonhangaba

Encaminho a Vossa Exceléncia o incluso projeto de
Lei que dispde que altera a Lei n © 4.364, de 20 de dezembro de 2005, que dispoe
sobre a Estrutura Administrativa e¢ dispde sobre a criagiio, alteragio dc
denominagiio e extingiio de cmpregos e fungdes no quadro da Prefeitura Municipal
de Pindamonhangaba, e d4 outras providéncias.

Visamos com o presente projeto reestruturar a
Administracio  Municipal com a criagBo, alteragfo e extingfo de Secretanas,
Departamentos, empregos em comissdo e fungdes designadas.

O principal objetivo da alteragdo na estrutura
administrativa ¢ a adequagiio da forma de administrar dentro da atual proposta deste
governo, em virtude da qual foram alteradas as denominagbes de Secretarias e
Departamentos adequando-as a este novo contexto administrativo.

Em razdo da reestruturagio admimstrativa foram
criadas as Secretarias de Habitagdo ¢ Relagdes Institucionais.

A Secretaria de Habitagho serd responsdvel pela
politica habitacional do municipio, sendo vinculado a csta o Departamento de
Administragido da Habitaglo.

A Secretaria de Relagdes Institucionais serd
responsével pela coordenagiio das relagdes do Executivo com as esferas de Governo
Federal, Estadual e Municipal, sociedade civil ¢ suas instituigdes, buscando viabihzacdo
de programas, convénios, parcerias e apoios para 0 Municipio, bem como a obtengdo de
verbas federais, estaduais e institucionais. A Secretaria exercerd atividade estratégica na
articulacfo da cooperagiio descentralizada.




PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
ESTADO DE SAOQ PAULO

-
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Para melhor atendimento das necessidades publicas
da Administragdo Municipal ficam criados o Departamento de Informatica vinculado a
Sceretaria de Administragio, Departamento de Patriménio Histérico vinculado a
Secretaria de Educagdo e Cultura, Departamento de Administragio da Habitagdo
vinculado 4 Secretaria de Habitaglio, Departamento de Meio Ambiente vinculado a
Secretaria de Governo e Integra¢do, Departamento Administrativo da Sabde e
Assisténeia Social vinculado a Secretaria de Satde ¢ Assisténcia Social € Departamento
de Assisténcia Social vinculado a Subprefeitura de Moreira César.

Pela importdncia da matéria objeto do presente
projeto, peco vénia para solicitar que a votagho se faga em regime de urgéncia, no
menor prazo possivel, para isso invocamos o disposto no art. 44 da LOM.

No ensejo aproveitamos a oportunidade para reiterar

protesto de distinta consideragdo.

Pindamonhangaba, 12 de janeiro de 2009.

A A

Jodo Antonio Salgado Ribeiro
Prefeito Municipal
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