PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA

ESTADO DE SAO PAULO
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PROJETO DE LEI O 2004

Dispoe sobre criacio de empregos no
quadre de empregos e funcgées da

Prefeitura Municipal de
. Pindamonhangaba, e da outras
providéncias.

Dr. Vito Ardito Lerario, Prefeito Municipal ,
faz saber que a Céamara de Vereadores de Pindamonhangaba aprova ¢ ele
promuiga a seguinte Lei:-

Art. 1°. Fica criado no quadro de empregos e
fungdes da Prefettura Municipal de Pindamonhangaba, os seguintes empregos:

- ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO
- vencimento mensal — R$1.439,83
@ - 02 (duas) vagas
- Subordinado a Secretaria de Satide ¢ Promogdo Social
- Departamento de Saide — Divisdo de Saude Ocupacional e Seguranca do

Trabatho.
- MEDICO DO TRABALHO
- vencimento mensal — R$1.439,83
- 02 (duas) vagas

- Subordinado a Secretaria de Saude e Promogdo Social
- Departamento de Saude — Divisdo de Saude Ocupacional e Seguranga do

Trabatho.
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Art.2°. A carga horaria previstas, para 0s
empregos criados no artigo anterior, estio contidas nas descrigbes das
atribui¢des que seguem em anexo, € que passam a fazer parte integrante desta
Lei.

Paragrafo unico - Os empregos criados serdo
providos por concurso publico, ¢ farfio jus aos mesmos direitos dos instituidos
pela Lei n° 3.870/2001. '

Art.3°.Esta Lei entrara em vigor na data de sua
publicagio, revogadas as disposi¢des em contrario.

Pindamonhangaba, 18 de dezembro de 2003.

r.Vito Ardito/Lerario
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA

ESTADO DE SAO PAULO

DENOMINACAO: ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO

Descriciio sumaria das atribuicoes:

- Definir objetivos e fixar metas de trabalho.

- Estabelecer plano de acbes preventivas e corretivas, estabelecendo atividades de
seguranga do trabatho e meio ambiente, emitindo e divulgando relatérios, mapas e
estatisticas internas e externas.

. Descriciio das atribuicdes:
- Compatibilizar métodos e processos de produgdo e seguranga do trabalho,
- Gerar especificagdes técnicas de seguranga e processo,
- Classificar e quantificar concentragéo e intensidade de agentes agressivos;
- Elaborar PPRA /LTCAT/PPP;
- Elaborar programas de prevengdo ambiental;
- Providenciar sinalizagdes de seguranga;
. Dimensionar sistemas de prevengio e combate a incéndios, realizando treinamentos
tedricos e praticos;
- Determinar procedimentos de seguranca para areas confinadas;
- Determinar procedimentos de seguranga para trabathos com eletricidade;
- Determinar procedimentos de seguranga em armazenagem, transporte e utilizagdo de
produtos quimicos; :
- Determinar procedimentos de seguranga para redugio ou eliminagdo de ruidos;
- Determinar procedimentos de descarte de materiais poluentes;
- Elaborar avaliagdo ergondmica de postos de trabalho;
- Determinar tipos de EPIs e EPCs de acordo com 0s riscos de acidentes e/ou doencas
‘ ocupacionais; ‘
. Controlar emissio de efluentes liquidos, gasosos e solidos;
- Flaborar analise de risco das atividades laborativas e ambientais;
- Assessorar projetos e instalagdes junto a engenharia municipal;
- Emitir relatérios sobre atividades prevencionistas;
- Divulgar resultados e planos de trabalho;
- Participar na coordenagio da eleigio da CIPA; organ izagdo da SIPAT;,
- Cumprir e fazer cumprir as normas de seguranca (NRs da Portaria 3214/78 do MTb);
- Cumprir e fazer cumprir a legislagdo previdenciaria, em seu &mbito de agdo.

Condicdes de trabalhe:
Heorario :- 20 horas semanais.
Manter contato com o publico
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Requisitos para preenchimento:
Instru¢io e Habilitacio Profissional: Curso Superior completo em Engenharia ou
Arquitetura.
- Ser portador do certificado de conclusio de curso de especializagio em Engenharia de
Seguranga do Trabalho em nivel de pos-graduagio.
- Registro no Consetho de Classe competente.
. - Experiéncia minima comprovada, de 02 (dois) anos na area de atuagdo.
- Idoneidade moral e profissional
- Emprego regido pela CLT.

OBSERVACAQO: EMPREGO PROVIDO POR CONCURSO PUBLICO

PALACETE 10 DE JULHO
RUA DEP. CLARO CESAR, 33 - CP 52 - CEP 12400-220 - PINDAMONHANGABA - SP - TEL. (PABX): (0xx12) 244-8000 - FAX: RAMAL 8036 - TELEX: (012) 2432 PIBA BR
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DENOMINACAO: MEDICO DO TRABALHO

Descrigiio sumdria das atribuicdes:

- Efetuar exames médicos admissionais em candidatos a emprego e periédicos e

demissionais em todos empregados.

- Dar atendimento de emergéncia a empregados acidentados no trabalho ou acometidos de
. mal subito.

- Desenvolver programas de satide em fungoes de risco, elaborando e controlando areas de

insalubridade e/ou geradoras de doenga ocupacional.

- Visitar periodicamente com as diversas instalagdes da Prefeitura Municipal de

Pindamonhangaba, observando as condigdes de gerais de trabalho.

Descricio das atribuicoes:
. Efotuar exames fisicos de rotina e complementares através de laboratérios e similares;
- Diagnosticar estado de saide dos empregados;
- Prescrever tratamentos e encaminhar empregados a especialistas;
- Implementar medidas de protecao e satide ocupacional do trabalhador;
- Implementar medidas de sande ambiental,
_ Promover campanhas de satide ocupacional, atividades educativas, palestras, etc.,
_ Elaborar prontuarios e emitir atestado;
- Elaborar, implementar e coordenar o PCMSO;
- Elaborar Laudos (LTCAT), procedimentos operacionais de padrdo e correlatos;
- Administrar os casos de readaptagdo de empregados com seqiielas temporarias;
. - Emitir formularios de notificagiio compulsoria; :
- FElaborar e divulgar material informativo e normativo;
- Administrar situagOes de urgéncia e emergéncia;
- Avaliar atos médicos envolvendo empregados desta Prefeitura Municipal de
Pindamonhangaba;
- Inspecionar ambientes de trabalho;
- Administrar normatizagéio de atividades médicas;
- Participar de encontros, congressos e outros eventos técnicos — cientificos;
- Preservar sigilo médico;
- Cumprir e fazer cumprir as normas de seguranga (NRs da Portaria 3214/78 do MTb),
- Cumprir e fazer cumprir a legislagio previdenciaria em seu ambito de acdo.

Condicoes de trabalho:
Horario :- 20 horas semanais.
Manter contato com o publico
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ESTADO DE SAO PAULO

Requisitos para preenchimento:

Instrucio e Habilitagiio Profissional: Curso Superior Completo em Medicina.

- Ser portador de certificado de conclusao do curso de especializagio em Medicina do

Trabalho, em nivel de pos-graduagio, ou portador de certificado de residéncia médica em

4rea de concentragio em saiide do trabalhador ou denominagio equivalente, reconhecida
. pela Comissdio Nacional de Residéncia Médica, do Ministério da Educagfo, ambos

ministrados por faculdade que mantenha curso de graduagdo em medicina.

- Registro no Conselho de Classe competente - CRM

- Experiéncia minima comprovada de 02 (dois) anos na area de atuagio.

- Idoneidade moral e profissional

- Emprego regido pela CLT.

OBSERVACAO: EMPREGO PROVIDO POR CONCURSO PUBLICO
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MENSAGEM N° 082/2003

o
o

Dispée sobre criacdo de empregos no
quadro de empregos e fungbes da

Prefeitura Municipal de
Pindamonhangaba, e da outras
providéncias.

Exmo. Sr.

Vereador André Luis Raposo

DD. Presidente da Camara de Vereadores de
Pindamonhangaba

Prezado senhor :

Tem a presente Mensagem a finalidade de
encaminhar a essa Casa Legislativa, o incluso Projeto de Lei
que dispde sobre criagdo de empregos no quadro de empregos e fungdes
da Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba e da outras providéncias.

A referida propositura originou-se pelo fato da
necessidade dos profissionais sendo este o Engenheiro de Seguranga do
Trabalho e o Médico do Trabalho no quadro de empregos e fungdes
desta Prefeitura, para atender as exigéncias do Tribunal Regional do
Trabalho, no intuito de averiguar as deficiéncias e as exigéncias feita
por este 6rgéo.

Insta-se salientar que os referidos empregos
estardo subordinado a Secretaria de Saude e Promogéo Social, através
do Departamento de Satide, e prestardo servigo no segmento da Divisdo
de Saude Ocupacional e Seguranca do Trabalho, que compde o setor
ligado para atender ao funcionalismo publico, ¢ seu provimento sera
através de concurso publico. As descrigdes das atribuigbes estdo
contidas no anexo que segue acostado ao referido Projeto.

)
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Ressalta-se que o emprego criado fara parte do
edital do concurso puablico, a ser realizado em fevereiro p.1f.

Portanto Senhores Vereadores, por se tratar de
matéria de extrema importancia, ¢ fundamental a aprovagio do presente
projeto, por seu carater educativo e institucional, e para isso, mvocamos
o art44 da Lei Orgénica Municipal, para que se vote em carater de
urgéneia, no menor prazo possivel.

No ensejo, reiteramos a V.Exa., protestos de
clevada estima e consideragio, homenagem que pego seja extensiva a

todos os Nobres Vereadores que integram essa Casa de Leis.

‘Pindamonhangaba, 18 de dezembro de 2003.

Prefeito Municipal
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