
 

Ementa: ao Executivo Municipal com cópia a Secretaria Competente, solicitando informar 

quantos atestados ou licenças médicas foram apresentados por servidores de Janeiro de 

2023 e Abril de 2023.

Senhor Presidente:

Considerando que as doenças relacionadas ao trabalho já são uma das principais causas de 

afastamentos de quase 195 mil funcionários todos os anos,  lesões por esforço repetitivo (LERs), 

distúrbios osteomusculares relacionados ao trabalho (DORTs), síndromes como burnout, 

estresse, são alguns dos problemas de saúde mais comuns.

Considerando que  a cada ano, episódios depressivos geram mais  pedidos de auxílio-doença 

junto ao Instituto Nacional do Seguro Social (INSS). O mesmo acontece com os transtornos 

ansiosos  e os depressivos.  

Considerando que é  necessário o investimento em um bom ambiente de trabalho, na segurança e

na saúde dos servidores. 

Considerando que  é preciso entender concretamente o que ocorre para tomarmos as melhores 

decisões, pois o atendimento ao cidadão é diretamente impactado.

REQUEIRO à Mesa, consultado o Plenário,   ao Executivo Municipal com cópia a Secretaria

Competente, solicitando informar quantos atestados ou licenças médicas foram apresentados por

servidores de Janeiro de 2023 e Abril de 2023.

Plenário Dr. Francisco Romano de Oliveira, 24 de abril de 2023.

RENATO CEBOLA
Vereador - PV
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